
နတ်က  ြီးစင်က  ြီးရ ွာ 

နတ်က  ြီးစင်က  ြီးရ ွာအုပ်စု၊ ကရဖ ြူမ   ြို့နယ် 

က  ြီးရ ွာ  ံြို့မ   ြီးတ ုြီးတ ်ကရြီးလုပ်ငန်ြီးစ  ံ  န်ြီးစွာ ှတ်တ ်ြီး 

(၂၀၂၁-၂၀၂၅) 

က  ြီးရ ွာ  ံြို့မ   ြီးတ ုြီးတ ်ကရြီးလုပ်ငန်ြီးက ွာ် တ  

နတ်က  ြီးစင်က  ြီးရ ွာအုပ်စု၊ နတ်က  ြီးစငက်  ြီးရ ွာ၊ ကရဖ ြူမ   ြို့နယ် 

( စ ု ်ပ   ြီးကရြီး၊ က  ြီးဖ ြူကရြီးနငှ ် ဆည်ကဖ ွာင်ြီးဝန်က  ြီးဌွာန၊ 

ကရဖ ြူမ   ြို့နယ်က  ြီးလ ်ကေသ  ြံို့မ   ြီးတ ြုီးတ ်ကရြီးဦြီးစ ြီးဌွာန  

 ူည ကရြီးဆ ွဲသည်။ ) 

၂၀၂၁ ခုနှစ်၊  ေမလ 



 

မာတိကာ 

စဉ် အက ကာင််းအရာ စာမျကန် ှာ 

 စာကာားခ  ား  

 နတ်ကက ားစင်အနနောက်နက ားရ ာ နက ားရ ာသယံဇာတပြနပြေြံုံ၊ နရပ ြူမြေ  ြို့နယ်  

   

၁။ တည်နနရာနှင့်် ြထဝ ဝင်အနနအထာား  

၂။ ရာသ ဥတုံနှင့််သဘာဝအရင်ားအပြေစြ်ေ ာား  

၃။   ံြို့မ   ားနရားဆ ုံင်ရာ စ ြေံခန့််ခ ွဲြေှုအနပခအနန  

၄။ စ ားြ ာားနရားနှင့််အသက်နြေ ားြေှု အနပခအနန  

 (က) သ ားနှံစ ုံကြ်   ားနရား  

 (ခ ) နြေ ားပြေြူနရားလုံြင်န်ား  

 (ဂ ) င ားလုံြ်ငန်ား  

 (ဃ) စ ုံကြ်   ားနြေ ားပြေြူနရားြေဟုံတ်နသာ အပခာားဝင်နင ရလုံြ်ငန်ားြေ ာား  

 (င ) ဘဏ်နငှ့််နင န ကားဆ ုံင်ရာ ဝန်နဆာငြ်ေှု  

၅။ အနပခခံအနဆာက်အဦနှင့်် ဝန်နဆာငြ်ေှုြေ ာား  

 (က) နက ားလက်သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရား  

 (ခ ) နက ားရ ာြေ ားလင်ားနရား  

 (ဂ ) သတင်ားနှင့်် ဆက်သ ယ်နရား  

၆။ ြညာနရား  

၇။ က န်ားြောနရား၊ နရနငှ့််ြတ်ဝန်ားက င်သန့််ရှင်ားနရား  

၈။ နဘားအနတရာယြ်ေ ာားနှင့်် သဘာဝြတဝ်န်ားက င်ထ န်ားသ ြေ်ားနရား  

၉။ က ာား - ြေ နရားရာက စစရြ်ဆ ုံင်ရာ  

၁၀။ ဦားစာားနြားနဆာင်ရ ကြ်ေည့်် အဆ ုံပြ စ ြေခံ က်လုံြ်ငန်ားြေ ာား  

   

နနောက်ဆက်တ ွဲ 

 နနောက်ဆက်တ ွဲ(၁) နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားနကာ်ြေတ ဝင်ြေ ာားစာရင်ား  

 နနောက်ဆက်တ ွဲ(၂) နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားအနထာက်အကူပြ ဇယာားြေ ာား  

 နနောက်ဆက်တ ွဲ(၃) နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားဗ ြူဟာတည်နဆာက်ြေှု အနပခပြဇယာား  

 နနောက်ဆက်တ ွဲ(၄) ဦားစာားနြားစ ြေံခ က် အဆ ုံပြ လ ာ(၁)  

 နနောက်ဆက်တ ွဲ(၅) ဦားစာားနြားစ ြေံခ က် အဆ ုံပြ လ ာ(၂)  

 နနောက်ဆက်တ ွဲ(၆) ဦားစာားနြားစ ြေံခ က် အဆ ုံပြ လ ာ(၃)  

 

  



 

စကာ်းချ  ်း 

 ဤနက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားစ ြေံက န်ားသည် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာနရားနစှ်ြေှ ၂၀၂၂/၂၀၂၃ ခုံနှစ်အထ  

(၅၀နစှ် ကာ အနကာင်အထည်န ာ်နဆာင်ရ က်ြေည့်် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်နက ားရ ာ၏ ြထြေဦားဆံုံားနသာလူထုံအြေ ာား 

စုံနြ င်ားြ ဝင်နရားဆ ွဲထာားသည့်် နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားစ ြေကံ န်ားပ စ်ြ သည်။ ကနဦားအနနပ င့်် စ ြေံက န်ားပ စ် 
နပြောက်နရားအတ က် လ ုံအြ်နသာနည်ားြညာြေ ာားြံ့်ြ ုံားနသာ စ ုံက်ြ   ားနရား၊ နြေ ားပြေြူနရားနှင့်် ဆည်နပြောင်ား 

ဝန်ကက ားဌာန၊ နက ားလကန်ေသ  ံြို့မ   ားတ ုံားတက်နရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင်နက ားဇူားတင်ရှ ြ သည်။ 
 ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်နက ားရ ာတ င် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်က ုံယ်တ ုံင် ရြ်ရ ာလုံြင်န်ားြေ ာားက ုံ စ စဉ်ခ ြေှတ်နဆာင်ရ က်ခွဲ့် က 
နသာ်လည်ား လူထုံအြေ ာားစနစ်တက ြူားနြ င်ားြ ဝင်နဆာင်ရ က်သည့်် နည်ားလြေ်ားြေ ာားနငှ့်် လုံြ်ထံုံားလုံြ်နည်ား 
ြေ ာားက ုံ ြေသ ခွဲ့် ကြ ။ လူထုံက ုံယ်တ ုံင ် စနစ်တက ြူားနြ င်ားနဆာင်ရ ကန်ည်ားက ုံအသံုံားပြ ၍ ကျွန်ုံြ်တ ုံ့် 

အခ င်ားခ င်ားတ ုံင်ြင်နဆ ားနန ားည  န ှုင်ားအနပ ရှာ ကရာတ င် သင်တန်ားလုံြ်နဆာင်နြားရံုံသာြေက နည်ားနြား 
လြေ်ားပြ ကူည ြံ့်ြ ုံားနြားသည့်် မြေ  ြို့နယ်နက ားလက်နေသ  ံြို့မ   ားတ ုံားတက်နရားဦားစ ားဌာနြေှ ဝန်ထြေ်ားြေ ာားက 
စ စဉ်နဆာင်ရ ကန်ြားြ သည်။ ဤလုံြ်ငန်ားစဉ်န ကာင့်် ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားစ ြေံက န်ားနရားဆ ွဲရာတ င် 
က န်ားဂဏန်ားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလကတ် ုံ့်၏အနရားြ ြေှုက ုံ သ ရှ ရံုံသာြေက နက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြန်ရား 

ြေှြူားရံုံားကွဲ့်သ ုံ့်နသာ က န်ားဂဏနာ်းအခ က်အလက်ရရှ န ုံင်နသာ နနရာြေ ာားြေှလည်ား နကာက်ယူရရှ ခွဲ့်ြ သည်။ 
ထ ုံ့်ပြင် ထြ်ြေံလ ုံအြ်နသာက န်ားဂဏန်ား၊ အခ က်အလက်ြေ ာားနှင့်် နည်ားြညာြံ့်ြ ုံားြေှုတ ုံ့်က ုံ မြေ  ြို့နယ်အဆင့်် 
ဌာနဆ ုံင်ရာြေ ာားြေှ ရယူရန်လ ုံအြ်န ကာင်ားက ုံလည်ား နကာင်ားစ ာသ ရှ ခွဲ့်ြ သည်။ 
 ယခုံနရားဆ ွဲထာားနသာအစ အစဉ်က ုံ ထြ်ြေရံရှ သည့််က န်ားဂဏန်ားအခ က်အလက်ြေ ာား ထြ်ပ ည့််နြား 

ပခင်ားပ င့်် ြ ုံြေ ုံနကာင်ားလာြေည်ြေှာနသခ ာြ သည်။ ဤလုံြ်ငန်ားသည် ဆက်လက်လုံြန်ဆာင်ရြေည့််လုံြ်ငန်ား 
ပ စ်မြ ား လုံြ်ငန်ားနဆာင်ရ က်နနြေှု တစ်ဝက်ခန့််အနရာက်တ င် လုံြင်န်ားတ ုံားတက်ြေှု၊ နြေါ်နြ က်လာသည့်် 
အခက်အခွဲြေ ာားနငှ့်် ဦားစာားနြားနရ ားခ ယ်ြေှုြေ ာားနှင့်် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်ြေ ာားက ုံ ြေူနဘာင်အတ င်ား ပြ ပြင် 
နပြာင်ားလွဲြေှုြေ ာား ဆက်လက်လုံြ်နဆာင်သ ာားရြ ြေည်။ 

 ဤ  ံြို့မ   ားနရားအစ အစဉ်တ င် န ာ်ပြြ ရှ နသာ ဦားစာားနြားလုံြ်ငန်ားြေ ာား စုံစည်ားနဆာင်ရ က်န ုံင်ရန် 
အတ က် နက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြ်နရားြေှြူား၊ မြေ  ြို့နယ်အဆင့််တ င်လည်ား အနထ နထ အုံြ်ခ  ြ်နရားဦားစ ားဌာန၊ 
နက ားလက်နေသ  ြံို့မ   ားတ ုံားတက်နရားဦားစ ားဌာနစသည့်် သက်ဆ ုံင်ရာဦားစ ားဌာနအသ ားသ ားတ ုံ့်၏ ဆက်လက် 
ြံ့်ြ ုံားြေှုြေ ာားရရှ န ုံင်ြေည်ဟုံ ကျွန်ုံြတ် ုံ့်နြေ ာလ်င့််ြ သည်။ ဆက်လက်၍နနောင်တ ငလ်ည်ား ကျွန်ုံြ်တ ုံ့်၏ 

  ံြို့မ   ားနရားဆ ုံင်ရာ အာားထုံတြ်ေှုအနပခအနနြေ ာားက ုံ ဆန်ားစစ်သံုံားသြ်ရန်နှင့်် အကွဲပ တ်ရန်အတ က် 
ြံ့်ြ ုံားကူည ြေှုြေ ာား ရရှ န ုံင်ြေည်ပ စ်ြ န ကာင်ား ယံုံ ကည်ြ သည်။ 
 ဤအစ အစဉ်တ င် အဓ ကအာားပ င့်် နက ားရ ာ၏လက်ရှ   ြံို့မ   ားနရားအနပခအနန၊ ဦားစာားနြားနဆာင ်
ရ က်ြေည့််   ြံို့မ   ားနရားလုံြ်ငန်ားြေ ာား၊ နစှ်စဉ်ဦားစာားနြားစ ြေံခ က် အဆ ုံပြ လ ာ၊ နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားဗ ြူဟာ 
တည်နဆာက်ြေှုအနပခပြဇယာား စသည်တ ုံ့်က ုံ အဓ ကထာားန ာ်ပြထာားြ သည်။ 

 

 

 နက ားရ ာ  ြံို့မ   ားနရားနကာြ်ေတ  

 နတ်ကက ားစင်(အနနောက)်ကကျ်းရ ာ၊ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နရပ ြူမြေ  ြို့နယ်  



 

၁။ တည်ကေရာန င့််ပထဝ အကေအထာ်း 

 နတ်ကက ားစင်(အနနောက်)နက ားရ ာသည် တနသသာရ တ ုံင်ားနေသကက ား၊ ထာားဝယ်ခရ ုံင်၊ နရပ ြူမြေ  ြို့နယ်၊ 

နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံတ င် တည်ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာ၏အနရြှို့ဘက်တ င် နရနခ ာင်ား(နတက်က ားစင်ရ ာ 

ြေြ ုံင်) နှင့်် အနနောက်ဘက်တ င် ဝ ားနတာ၊ နတာင်တနာ်းနှင့်် ပြေငာ်းနစာင်ားနက ားရ ာတ ုံ့်တည်ရှ ြ သည်။ 

နတာ်ငဘက်တ င် နတ်ကက ားစင်ရ ာသစြ် ုံင်ား ၊ နပြောကဘ်က်တ င် နရနခ ာင်ားနှင့််ကင်ားြေ န်နခ ာငာ်းနက ားရ ာတ ုံ့် 
တည်ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာတ င ်ထာားဝယ်၊ ဗြော စသည့််တ ုံင်ားရင်ားသာားြေ ာား စုံနြ င်ားနနထ ုံင် ကမြ ား ထာားဝယ် 

လူြေ   ားအြေ ာားစုံနနထ ုံင် ကြ သည်။ 

၂။ ရာသ ဥတုန င့်် သဘာဝအရင််းအမမစ်မျာ်း 

 နက ားရ ာ၏ ရာသ ဥတုံြေှာ သြေြ ုံင်ားရာသ ဥတုံပ စ်မြ ား အြူအနအားြေ တြေှုရှ သည်။ စ ုံက်ြ   ားန ုံင်နသာ 

နပြေဧရ ယာြေှာ လယ်နပြေ(၅၄)ဧက၊ ဥယ ာဉ်ခခံနပြေ (၁.၁၆)ဧက၊ ဓန နတာနပြေ(၁၅)ဧက၊ နတာင်ယာနပြေ 

(၂၉၄)ဧက၊ စုံစုံနြ င်ား (၄၈၂)ဧကရှ ြ သည်။ အ ြေ်ခခံနပြေြေ ာားတ င်လည်ား ရာသ အလ ုံက် ဟင်ားသ ားဟင်ားရ က် 

ြင်ြေ ာားက ုံ အနည်ားငယ်စ ုံက်ြ   ားမြ ား နပြေဆ လ ာအရည်အနသ ား အသင့််အတင့််နကာင်ားြေ န်ြ သည်။  

၃။ ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်းဆုိငရ်ာစ မံခေ့််ခ ွဲမှုအကမခအကေ 

 နက ားရ ာအတ င်ားရှ လထူုံအနပခပြ အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာားတ င် ရြြ်ေ ရြ် အ  ွဲြို့(က ာား-၁၅ ဦား)၊ အုံြ်ခ  ြ် 

နရားအ  ွဲြို့တ င်(က ာား-၁၅ဦား၊ ြေ-၅ဦား)ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာ၏ ြညာနရား၊ က န်ားြောနရား၊ ဘာသာနရား၊ သာနရား 

နောနရား၊ နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားလုံြင်န်ားြေ ာားတ င် တက်ကက စ ာြူားနြ ငာ်း ြ ဝင်လုံြ်နဆာငန်န ကြ သည်။ အြ   ၊ 

လူြ   အ  ွဲြို့(က ာား-၁၀ဦား၊ ြေ-၅ဦား) သည ် နက ားရ ာ၏လူြေှု  ံြို့မ   ားနရားလုံြ်ငနာ်းြေ ာားတ င် အာားတက်သနရာ 

စုံနြ င်ားလုံြ်နဆာင် ကသည်။ နက ာင်ားအက   ားနတာန်ဆာင်အ  ွဲြို့(က ာား-၄ ဦား၊ ြေ-၁ ဦား)သည ် ဆရာ/ြေြေ ာား 

နှင့််ြူားနြ င်ား၍ နက ားရ ာြညာတ ုံားတက်နရား နဆာင်ရ က်လ က်ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာအတ င်ားရှ  အ  ွဲြို့အစည်ား 
ြေ ာားသည် တစ်  ွဲြို့နှင့််တစ်  ွဲြို့ည  န ှုင်ားတ ုံငြ်င်မြ ား လူကက ားလငူယ်အာားလံုံား တက်ည လကည်  နဆာင်ရ က်လ က် 
ရှ ြ သည်။ 

၄။ စ ်းပ ာ်းကရ်းန င့်် အသက်ကမ ်းမှုအကမခအကေ 

 (က) သ ်းန ံစိုကပ်ျ ိ်းကရ်း 

  ရှြေ်ား ြေ်ားနက ားရ ာတ င ် နပြေယာြေွဲ့်(၁၁)အ ြေ်၊ ၂.၅ဧက နအာက်ဆင်ားရွဲသာားနတာင်သူ 

(၁၃)အ ြေ်၊ ၂.၅ဧကြေ ှ၅ဧက အ ကာားနတာင်သူငယ် (၃၉)အ ြေ်၊ ၅ ြေ ှ၁၂.၅ဧက အ ကာား နတာင်သူ 

လတ် (၃၁)အ ြေ်၊ ၁၂.၅ ဧကအထက ် နတာင်သူကက ား(၅)အ ြေ်ရှ မြ ား အဓ ကအာားပ င့်် စြ ားနငှ့်် 

ဥယ ာဉ်ခခံသ ားြင်ြေ ာား စ ုံက်ြ   ား ကြ သည်။ နပြေယာြေွဲ့် အ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားသည် နန့်စာားက ြနာ်းပ င့်် 
စာားဝတ်နနနရား ူလံုံရံုံြေ  လုံြ်က ုံင်စာားနသာက် နနထ ုံင် ကရြ သည်။ ြေ ုံားနရက ုံအဓ ကအာားထာား 
စ ုံက်ြ   ား ကရြ သည်။ နခ ာင်ား၊ နပြောင်ားြေ ာားတ ြေ်နကာသည့််အတ က ် နန ရာသ တ င ် စြ ားစ ုံက်ရန် 

အခက်အခွဲရှ သည့််အတ က် နန စြ ားစ ုံက်ပခင်ားြေရှ ြ ။ စြ ားြင်ြေ ာားက ုံ နလာင်ြေ ားြ ုံား၊ ရ က်  က်ြ ုံားနှင့်် 

ကက က်ြေ ာား   က်ဆ ားပခင်ားန ကာင့်် စြ ားထ က်နှုန်ား တစ်ဧကြ ြေ်ားြေ  (၂၅)တင်ားသာ ထ က်ရှ ြ သည်။ 

သ ားနှံနစ ားက က်နငှ့်် နစ ားနှုန်ားြေ ာားသည် အသင့််အတင့််သာရှ သည့််အတ က် စ ားြ ာားနရားအဆင့်် 
န ြေ့််က ြေှုရှ နနြ သည်။ 

  



 

၂ 

 (ခ) ကမ ်းမမြူကရ်းလုပ်ငေ််း 

  နက ားရ ာတ င ် န ောား(၃၄)နကာင်၊ ကျွွဲ(၂၆)နကာင်၊ ဝက်(၂၆)နကာငန်ှင့််   ကက(်၂၅၇)နကာင် 
စသည်ပ င့်် တစ်ြ ုံင်တစန် ုံင်နြေ ားပြေြူ ကြ သည်။ ဝက်နြေ ားပြေြူနရားနငှ့််ြတ်သက်သည့်် နည်ားြညာနှင့်် 
ကာက ယ်နဆားထ ုံားနြားပခင်ား ဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာားက ုံပြ လုံြန်ြားရန ်လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

 (ဂ) စိုက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ အမခာ်းဝင််းကင ရလုပင်ေ််းမျာ်း 

  နက ားရ ာတ င် စ ုံကြ်   ားနြေ ားပြေြူနရားြေဟုံတ်နသာ အသက်နြေ ားလုံြ်က ုံင်နန ကနသာ 
အ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားသည် တစ်ြ ုံင်တစ်န ုံင် န ားဆ ုံင်ငယ်ြေ ာား၊ က ုံယ်ြ ုံငက်ာား၊ ြေ ားရထာားပ င့််သယ်ယူြ ုံ့် 
နဆာင်နရားလုံြ်ငန်ားြေ ာား လက်သြောား၊ ြန်ားရံုံလုံြ်ငန်ားြေ ာား အနည်ားအက ဉာ်းလုံြက် ုံင် ကြ သည်။ 
အသက်နြေ ားဝြေ်ားနက ာင်ားနည်ားြညာနှင့်် စ ားြ ာားနရား  ံြို့မ   ားတ ုံားတကြ်ေှုဆ ုံင်ရာ ဝန်နဆာင်ြေှုြေရှ ။ 

ကျွြေ်ားက င်လုံြ်သာားြေရှ ၊ အ ြေ်နပခလူဦားနရနည်ားြ ားမြ ား အလုံြ်အက ုံင်အခ င့််အလြေ်ားနည်ားြ ားပခငာ်းတ ုံ့် 
န ကာင့်် န ုံင်ငံရြပ်ခာားသ ုံ့်သ ာားနရာက်လုံြ်က ုံင်ြေှုြေ ာားပြာားြ သပ င့်် လုံြ်သာားအငအ်ာားနည်ားြ ားြ  
သည်။ 

 (ဃ) ဘဏ်န င့််ကင က က်းဆုိင်ရာဝေ်ကဆာင်မှု 

  လယ်သြောားြေ ာားြံုံစံ(၇)ြေရှ နသားသည့််အတ က် စ ုံက်ြ   ားစရ တ်နခ ားနင ြေ ာား နခ ားယူခ င့််ြေရရှ  

သည့််အတ က် စ ုံက်ြ   ားနြေ ားပြေြူနရားလုံြ်ငနာ်းြေ ာားတ င် တ င်က ယ်စ ာြေလုံြ်က ုံင်န ုံင ်ကြ ။ က ုံယ်ြ ုံင် 

ရင်ားနှ ားနင နည်ားြ ားသပ င့်် ြေ သာားစုံစာားဝတ်နနနရား ူလံုံရံုံြေ သာ လုံြ်က ုံငန်နရြ သည်။ နက ားရ ာ 

အတ င်ားရှ  နခ ားနင နခ ားသြူေ ာားထံြေှ  တစ်လအတ ုံားနှုန်ား(၅)ရာခ ုံင်နှုနာ်းပ င့်် နခ ားယူနနရြ သည်။ 

ထ ုံ့်န ကာင့်် အတ ုံားနှုန်ားသက်သာနသာ နခ ားနင ြေ ာား ရရှ ရန် လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

၅။ အကမခခံအကဆာက်အဦ်းန င့်် ဝေ်ကဆာင်မှု 

 (က) ကကျ်းလက်သယ်ယူပို့်ကဆာင်ကရ်း 

  နက ားရ ာအတ င်ား ကာားနြောင်ားပခငာ်း၊ ဆ ုံင်ကယ်ကယ်ရ နြောင်ားပခင်ားလုံြင်န်ားြေ ာားက ုံ လုံြ်က ုံင် 

နနသည့်် အ ြေ်နထာငစ်ုံြေ ာားအနည်ားငယ်ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာတ င် စကဘ် ား(၂)စ ား၊ နြော်နတာ်ဆ ုံင် 

ကယ်(၄၃)စ ား၊ ကာား(၄)စ ားပ င့်် သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရားကဏ္ဍတ င ်အသံုံားပြ နန ကြ သည်။ 

 (ခ) ကကျ်းရ ာမ ်းလင််းကရ်း 

  နက ားရ ာတ င် ဓ တ်အာားလ ုံငာ်းလ ြ်စစြ်ေ ားသ ယ်တန်ားပခင်ားြေရှ သပ င့်် ြုံဂဂလ ကထံြေှ လ ြ်စစ် 
ြေ ားရရှ န်ရ အ ြေ်နထာင်စုံ(၇၀)အ ြေ်ခန့်် အသံုံားပြ လ က်ရှ ြ သည်။ 

 (ဂ) သတင််းန င့်် ဆက်သ ယ်ကရ်း 

  ဆက်သ ယ်နရားနှင့်် သတင်ားအခ က်အလက်ြေ ာားက ုံ  ုံန်ား(၁၃၉)လံုံား၊ တ ဗ (၄)လံုံားနှင့််မဂ  လ်တုံ   

စနလာင်ား (၃)လံုံားရှ မြ ား MPT  ုံန်ားတာဝ တ ုံင်စ ုံက်ထထူာားနသာ်လညာ်း တစ်ခ   ြို့နနရာနှင့်် နက ားရ ာ 

အပြင်ြေ ာားတ င ် ုံန်ားလ ုံင်ားြေရရှ သည့််အတ က် ဆက်သယ်နရားဆ ုံင်ရာ အခက်အခွဲြေ ာားရှ ြ သည်။ 

  



 

၃ 

 

၆။ ပညာကရ်း 

 နက ားရ ာတ င် ြေူလတန်ားအဆင့််ြေှ အလယ်တန်ားနက ာင်ား(ခ ွဲ)အဆင့််ထ ရှ ြ သည်။ တကကသ ုံလ်တက် 

နနနသာ နက ာင်ားသာား/သူြေ ာားလည်ားရှ ြ သည်။ နက ားရ ာတ င် ြညာြေတတ်နသာလူဦားနရအြေ ာားစုံြေှာ 

သက်ကက ားရ ယ်အ ုံြေ ာားပ စ်ြ သည်။ ြေူလတန်ားဆင့််စာတတ်နပြောက်ြေှုနှုန်ားလူဦားနရြေှာ (        ) ရာခ ုံင်နှုန်ား၊ 

အလယ်တန်ားအဆင့််(          )ရာခ ုံင်နှုန်ား၊ အထက်တန်ားဆင့်် (             )ရာခ ုံငန်ှုန်ားနှင့်် တကကသ ုံလ်အဆင့်် 

တက်နပြောက်သူြေ ာားြေှာ (           )ရာခ ုံင်နှုန်ားရှ သပ င့်် နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားလုံြင်န်ားြေ ာားတ င် အရင်ားအပြေစ် 

နကာင်ားြေ ာားပ စ် ကြ သည်။ 

 ြေူလတန်ားနက ာင်ားနဆာင်တ င် ြေ ကန်ှောက က်၊ အုံတ်နံရံ အနခ ာသြ်ရန်လ ုံအြ်နနြ သည်။ 
ကနလားြေ ာားနဘားကင်ားလံုံခခံ စ ာ ြညာသင် ကာားန ုံင်ရန်အတ က ် နက ာင်ားခခံစည်ားရ ုံားြေ ာားက ုံလည်ား 
အုံတ်တ ုံင်၊ သံခ  တ်လ တ်၊ ခခံစည်ားရ ုံားပြ လုံြရ်န် လ ုံအြ်နနြ သည်။ 

၇။ ကျေ််းမာကရ်း 

 နက ားရ ာတ င် က န်ားြောားနရားဦားစ ားဌာနြေှနစှစ်ဉ်နှစ်တ ုံင်ား လ ုံအြ်သည့််ကာက ယ်နဆားြေ ာားအာား နက ား 
ရ ာအထ လာနရာက် ထ ုံားနြားလ က်ရှ ြ သည်။ ၂၀၁၇ ခုံနှစ ် န ုံဝင်ဘာလတ င်နက ားရ ာရှ ကနလားသူငယ်ြေ ာား 
အာား ဂ ြန်ဦားနနှောက်ကာက ယ်နဆားလာနရာက်ထ ုံားနြားခွဲ့်ြ သည်။ နက ားရ ာတ င်နက ားလက်က န်ားြောနရား 

ဌာနခ ွဲရ ိဖပ ်း ကုတင်န င့််ကဆ်းဝါ်းအလုံအကလာက်မရ ိပါ။ ကံကပါက်တိကု်ေယ်ကဆ်းရံသုို့် ခရ ်းမိုင်အာ်းမဖင့်် 

(၃၅)မိုင်ခေ့််ရ ိဖပ ်း အကရ်းကပေါ်အကမခအကေပို့်ကဆာင်ရာတ င် အခက်အခွဲမျာ်းရ ပိါသည်။ 

၈။ ကဘ်းအနတရာယ်မျာ်းန င့်် သဘာဝပတဝ်ေ််းကျင်ထေိ််းသိမ််းကရ်း 

 နက ားရ ာတ င ် လက်လုံြ်လက်စာား၊ က ြန်ားလုံြ်က ုံင်သည့်် အ ြေ်နထာငစ်ုံြေ ာားအနည်ငယ်ရှ သပ င့်် 

၎င်ားအ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားသည် သဘာဝနဘားနှင့်် စာားနြ်ရ ကခာြေ ူလံုံသည့်် အနပခအနနြေ ာားကကံ နတ ြို့ြ က 
အပခာားအ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားထက် ြ ုံ၍ထ ခ ုံကခ်ံစာားရလ ယ်န ုံင်ြ သည်။  
 နက ားရ ာတစ်ဝ ုံက ် နတာငြ်ေ ာားတ င ် သဘာဝတ ရစဆာန်ြေ   ားစ တ်ြေ ာားအနည်ားငယ် ပြ န်ားတ ားပခင်ား၊ 
သစ်နတာြေ ာားခုံတ်ထ ငပ်ခင်ား၊ တစခ် တစရ်ံ နတာြေ ားနလာင်ပခင်ားြေ ာားရှ သပ င့်် သစ်နတာပြ န်ားတ ားပခင်ား 

ရှ ပခင်ားန ကာင့်် သဘာဝနပြေ သဇာနှင့််နှင့်် နရရရှ ြေှု အရင်ားအပြေစြ်ေ ာား အနညာ်းငယ်တ ြေန်တာြေှုရှ ြ သည်။ 

၉။ ကျာ်း-မ ကရ်းရာကိစစရပ်ဆုိင်ရာ 

 နက ားရ ာ၏ စ ြေံခန့််ခ ွဲြေှုအြ ုံင်ားတ င် အြေ   ားသြေ ားြေ ာားလည်ား စ တ်ဝင်စာားစ ာြ ဝင်ြေှုရှ ြ သည်။ နက ားရ ာ 
  ံြို့မ   ားနရားလုံြ်ငနာ်းြေ ာားတ င် အြေ   ားသြေ ားြေ ာား၊ လူငယ်၊ လူလတ်ြေ ာား၊ ည ည တ်စ ာတက် ကစ ာြ ဝင်နဆာင ်
ရ က်နန ကြ သည်။ အြေ   ားသြေ ားြေ ာား အ ကြေ်ား ကြ်ေှုြေ ာားြေရှ နသာ်လညာ်း ကာက ယ်ရြေည့်် ဥြနေဆ ုံင်ရာ 

အသ ြညာြေ ာား အာားနည်ားနနြ သည်။ 



 

 



 

နတ်က  ြီးစင်က  ြီးရ ွာ ရွာသ ခွင်ဇယွာြီး 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

က  ြီးရ ွာဖွ ွံ့ဖဖ  ြီးတ  ြီးတ ်ကရြီးစ မ   နြ်ီး၊ နတ်က  ြီးစင်က  ြီးရ ွာ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

၁၀။ ဦ်းစာ်းကပ်းကဆာင်ရ က်မည့်် အဆုိမပ စ မကံေိ််းလုပ်ငေ််းမျာ်း 

စဉ် 

နက ားရ ာအုံြစ်ုံ - နတ်ကက ားစင ် နက ားရ ာ - နတ်ကက ားစင်အနနောက ်

ဦားစာားနြားအဆင့်် 
ကဏ္ဍ စ ြေံခ က ် အဆ ုံပြ လုံြ်ငန်ားြေ ာား 

၁။ နရရရှ နရား နရြ ုံက်သ ယ်တန်ားပခငာ်း ၂" PVC (၁/၄)ြေ ုံင် နရြ ုံက်သ ယ်တန်ားပခင်ား ဦားစာားနြား(၁) 

၂။ လ ြ်စစ်ြေ ား ြေဟာဓ တ်အာားလ ုံင်ား ြေဟာဓ တ်အာားလ ုံင်ား လ ြစ်စ်ြေ ား(၂၄)နောရ ရရှ နရား ဦားစာားနြား(၂) 

၃။ တံတာား နတ်ကက ားစင်တံတာား ၁၅၀' x ၁၈' x ၃၀' နတ်ကက ားစင် အနရှြို့အနနောက် တံတာားရရှ နရား ဦားစာားနြား(၃) 

၄။ လြေ်ား က န်ကရစ်လြေ်ား နတ်ကက ားင်-စ န်ဘံုံ(၅)ြေ ုံင် န ာက်လုံြ်ပခင်ား ဦားစာားနြား(၄) 

 

  



 

ကေှာက်ဆက်တ ွဲ(၁) 

ေတ်ကက ်းစင်အကေှာက်ကကျ်းရ ာ၊ ေတ်ကက ်းစင်ကကျ်းရ ာအုပစ်ု၊ ကကျ်းရ ာဖ ံွံ့ဖဖ ိ်းကရ်းကကာမ်တ ဝင်မျာ်းစာရင််း 

စဉ် အြေည် အဘအြေည် ြေှတ်ြံုံတင်အြေှတ ် အသက် တာ၀န ်  ုံန်ားနံြ တ ် ြေှတ်ခ က ်

၁။ ဦားလ န်ား ဦားက နဘ် ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၄၇၉၄၆ ၆၀ နစှ ် ဥကကဋ္ဌ     

၂။ ဦားအုံန်ားလ င ် ဦားဘနရွှေ ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၂၈၆၁၈ ၅၄ နှစ ် အတ င်ားနရားြေှြူား     

၃။ ဦားစ ုံားပြေင့်် ဦားထ န်ားသ ား ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၂၈၆၀၉ ၄၆ နှစ ် ဘဏ္ဍာနရားြေှြူား     

၄။ ဦားစ ုံားြေငာ်းန ုံင ် ဦားနြောင်နက ာ ် ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၉၂၇၇၈ ၂၆ နှစ ် စာရင်ားက ုံင ် ၀၉-၄၅၈၁၇၄၃၆၂   

၅။ ဦားစုံငယ် ဦားအာဝ ား ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၂၈၆၀၆ ၄၇ နှစ ် စာရင်ားစစ်(၁)     

၆။ ဦားစန်ားပြေင့်် ဦားလူြေွဲ ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၄၇၉၇၆ ၄၆ နှစ ် စာရင်ားစစ်(၂)     

၇။ ဦားနက ာ်ဝင်ား ဦားြန်ားခင ် ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၈၁၀၁၆ ၄၂ နှစ် အ  ွဲြို့ဝင ်     

၈။ ဦားသန်ား ကည ် ဦားထ န်ားရ  ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၂၈၆၂၂ ၅၂ နှစ ် အ  ွဲြို့ဝင ်     

၉။ ဦားရွဲဝင်ားန ုံင ် ဦားနအားထ န်ား ၆/ရ န(န ုံင)် ၀၉၄၉၂၀ ၂၂ နှစ ် အ  ွဲြို့ဝင ်     

 

  



 

 

နနောက်ဆက်တ ွဲ (၂) 

ကကျ်းရ ာ၏လက်ရ ိဖ ွံံ့ဖဖိ ်းကရ်းအကမခအကေသုံ်းသပ်ရေ် အကထာက်အကူမပ ဇယာ်းမျာ်း 

(၁)   ကကျ်းရ ာလူမှုစ ်းပ ာ်းကရ်း အကမခအကေ 

(က)  လူဦ်းကရန င့််လူဦ်းကရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာ်း 

ဇယာ်း ( ၁) လူဦ်းကရန င့်် လူဦ်းကရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာ်း 

အသက်အုပ်စု ကျာ်း မ စုစုကပါင််း 

၁ နှစ် နအာက် န ုံ့်စ ုံ့်အရ ယ ် ၃ ၃ ၆ 

၁ နှစ်ြေှ ၄ နှစ် အထ  ၅နှစ်နအာကက်နလားငယ ် ၁၆ ၁၂ ၂၈ 

၅ နှစ်ြေှ ၉ နှစ် အထ  ြေူလတန်ားနက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၃ ၂၈ ၅၁ 

၁၀ နှစ်ြေှ ၁၄ နှစ် အထ  အလယ်တန်ားနက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၂၄ ၁၄ ၂၈ 

၁၅ နှစ်ြေှ ၆၄ နှစ် အထ  အလုံြလ်ုံြ်န ုံင်သည့််အရ ယ ် ၂၄၀ ၂၅၅ ၄၉၅ 

၆၅ နှစ်အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၁၄ ၁၄ ၂၈ 

စုစုကပါင််း ၃၂၀ ၃၂၇ ၆၄၇ 

စုစုကပါင််း အိမ်ကထာင်စု ၉၉ 

ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျ်းရ ာအုပ်စု အပု်ချ ပ်ကရ်းမ ြူ်းရံု်း။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစငအ်နနောက်တ င ် အ ြေ်နထာငစ်ုံနြ င်ား (၉၉) 

အ ြေ်ရှ မြ ား လူဦားနရစုံစုံနြ ငာ်း(၆၄၇)ဦားရှ ြ သည်။ ြ ြေ်ားြေ တစ်အ ြေ်နထာင်နထာင်လ င် (၅)ဦားခန့််ရှ ြ သည်။ 

အသက်(၁၅)နှစ်ြေှ (၆၄)နစှ်အထ  အလုံြလ်ုံြ်န ုံင်နသာလဦူားနရြေှာ (၇၆%)ရှ မြ ား (၁၅)နှစ်ကအာက ်လဦူားနရ 

ြေှာ (၁၉%)နှင့်် သက်ကက ားရ ယ်အ ုံ(၅%)ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာတ င် လူလတ်ြ ုံင်ား အလ န်နြ ြေ ာားမြ ား ကနလား 
သူငယ်နှင့်် သက်ကက ားရ ယ်အ ုံနည်ားြ ားသပ င့်် အလုံြ်လုံြ်န ုံင်နသာ လူဦားနရ ြေ ာားပြာားနသာန ကာင့်် လူသာား 
အရင်ားအပြေစ်နကာင်ားြေ ာားအပ စ ်နက ားရ ာ  ြံို့မ   ားနရားအတ က် အနထက်အြံ့်ြေှုနြားန ုံင်ြေည်ပ စ်ြ သည်။ 
(ခ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာ်း 

(ခ-၁) လုပ်သာ်းအင်အာ်းန င့်် ဝငက်င ရလုပင်ေ််း အမျ ိ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လုပ်သာ်းအင်အာ်းန င့်် ဝင်ကင ရလုပင်ေ််း အမျ ိ်းအစာ်း 

စဉ် လုပ်ငေ််းမျာ်း 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိကဝင်ကင ရလပု်ငေ််း

မဟုတ်ကသာအမခာ်းဝင်

ကင ရလုပ်ငေ််းအမဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦ်းကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြေှတ်ခ က်က ုံ 
နသခ ာစ ာ  တ်မြ ား 

ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ 
နရ ားရန်။)  

အိမ်ကထာင်စု 
မိသာ်းစုဝင် 

လုပ်အာ်း 

စုိကပ်ျ ိ်းစ ်းပ ာ်း လုပ်ငေ််းမျာ်း 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျ ိ်းကရ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား ၉၂ ၁၇၈  ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

  



 

 

(ခ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အာ်း 

(ခ-၁) လုပ်သာ်းအင်အာ်းန င့်် ဝင်ကင ရလုပင်ေ််း အမျ ိ်းအစာ်း 

ဇယာ်း (၂) လုပ်သာ်းအင်အာ်းန င့်် ဝင်ကင ရလုပ်ငေ််း အမျ ိ်းအစာ်း 

စဉ် လုပ်ငေ််းမျာ်း 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိကဝင်ကင ရလပု်ငေ််း

မဟုတ်ကသာအမခာ်းဝင်

ကင ရလုပ်ငေ််းအမဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦ်းကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြေှတ်ခ က်က ုံ 

နသခ ာစ ာ  တ်မြ ား 

ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ 

နရ ားရန်။)  

အိမ်ကထာင်စု 
မိသာ်းစုဝင် 

လုပ်အာ်း 

၂ 

တိရစဆာေ် ကမ ်းမမြူကရ်း  

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၃ 

ငါ်းလုပင်ေ််း (ကရချ ိ/ကရငေ်ငါ်း/ပုစ ေ် စကသာ ကရသတတဝါမျာ်း ဖမ််းမခင််း၊ကမ ်းမမြူမခင််း) 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငေ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

စုိကပ်ျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ အမခာ်းဝငက်င ရလပု်ငေ််းမျာ်း 

၅ 

သတတ တူ်းကဖာက်ရ်း၊ ကကျာကထ်ုတ်လုပ်ကရ်းန င့်် သဘာဝရင််းမမစ်မျာ်း ထုတ်လုပ်မခင််း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််/လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၆ 

ထုတ်ကုေ်လုပ်ငေ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကင ွံ့ န င့်် ကရကပ်းကဝကရ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၈ 

ကဆာကလ်ုပ်ကရ်း၊ လက်သမာ်း၊ ပေ််းရ ံလုပင်ေ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

 

  



 

 

စဉ် လုပ်ငေ််းမျာ်း 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိကဝင်ကင ရလပု်ငေ််း

မဟုတ်ကသာအမခာ်းဝင်

ကင ရလုပ်ငေ််းအမဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦ်းကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြေှတ်ခ က်က ုံ 
နသခ ာစ ာ  တ်မြ ား 
ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ 

နရ ားရန်။)  

အိမ်ကထာင်စု 
မိသာ်းစုဝင် 

လုပ်အာ်း 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာန င့်် တာရ ည်ခံအိမ်သုံ်းပစစည််းမျာ်းမပင်ဆင်ကရ်း  

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၀ 

ကျွမ််းကျင်ပညာရ င်မျာ်း (ဆံပင်၊ အလ မပင်၊ အပ်ချ ပ်၊ အင်ဂျင်ေ ယာ၊ သင်တေ််းကပ်းသူ စသည်) 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၁ 

လက်လ -လက်ကာ်း ကရာင််းဝယ်ကရ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၂ 

ဟိုတယ် န င့်် စာ်းကသာကဆ်ိုင် လုပ်ငေ််း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၃ 

ပို့်ကဆာငက်ရ်း၊ သုိကလ ာင်ကရ်းန င့်် ဆက်သ ယ်ကရ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၄ 

ကင ကချ်း ဝေ်ကဆာင်မှု လုပ်ငေ််း (ဘဏ် န င့်် ကင ကချ်းမခင််း အပါအဝင် ကင က က်းဝေက်ဆာင်မှု လုပ်ငေ််း) 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၅ 

အိမ်ခခံကမမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင််းဝယ် င ာ်းရမ််းမခင််းန င့်် ဆက်စပ်ကသာ လုပ်ငေ််းမျာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၆ 

မပည်သူဝေက်ဆာင်မှုလပု်ငေ််းမျာ်း (အုပ်ချ ပ်ကရ်း၊ ကာက ယ်ကရ်းန င့်် ကဘ်းကင််းလံုခခံ ကရ်း) 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၇ 

ပညာကရ်း  

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

  



 

 

စဉ် လုပ်ငေ််းမျာ်း 

အဓိက အလုပ်အကိငု ် အဓိကဝင်ကင ရလပု်ငေ််း

မဟုတ်ကသာအမခာ်းဝင်

ကင ရလုပ်ငေ််းအမဖစ်လုပ်

ကိုင်သ ူ(ဦ်းကရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

 (ြေှတ်ခ က်က ုံ 
နသခ ာစ ာ  တ်မြ ား 
ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ 

နရ ားရန်။)  

အိမ်ကထာင်စု 
မိသာ်းစုဝင် 

လုပ်အာ်း 

၁၈ 

ကျေ််းမာကရ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၁၉ 

လူမှုကရ်း လပု်ငေ််းမျာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

၂၀ 

အိမ်မျာ်းတ င် အင ာ်းလိုကလ်ုပ်သူမျာ်းန င့်် အမျ ိ်းအမည် မကဖာမ်ပနိုငက်သာ လုပ်ငေ််းမျာ်း 

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    

 အလုံြ်သြောား / က ြန်ား / 
ရာသ အလ ုံက ်
အလုံြ်သြောား 

 
 

 

၂၁ 

မပင်ပအဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်းန င့်် ကုမပဏ မျာ်းတ င် လုပက်ိုင်သမူျာ်း  

က ုံယ်ြ ုံင် လုံြ်ငန်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

အလုံြ်သြောား / ဝန်ထြေ်ား    ပြေင့််လတ်န ြေ့်် 

 စုစုကပါင််း     

ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျ်းရ ာအုပ်စု အပု်ချ ပ်ကရ်းမ ြူ်းရံု်း။ 

မ တ်ချက်။ ။“အမခာ်းဝင်ကင ရလုပင်ေ််းအမဖစ်လပု်ကိုင်သူမျာ်း”အနရအတ က်တ င“်မိသာ်းစဝုင်လပု်အာ်း” 

ထပ်မံ ထည့််သ င််းနကာက်ယူပခင်ား ြေပြ ရြ ။ “ရပ်တည်နိငု်မှု (ေိမ့်၊် လတ၊် မမင့််)” ဆ ုံသည်ြေှာ န ာ်ပြြ  

လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံတ င ် က ုံယ်ြ ုံင်လုံြင်န်ားလုံြ်လ ုံသူ (သ ုံ့်ြေဟုံတ်) အလုံြသ်ြောား/ဝန်ထြေ်ားအပ စ် 

လုံြ်က ုံင်လ ုံသူြေ ာားအတ က ် အလုံြ်အက ုံငအ်ခ င့််အလြေ်ားရရှ န ုံင်ြေှုအနပခအနနက ုံ ဆ ုံလ ုံြ သည်။ ဥြြော -

“စိုက်ပျ ိ်းကရ်း” ကဏ္ဍ ၏ “ကိုယ်ပိုင်လပု်ငေ််း”တ င်ရြ်တညန် ုံင်ြေှု“မမင့််”  ဆ ုံြ က အဆ ုံြ လုံြ်ငန်ားတ င် 

က ုံယ်ြ ုံင်လုံြ်ငန်ား တစ်ခုံလုံြ်က ုံင်ရန်  အခ င့််အလြေ်ားြေ ာားနနသည်ဟုံ ဆ ုံလ ုံြ သည်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င ် နတာင်ယာစ ုံက်ြ   ား 

နရားလုံြ်ငန်ားက ုံ အဓ ကလုံြက် ုံင်သည့်် အ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားပြာားြ သည်။ နတာင်ယာစ ုံက်ြ   ားနရားလုံြင်န်ား 
တ င် (၈၄)အ ြေ်နထာငစ်ုံလုံြ်က ုံင်မြ ား လယ်ယာစ ုံက်ြ   ားနရားနှင့်် တ ရစဆာန်နြေ ားပြေြူနရားလုံြ်ငန်ား 
လုံြ်က ုံင်သည့်် အ ြေ်နထာင်စုံသည် အဓ ကလုံြ်ငန်ားအနနပ င့်် ြေလုံြ်က ုံင် ကဘွဲ တစ်န ုံင်တစြ် ုံင်သာ 
စ ုံက်ြ   ားနြေ ားပြေြူလုံြ်က ုံင် ကြ သည်။ 

  



 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငေ််းန င့်် ကျာ်း၊ မအလုိက် အေည််းဆုံ်းန င့်် အမျာ်းဆုံ်း လုပ်အာ်းခနှုေ််းထာ်း  

ဇယာ်း (၃)  လပု်ငေ််းန င့်် ကျာ်း၊ မအလုိက ်အေည််းဆုံ်းန င့်် အမျာ်းဆုံ်း လုပ်အာ်းခနှုေ််းထာ်း 

စဉ် အလုပအ်ကိုင ်
ကရတ က်

ပံု 

အမျာ်းဆံု်း (ကျပ်) အေည််းဆံ်ုး (ကျပ်) 

ကျာ်း မ ကျာ်း မ 

၁ လယ်ယာစ ုံကြ်   ားနရား နန့်စာား     

၂ တ ရစဆာန်နြေ ားပြေြူနရား နန့်စာား     

၃ 
င ားလုံြ်ငန်ား (နရခ   /နရငန် င ား ြေ်ားပခင်ား၊ 

နြေ ားပြေြူပခင်ား) 
နန့်စာား     

၄ 
သတတ တူားန ာန်ရား၊နက ာကထ်ုံတ်လုံြ်နရား နှင့်် 

သဘာဝရင်ားပြေစ်ြေ ာား ထုံတ်လုံြ်ပခင်ား 
နန့်စာား     

၅ ထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန်ား နန့်စာား     

၆ နဆာကလ်ုံြ်နရား၊ လက်သြောား၊ ြန်ားရံလုံြ်ငန်ား နန့်စာား ၁၂၀၀၀ ၆၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်က ရ ယာ၊ အ ြေ်သံုံားြစစည်ားြေ ာား 

ပြင်ဆင်နရား 
နန့်စာား     

၈ လက်လ -လက်ကာား နရာင်ားဝယ်နရား နန့်စာား     

၉ 

ကျွြေ်ားက င်ြညာရငှ်ြေ ာား (ဆံြင်၊ အလှပြင်၊ 

အြ်ခ  ြ်၊ အင်ဂ ငန် ယာ၊ သင်တန်ားနြားသူ 

စသည်) 

နန့်စာား     

၁၀ ဟ ုံတယ်နှင့်် စာားနသာကဆ် ုံင်လုံြ်ငန်ား နန့်စာား     

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စု၊ လယ်သမာ်း အပု်စု။ 

မ တ်ချက်  (၁) လခစာ်း အလုပ်သမာ်းမျာ်း၏ တစ်ရက်ဝင်ကင  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

(၂) ေှာရ တ က်မဖင့်် ရကသာ အလုပ်သမာ်းမျာ်း၏ တစရ်ကဝ်င်ကင  = (တစ်ေှာရ ဝင်ကင  × ၈) 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစငအ်နနောက်တ င ်နဆာက်လုံြန်ရားလုံြ်ငန်ား၊ 

လက်သြောား၊ ြန်ားရံလုံြင်န်ားလုံြက် ုံင်သူြေ ာားတ င် အြေ   ားသာား(၁၂၀၀၀)၊ အြေ   ားသြေ ား(၆၀၀၀)ခန့််ရရှ ြ  သည်။ 

နက ားရ ာတ င ် နန့်စာားလုံြက် ုံင်သူအြေ ာားအပြာားရှ နသာ်လညာ်း အလုံြ်အက ုံင်အခ င့််အလြေ်ား နည်ားြ ား သပ င့်် 

န ုံင်ငံရြ်ပခာားသ ုံ့်သ ာားနရာက်လုံြက် ုံင်နန ကသူြေ ာားပြာားပခင်ား၊ အြေ   ားသာားနှင့််အြေ   ားသြေ ားြေ ာား၏ လုံြ်အာားခ 

တန်ားတူရရှ ြေှုြေရှ သည့််အတ က် အြေ   ားသြေ ားဦားနဆာင်နသာအ ြေ်နထာငစ်ုံြေ ာားသည် စာားဝတ် 

နနနရားအခက်အခွဲြေ ာားရှ ြ သည်။ 

  



 

 

(ဂ)  သဘာဝရင််းမမစမ်ျာ်း 

(ဂ-၁)  စိုက်ပျ ိ်းနိငု်ကသာ ကမမဧရိယာ 

ဇယာ်း (၄) ကကျ်းရ ာ၏စိုကပ်ျ ိ်းကမမပိငု်ဆုိငမ်ှု 

 

ကမမအမျ ိ်းအစာ်း 
ဧရိယာ  

(ဧက) 
ကမမဆ လ ာ အရညအ်ကသ ်း(ြေနှ်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

လယ်ကမမ ၅၄ နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

ယာကမမ / ကတာင်ယာကမမ ၂၉၄ နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

ဥယျာဉ်ခခံကမမ ၂၁၆ နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

ကိုင််း/ကျွေ််းကမမ ၃ နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

ဓေိကတာကမမ ၁၅ နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

စာ်းကျက်ကမမ  နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

ကမမလ တ် ကမမလပ ်  နကာင်ား            သင့််           ညံ့်  

စုစုကပါင််း ၄၈၂  

 

ရင််းမမစ် … (၁) အမိ်ကထာင်စစုာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယ်သမာ်း အပုစ်ု၊  

(၃) လယ်ယာကမမစ မံခေ့််ခ ွဲကရ်းန င့်် စာရင််းအင််းဦ်းစ ်းဌာေ၊ (၄) ကကျ်းရ ာအုပစ်ု အပု်ချ ပ်ကရ်းမ ြူ်းရံ်ုး။ 

မ တ်ချက်။  ။နပြေလ တန်ပြေလြ်ဆ ုံသည်ြေှာ ယခင်က သ ားစာားခံယူလုံြ်က ုံင်လာခွဲ့်မြ ားအန ကာင်ား 

အြေ   ားြေ   ားန ကာင့်် စ န့််လ တထ်ာားသည့်် သ ားစာားခံယူလုံြ်က ုံင်သူြေရှ နသာ စ ုံကြ်   ားနရား (သ ုံ့်) နြေ ားပြေြူနရား 

လုံြ်က ုံင်န ုံင်သည့်် နပြေနငှ့်် န ုံင်ငံနတာက် သ ားသန့််လ ာထာားသတ်ြေှတ်သည့်် နပြေြေ ာားက ုံ ဆ ုံသည်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။  နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် နပြေ သဇာနည်ားြ ားပခငာ်း၊ 

ကက က်ြေ ာား  က်ဆ ားပခင်ား၊ နခ ာင်ားနပြောင်ားြေ ာားတ ြေ်နကာ၍ နရလံုံနလာက်စ ာြေရရှ ပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် သ ားနှံ 

ထ က်နှုန်ားနည်ားြ ား၍ စ ားြ ာားနရားအဆင်ြေနပြြေှုြေ ာားရှ ြ သပ င့်် နက ားရ ာတ င် စ ုံက်ြ   ားနရားနှင့််ြတ်သက်သည့်် 

နည်ားြညာနြားသင်တန်ားနငှ့်် ြေ   ားနကာင်ားြေ   ားသန့််ြေ ာားရရှ န ုံင်သည့််နနရာနှင့်် ခ  တ်ဆက်နဆာင်ရ က်နြားရန် 

လ ုံအြ်နနြ သည်။ 

 

  



 

 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ န င့််အမခာ်းသဘာဝရင််းမမစ်မျာ်း 

ဇယာ်း (၅) ဓာတ်သတတ န င့်် အမခာ်းသဘာဝရင််းမမစ်မျာ်း 

အမျ ိ်းအစာ်း 

ကကျ်းရ ာန င့်် အေ ်းပတ်ဝေ််းကျင်တ င် 

သဘာဝအတုိင််း ကတ ွံ့ရ ိနိုင်မှု 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

အသုံ်းချနိုင်မှု  

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

သတတ န င့်် အမခာ်းတ င််းထ က်သယံ 

ဇာတမျာ်း (ဓာတ်ကင ွံ့၊ ကရေံ၊ 

ကကျာကမ်ျက် စသည်။) 

ြေ ာား  သင့််  နညာ်း    ြေရှ  လ ယ် ခက် အသံုံားြေပြ န ုံင်ြ   

ကကျာက၊် သွဲ၊ ကကျာကစ်ရစ် စသည်မျာ်း ြေ ာား  သင့််  နညာ်း    ြေရှ  လ ယ် ခက် အသံုံားြေပြ န ုံင်ြ   

သဘာဝ အပင်မျ ိ်းစိတ်မျာ်း 

(န ှာ်းစာ၊ကဆ်းဘက်ဝင်အပငမ်ျာ်း)  ြေ ာား  သင့််  နညာ်း    ြေရှ  လ ယ် ခက် အသံုံားြေပြ န ုံင်ြ   

သဘာဝ တိရစဆာေ်မျ ိ်းစိတ်မျာ်း ြေ ာား  သင့််  နညာ်း    ြေရှ   

ရင််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုပ်စ ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပဖ် အပုစ်ု၊ သစ်ကတာဦ်းစ ်းဌာေ၊ 

အကထ ကထ အုပ်ချ ပ်ကရ်းဦ်းစ ်းဌာေ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် သတတ နငှ့််အပခာား 

တ င်ားထ က်သယံဇာတြေ ာား နက ာက်၊ သွဲ၊ နက ာကစ်ရစ ် စသည်ြေ ာား၊ သဘာဝြင်ြေ   ားစ တြ်ေ ာားနငှ့်် 
သဘာဝတ ရစဆာန်ြေ   ားစ တ်ြေ ာားထ က်ရှ ြေှုြေရှ ြ ။ ထ ုံ့်န ကာင့်် လ ုံအြ်သည့််ြေ ာားက ုံ အပခာားနက ားရ ာြေ ာားြေှ 
ဝယ်ယူအသံုံားပြ  ကြ သည်။ 

(ဃ) ဥစစာဓေအဆင့််အကမခအကေ 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓေအဆင့်် အကမခအကေ 

အက ကာင််းအရာ 

သတ်မ တ်စံနှုေ််း 

အဆင်ကမပကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရ ိ 

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကမပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလ ေမ်ကမပလည် 

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

နပြေယာြ ုံင်ဆ ုံငြ်ေှု ြေ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား အလ နန်ည်ား (သ ုံ့်) ြေရှ  

အ ြေ်အနပခအနန  အလ န်နကာင်ား အသင့််အတင့်် နကာင်ား ညံ့် အလ နည်ံ့် 

ကုံန်ထုံတ်လုံြြ်ေှုနှင့်် 
ဆ ုံင်နသာ ြ ုံင်ဆ ုံင်ြေှု 

ြေ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား ြေရှ  

အဓ ကစ ားြ ာားနရား 
လုံြ်ငန်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်နင ) 

အလ န်နကာင်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်နင ) 

အသင့််အတင့် ်

စ ားြ ာား (ဝင်နင ) 

နည်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်နင ) 

အလ နန်ည်ား 

အ ြေ်နထာင်စုံ      

ရင််းမမစ် … (၁) ကကျ်းရ ာလံု်းကျွတ် အစည််းအကဝ်းမပ လုပ်မခင််း။ 

 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် အ ြေန်ထာင်စုံ(၅၅)အ ြေ် 



 

ခန့််ရှ သည်။ နပြလည်နသာအ ြေ်နထာငစ်ုံြေ ာားပ စ် ကမြ ား အလယ်အလတ်ရှ နသာ အ ြေ်နထာငစ်ုံြေှာ 
(၃၂)အ ြေ်ခန့််ရှ ၍ ြေနပြလည်နသာအ ြေန်ထာင်စုံြေှာ (၈)အ ြေ်ခန့််ရှ မြ ား အလ န်ြေနပြလည်နသာ 
အ ြေ်နထာင်စုံြေှာ (၄)အ ြေ်ခန့််သာရှ သည့််အတ က် နက ားရ ာတ င ်ဆင်ားရွဲနသာအ ြေ်နထာင်စုံ အနညာ်းငယ်သာ 

ရှ ြ နသာန ကာင့်် စ ားြ ာားနရားအနပခအနန အသင့််အတင့််သာရှ ြ ည်။ 

(င)  ထိခိကု်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ််းစာဖူလံုမှု 

ဇယာ်း (၇) ကချ်းင ာ်းမခင််းမရ ဘိွဲ တစက်ေ့်လျှင် အေည််းဆုံ်း န စ်ေပစ်ာ်းနိုင်သည့်် အမိ်ကထာင်စုမျာ်း 

(ဥစစာဓေအဆင့်် “၃”  န င့်် “၄”  အမိ်ကထာငစ်ုကပါင််း၏ ၃၀ ရာခိုင်နှုေ််းစ ) 

အချေိ်ကာလ 
အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတ က ်

ကမဖရ င််းသည့််ေည််းဗျြူဟာ(ကမဖရ င််းေည််း တစ်ခုစ အလိုက် 

အိမ်ကထာင်စု အကရအတ က်မျာ်းကို ကဖာမ်ပရေ)် 

၃ လကအာက် 

ဝမ််းစာဖူလံုမှု 
 

အမခာ်းအစာကမပာင််းလွဲစာ်း= ___________ 

အစာကလျှာ့်စာ်း = ___________ 

အကထာကအ်ပံ့်ယ ူ = ___________ 

ကချ်းယူ = ___________ 

လုပ်အာ်းခကကိ ယူ= ___________ 

၃ လန င့်် ၆ လ ကာ်း 

ဝမ််းစာဖူလံုမှု 
 

အမခာ်းအစာကမပာင််းလွဲစာ်း= ___________ 

အစာကလျှာ့်စာ်း = ___________ 

အကထာကအ်ပံ့်ယ ူ = ___________ 

ကချ်းယူ = ___________ 

လုပ်အာ်းခကကိ ယူ= ___________ 

၆လ မ  ၁၂ လအထိ 

ဝမ််းစာဖူလံုမှု 
 

အမခာ်းအစာကမပာင််းလွဲစာ်း= ___________ 

အစာကလျှာ့်စာ်း = ___________ 

အကထာကအ်ပံ့်ယ ူ = ___________ 

ကချ်းယူ = ___________ 

လုပ်အာ်းခကကိ ယူ= ___________ 

ရင််းမမစ်..ဥစစာဓေအဆင့််“၃”န င့််“၄”အမိ်ကထာင်စုကပါင််း၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုေ််းစ အာ်းစစတ်မ််းကကာက်ယူမခင််း။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။       ။ .................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................ 
 

 

(င-၂)  ကူည ကစာင့််ကရ ာက်မှုအထ်ူးလိအုပက်သာ အပု်စုမျာ်း၏ထိခိကု်လ ယ်မှုအကမခအကေ 

ဇယာ်း (၈) ကူည ကစာင့််ကရ ာက်မှုအထ်ူးလိအုပ်ကသာ အပု်စုမျာ်း၏ထိခိကု်လ ယ်မှုအကမခအကေ 



 

အက ကာင််းအရာ ကျာ်း မ ကပါင််း 

မိသာ်းစုကစာင့််ကရ ာက်မှုမရ ိကသာ သက်ကက ်းရ ယ်အို  ၆၄ န စ်န င့််အထက ် မရ ိ မရ ိ မရ ိ 

မိသာ်းစု/ရပ်ရ ာ၏ကစာင့််ကရ ာက်မှုမရ ိကသာ မသေ်စ မ််းသည့်် ပုဂ္ိ လ ် မရ ိ မရ ိ မရ ိ 

 အိမ်ကထာင်စု အကရအတ က ်

ဆင််းရွဲ၍မိသာ်းစုဦ်းကရမျာ်းသည့်် အမျ ိ်းသမ ်းဦ်းကဆာင် အိမ်ကထာင်စု   မရ ိ 

ဆင််းရွဲ၍မိသာ်းစုဦ်းကရမျာ်းသည့်် မုဆို်းဖို/ တစ်ခုလပ် အိမက်ထာင်စု မရ ိ 

အမခာ်းကေသသုိ့်  ကာမမင့််စ ာ သ ာ်းကရာက် ကေထိငုလ်ုပ်ကိငု်ကေသည့်် 

ဆင််းရွဲသည့်် အိမ်ကထာင်စု 
 

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် ြေ သာားစုံနစာင့််နရှာက်ြေှု 

ြေရှ နသာ သက်ကက ားရ ယ်အ ုံနှင့်် ဆငာ်းရွဲ၍ြေ သာားစုံဦားနရြေ ာားသည့်် အြေ   ားသြေ ားဦားနဆာင်သည့်် ြေုံဆ ုံား  ုံ၊ 
တစ်ခုံလြ်အ ြေ်နထာငစ်ုံနှင့်် အပခာားနေသသ ုံ့်  ကာပြေင့််စ ာသ ာားနရာက်နနထ ုံင်လုံြက် ုံင်နနသည့်် ဆငာ်းရွဲ 
သည့််အ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားြေရှ ြ ။ 

(င-၃)  ကကျ်းရ ာ၏ ထိခိကု်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကေ 

ဇယာ်း (၉) ကကျ်းရ ာ၏ ထိခိကု်သက်ကရာက်လ ယ်မှု အကမခအကေ 

စဉ် ထိခိုကလ် ယ်မှု အမျ ိ်းအစာ်း ထိခိုကလ် ယ်မှု (ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

၁ စာ်းေပ်ရိကခာ မဖူလံုမှု ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၂ သဘာဝရင််းမမစ် ရ ာ်းပါ်းမှု (ကမမ၊ စုိကပ်ျ ိ်းကရ) ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၃ ကရကက ်းမခင််း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၄ မို်းကခါင်မခင််း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၅ အကအ်းလ ေ်ကွဲမခင််း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၆ မုေ်တုိင််း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၇ ငလျင် ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၈ မ ်းကဘ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၉ ဆာ်းငေ်ကရဝင်ကမမ ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၀ ကမမဖပိ မခင််း၊ ကမမဆ လ ာ ပျက်ယ င််းမှု ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၁ သစ်ကတာမပ ေ််းတ ်းမခင််း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၂ င က်ဖျာ်းကရာဂါ ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၃ တ ဘ ကရာဂါ ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၄ ကိုယ်ခံအာ်းကျဆင််းမှုကရာဂါ ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၅ မပည်တ င််း ပဋိပကခ ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၆ တိရစဆာေ် ကူ်းစက်ကရာဂါ ကျကရာကမ်ှု ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၇ လူကုေ်ကူ်းမခင််း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၈ ကဝ်းလကံခါင်သ /လမ််းပေ််း ဆက်သ ယ်ကရ်း ခက်ခွဲ စသည် ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ ထ ခ ုံက်သက်နရာက်လ ယ်ြေှုဆ ုံရာ၌ နက ားရ ာတ င် က န်ားြောနရားဆ ုံင်ရာနရာဂ ြေ ာား 

ြေပ စ်ြ ာားနစရန် ကက  တငက်ာက ယ်ပခင်ား အစာားအနသာက်၊ နနထ ုံင်ြံုံစံဆ ုံင်ရာ နဟာနပြာြ ွဲြေ ာား 



 

ြေရှ ြ သပ င့်် နဟာနပြာြ ွဲြေ ာားပြ လုံြ်နြားရန် လ ုံအြ်နနြ သည်။ 

(င-၄)  ထိခိကု်သက်ကရာက်မှု ခရံနိုင်သည့််သူမျာ်း 

ဇယာ်း (၁၀) ထိခိကု်သက်ကရာက်မှုခံရနိုငသ်ည့်သူ်မျာ်း 

စဉ် ထိခိုကသ်က်ကရာကမ်ှု ခံရနိုင်သည့််သူမျာ်း 
ထိခိုကလ် ယ်မှု 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

၁ လူငယ ် ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၂ အမျ ိ်းသမ ်း ဦ်းကဆာင်သည့်် ဆင််းရွဲသည့်် အမိ်ကထာင်စု  ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၃ ကမမယာမွဲ့်၊ ဆင််းရွဲသာ်းကတာင်သ ူ ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၄ သဘာဝကဘ်းေဏ် ဆို်းရ ာ်းစ ာ ကျကရာကန်ိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၅ မမစ်ကမ််းကဘ်း ကေထိုင်သူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၆ 
မကတာတ်ဆမှုမဖစ်နိုင်ကမခမျာ်းကသာ ကေရာ (Prone to accident) တ င် 

ကေထိုင်သူမျာ်း 
ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၇ မပည်တ င််းကေရပ်စ ေ့််ခ ာကရ ွံ့ကမပာင််းခံရသူမျာ်း (IDP) ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၈ ကမမေိမ့််ပိုင််း ကေထိငု်သူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၉ ငါ်းကေ်ပိငု်ရ င်မျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၀ လက်လုပ်လက်စာ်းမျာ်း၊ ကျပေ််းမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၁ လူေည််းစုလမူျ ိ်းမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၂ ကေသတ င််းပဋိပကခ ဧရိယာတ င် ကေထိုင်သူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၃ ေယ်စပ်ကေသတ င် ကေထိုင်သူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၄ ကရ တ င််းလုပ်သာ်းမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၅ ကဆ်းစ ွဲသူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၆ ကူ်းစက်ကရာဂါရနိုင်ကမခရ ိကသာသူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၇ လ ည့််လည်သ ာ်းလာ၍ ကစျ်းကရာင််းသူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၈ ကေရပ်မပေ် အကမခချသူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၁၉ ကရ ွံ့ကမပာင််းလုပ်သာ်းမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

၂၀ ကာ်းကမာင််းဖပ ်း အသက်ကမ ်းသူမျာ်း ပြေင့်် လတ် န ြေ့်််ြေရှ   

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ လူငယ်ြေ ာား၊ နပြေယာြေွဲ့်ဆင်ားရွဲသာားနတာင်သူြေ ာား၊ လက်လုံြ်လကစ်ာားြေ ာား၊ 

လှည့််လည်သ ာားလာ၍ နစ ားနရာင်ားသူြေ ာားနှင့်် နရွှေြို့နပြာင်ားလုံြ်သာားြေ ာားရှ သည့််အတ က် ထ ုံအုံြ်စုံြေ ာားသည် 

ထ ခ ုံက်သက်နရာကြ်ေှုခံရန ုံင်သည့််သူြေ ာားပ စ်ြ သည်။ 

 

(၂)       ကကျ်းရ ာ၏ လက်ရ ိ ဖ ံွံ့ဖဖ ိ်းကရ်း အကမခအကေ 

(က) ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်းအဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း အကမခအကေ 



 

(က-၁) ကကျ်းရ ာတ င််းရ ိ လူထုအကမခမပ အဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း 

ဇယာ်း (၁၁) ကကျ်းရ ာတ င််းရ ိ လူထုအကမခမပ  အဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည််း 

အမည ်

အမျ ိ်းအစာ်း 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံ

သာ နရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦ်းကရ 

လုပ်ငေ််းတာဝေ ်

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  

နရ ားန ုံင်သည်။) 

စ မ််းကဆာင ်

နိုင်မှု 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံ

က ုံသာ 

နရ ားရန်) 

ကျာ်း မ ကပါင််း 

၁  ၁  ၂   ၃ ၃ ၁ ၄ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့် ်      

ညံ့်         

၂  ၁  ၂   ၃ ၂ ၂ ၄ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့် ်      

ညံ့်         

၃ 

ကလျာဏ 

ယုဝလူငယ ်

ပရဟိတအဖ ွဲွံ့ 

၁  ၂   ၃    

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့် ်      

ညံ့်         

၄ 

ကကျ်းရ ာ 

မပည်သူူ့စစ် 

အဖ ွဲွံ့ 

၁  ၂   ၃    

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့် ်      

ညံ့်         

၅  ၁  ၂   ၃    

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့် ်      

ညံ့်         

  



 

 

စဉ် 
အဖ ွဲွံ့အစည််း 

အမည ်

အမျ ိ်းအစာ်း 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံ

သာ နရ ားရန)် 

အဖ ွဲွံ့ဝင်ဦ်းကရ 

လုပ်ငေ််းတာဝေ ်

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  

နရ ားန ုံင်သည်။) 

စ မ််းကဆာင ်

နိုင်မှု 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံ

က ုံသာ 

နရ ားရန)် 

ကျာ်း မ ကပါင််း 

၆  ၁  ၂   ၃    

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့််       

ညံ့်         

၇  ၁  ၂   ၃    

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

လုံခခံ ကရ်းန င့်် ကာက ယ်ကရ်း 

ကကာင််း  

သင့််       

ညံ့်         

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စု။ 

အပု်စုအမျ ိ်းအစာ်း 

(၁) စ ်းပ ာ်းကရ်းအကမခခံကသာအုပ်စု- လယ်သမာ်းအဖ ွဲွံ့၊ ကင စုကင ကချ်းအဖ ွဲွံ့ စသည့်။် 

(၂) လူမှုကရ်းအဖ ွဲွံ့ - ဥပမာ - အမျ ိ်းသမ ်းအဖ ွဲွံ့၊ လူငယ်အဖ ွဲွံ့၊ ကိုယ်ထကူိုယ်ထအဖ ွဲွံ့။ 

(၃) ဘာသာကရ်းန င့်် ယဉ်ကကျ်းမှုအဖ ွဲွံ့။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ ေတ်ကက ်းစင်ကကျ်းရ ာအုပစ်ု၊ ေတ်ကက ်းစင်အကေှာက်တ င ် စည််းလံ်ုးည ည တ်မှု 

ရ ိ ကဖပ ်း ဘာသာကရ်း၊ သာကရ်းေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း၊ လံခုခံ ကရ်းန င့််ကာက ယ်ကရ်းတို့်ကို ကဆာင်ရ က်ကပ်း 

လျှက်ရ ိပါသည်။ 

(က-၂) ကကျ်းရ ာဖ ွံံ့ဖဖိ ်းကရ်း ကဆာင်ရ က်ကေကသာမပင်ပအဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း 

ဇယာား (၁၂) နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားနဆာင်ရ ကန်နနသာ ပြငြ်အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာား 

စဉ် အမည ်
အဖ ွဲွံ့အစည််း အမျ ိ်းအစာ်း 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည််း၏ လုပ်ငေ််းတာဝေမ်ျာ်းန င့်် 

အစ အစဉ် 

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့််အထက်နရ ားန ုံင်သည်) 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

၃  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ ပညာကရ်းကင က က်း 



 

စဉ် အမည ်
အဖ ွဲွံ့အစည််း အမျ ိ်းအစာ်း 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့အစည််း၏ လုပ်ငေ််းတာဝေမ်ျာ်းန င့်် 

အစ အစဉ် 

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့််အထက်နရ ားန ုံင်သည်) 
ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

၄  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

၅  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

၆  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရ်းကင က က်း 

ကျေ််းမာကရ်းဘာသာကရ်း 

စုိက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း  

သာကရ်း/ေှာကရ်း၊ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း  

ရင်ားပြေစ် … ဦားတည်အုံြစ်ုံ နဆ ားနန ားပခင်ား - ရြ်ြေ ရြ်  အုံြစ်ုံ။ 

ြေှတ်ခ က်။ 

(၁)  ဘာသာနရားနှင့်ြ်တ်သက်နသာအ  ွဲြို့အစည်ား (ပြည်တ င်ား/ ပြည်ြ) (ဥြြော −ဓြေမစကာူးလ်   

 န ာင်နေားရငှ်ား၊ Christian Aid Missions စသည)်  

(၂)  အစ ုံားရြေဟုံတ်နသာအ  ွဲြို့အစည်ား (ပြည်တ င်ား/ပြည်ြ) (ဥြြော − Care International, Save  

 the Children, Gret, Pact Myanmar စသည)် 

(၃)  အရြ်ဘက်လြူေှုအ  ွဲြို့အစည်ား  

(၄)  န ုံင်ငံအြေ ာား၏ ရနြ်ံုံနင ပ င့််နဆာင်ရ က်နသာ   ံြို့မ   ားနရား အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာား (ဥြြော-ကုံလသြေဂဂ  

 အ  ွဲြို့၊ ကြေ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှ  ံြို့မ   ားနရားဘဏ်) 

(၅)  န ုံင်ငံတစ်ခုံ၏ ရန်ြံုံနင ပ င့််   ွဲြို့စည်ားထာားနသာ   ံြို့မ   ားနရား အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာား (ဥြြော GIZ,   

 UKAid, USAid, စသည်) 

(၆)  ြရဟ တအ  ွဲြို့ (ပြည်တ င်ား/ ပြည်ြ) 

(၇)  ြုံဂဂလ ကအ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာား 

န ုံင်ငံနတာြ်ေှ နေသအက   ား၊ ပြည်သူူ့အက   ားက ုံ ထ နရာက်စ ာထြော်းနဆာင်န ုံင်နစရန်အလ ုံ့်ငှာ 
ဥြနေ၊နည်ားဥြနေ၊ လြေ်ားည န်ခ က်ြေ ာားပ င့်် ပြဌာန်ားကာ   ွဲြို့စည်ားနြားထာားနနနသာ အ  ွဲြို့အစည်ား၊ 

အသင်ားအ  ွဲြို့ြေ ာား (ဥြြော - သြေဝ ယြေဦားစ ားဌာန၏ သြေဝ ယြေအသငာ်း၊ နက ားလက်နေသ  ြံို့မ   ား 

တ ုံားတက်နရား ဦားစ ားဌာန၏ ပြေစ ြေ်ားနရာင်  စသည်) တ ုံ့်က ုံ ဤဇယာားတ င် ထည့််သ င်ားန ာ်ပြပခင်ား ြေပြ ြ ရန်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။       ။ နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားနဆာင်ရ က်နနနသာ ပြင်ြအ  ွဲြို့အစညာ်းြေ ာားြေရှ ြ ။ 

  



 

 

(ခ)      စ ်းပ ာ်းကရ်းန င့််အသက်ကမ ်းမှု အကမခအကေ  

(ခ-၁)  သ ်းန ံထုတ်လုပ်ကရ်း 

(၁)      စိုကပ်ျ ိ်းကမမပိုင်ဆုိင်မှု 

ဇယာား (၁၃) နက ားရ ာ၏စိုက်ပျ ိ်းကမမပိုင်ဆုိင်မှု၊ကမမယာပိုင်ဆုိင်သည့်် အမိ်ကထာငစ် ု

စဉ် ကမမပိုင်ဆိငု်မှုအရ ယအ်စာ်း အိမ်ကထာင်စု အကရအတ က ် ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်းအမမင် သတ်မ တ်ချက် 

၁ ကမမယာမွဲ့်  ၁၁ ကမမမွဲ့်ယာမွဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကကအာက ် ၁၃ ဆင််းရွဲသာ်းကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမ  ၅ ဧက  ကာ်း ၃၉ ကတာင်သငူယ် 

၄ ၅ ဧကမ  ၁၂.၅ ဧက  ကာ်း  ၃၁ ကတာင်သလူတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၅ ကတာင်သကူက ်း 

ကကျ်းရ ာရ ိအိမ်ကထာင်စု စုစုကပါင််း ၉၉  

ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျ်းရ ာအုပ်စု အပု်ချ ပ်ကရ်းမ ြူ်းရံု်း။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နက ားရ ာ စ ုံက်ြ   ားနပြေြ ုံင်ဆ ုံင်ြေှု၊ နပြေယာြ ုံင်ဆ ုံင်သည့််အ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားအတ က် 

နပြေယာြေွဲ့်အ ြေ်နထာငစ်ုံ(၁၁)အ ြေ်ခန့််၊ ဆငာ်းရွဲသာားနတာင်သူအ ြေ်နထာငစ်ုံ(၃၁)အ ြေ်ခန့််နှင့်် နတာင်သူကက ား 

အ ြေ်နထာင်စုံ(၅)အ ြေ်ခန့််ရှ ၍ နက ားရ ာရှ အ ြေ်နထာင်စုံ စုံစုံနြ ငာ်း(၉၉)အ ြေ်ခန့််ရှ ြ သည။် 

 

(၂)   အစိ်ုးရန င့််ပုဂလ္ိက ကရအရင််းအမမစမ်ျာ်းမ  ကရသ င််းနိုင်သည့််ဧရိယာ 

ဇယာ်း (၁၄) နက ားရ ာ၏ နရအရင်ားအပြေစန်ှင့်် ကရသ င််းဧရိယာ 

စဉ် အရင််းအမမစ် 
ကရကသာက် 

(ဧက) 

ကရရရ ိနိုင်မှု  

တစ်န စ်ပတ်လံု်း/ ရာသ အလိုက် 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

လံုကလာကမ်ှု (ရ /ိမရ )ိ 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာနရ ားရန်) 

၁ ဆည် 
 တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

၂ ကရလ ွဲဆည ်
 တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

၃ 
မမစ်ကရတင် 

စ မံကိေ််း 

 တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

၄ ကရသ င််းကမမာင််း 
 တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

 

  



 

 
 

စဉ် အရင််းအမမစ် 
ကရကသာက် 

(ဧက) 

ကရရရ ိနိုင်မှု  

တစ်န စ်ပတ်လံု်း/ ရာသ အလိုက် 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်) 

လံုကလာကမ်ှု (ရ /ိမရ )ိ 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာနရ ားရန်) 

၅ အဝ စိတ င််း 
 တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

၆ 
လက်ငင် 

ကရတ င််း 
၃၃ 

တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

၇ စိမ့််စမ််းကရ ၆၆ 
တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

၈ ကချာင််းကရ 
 တစ်န စ်ပတ်လုံ်းရာသ အလုိက် 

မကမဖဆိုပါ 
ရ ိ    မရ ိ    မကမဖဆိပုါ 

ရင််းမမစ် …  (၁) ဦ်းတည်အုပ်စ ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယ်သမာ်း အပုစ်ု၊ (၂) ဆည်ကမမာင််းဦ်းစ ်းဌာေ၊ 

စိုက်ပျ ိ်းကရ်း ဦ်းစ ်းဌာေ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် နရလ ွဲဆည်၊ ပြေစ်နရ 

စ ြေံက နာ်း၊ နရသ င်ားနပြောင်ားအသံုံားပြ မြ ား စ ုံက်ြ   ားန ုံင်ပခင်ားြေရှ နသားြ ။ စ ြေ့််စြော်းနရသ ယ်လုံြ်ငန်ားပ င့်် 

စ ုံက်ြ   ားနရားအရင်ားအပြေစ်က ုံသာ ရရှ မြ ား စ ုံက်ြ   ားနနရသည့််အတ က် နရလံုံနလာက်ြေှုြေရှ ြ ။ 

(၃)    အဓိကသ ်းန ံမျာ်းန င့်် အထ က်နှုေ််း 

ဇယာ်း (၁၅) အဓိကသ ်းန ံမျာ်းန င့်် အထ ကန်ှုေ််း 

သ ်းန  ံ
စုစု ကပါင််း 

စုိက် ဧက 

တစ်ဧက အထ က်နှုေ််း 

သ ်းန  ံ

စုိကပ်ျ ိ်း သည့််  

ကာလ 

သ င််းအာ်းစု 

လိုအပ်ချက ်

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံ 

သာ နရ ားရန်) 

အမမတ် 

ရရ ိနိုင်မှု 

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံ 

သာ နရ ားရန်) ယူေစ် 
အေည််း 

ဆံု်း 

အမျာ်း 

ဆံု်း 
ပျှမ််းမျှ မ  ထ ိ

စပါ်း ၅၄ တင််း ၂၀ ၃၀ ၂၅ ဇ န် 
နအာက ်
တ ုံဘာ 

မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

က မ််းသ ်း ၁၁၆       မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

        မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

        မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

        မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

        မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

        မမင့််လတ်ေိမ့်် မမင့််လတ်ေိမ့်် 

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယသ်မာ်း အုပ်စု။ 

မ တ်ချက်။ ကကျ်းရ ာကေ ကတာင်သူလယ်သမာ်းအမျာ်းစုက စ ်းပ ာ်းမဖစ်ကရာင််းချရေရ်ည်ရ ယ်ဖပ ်းစုိကပ်ျ ိ်းကသာ 

အဓိကသ ်းန အံမျ ိ်းအစာ်း မျာ်းကိုသာ ကဖာမ်ပရေ်မဖစ်ပါသည်။ “စုစုကပါင််းစုိကဧ်က” ကို အေ ်းစပ်ဆံု်း ခေ့််မ ေ််းထည့််သ င််းရေန် င့်် 

က က်လပ်မထာ်းခွဲ့်ပါရေ်။ 



 

  



 

 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် အဓ ကစ ုံက်ြ   ားသည့်် သ ားနှံအပ စ် 

စြ ား၊ က ြေ်ားက ုံသာ တစ်န ုံင်တစ်ြ ုံင ် စ ုံက်ြ   ား ကြ သည်။ စ ုံက်ြ   ားသည့််လယ်ယာနပြေြေ ာားသည် 
နပြေဆ လ ာြ က်စ ားပခင်ား၊ နရကက ားပခင်ား၊ ကက က်ြေ ာား  က်ဆ ားပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် သ ားနှံထ န်နှုန်ားနည်ားပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် 

အခက်အခွဲြေ ာားပ စ်နနြ သည်။ စ ုံက်ြ   ားနရားနှင့််ြတ်သက်သည့်် နည်ားြညာသင်တန်ားြေ ာား   င့််လှစ်ြ ုံ့်ခ နြားရန် 
လ ုံအြ်နနြ သည်။ 

(၄)   လယ်ယာသုံ်းစက်ကိရိယာမျာ်း 

ဇယာ်း (၁၆) ကကျ်းရ ာ၏ စိုက်ပျ ိ်းကရ်းသုံ်း ကိရိယာမျာ်း ပိုင်ဆုိင်မှု 

စက်အမျ ိ်းအစာ်း တစ်ဦ်းချင််းပိုင် ရ ာပိုင်  အဖ ွဲွံ့ပိငု ်
င ာ်းရမ််းလုပ်ကိငု်ကေကသာ ကတာင်သ ူ

အကရအတ က ်

ထ န်စက် ၂    

လက်တ န်ားထ န်စက ် ၄    

အနစ့်ခ  က ရ ယာ     

ရ တ်သ ြေ်ားန ခ နလှ့်စက်     

ရ တ်သ ြေ်ားစက်     

န ခ နလှ့်စက်     

နရစုံြ်စက် ၄    

နပခနင်ားနရတင်စက်     

ပြေက်ရ တ်စက် ၆၈    

ရင််းမမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယ်သမာ်း အုပ်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် လယ်ယာလုံြ်ငန်ားက ုံ 

အနည်ားငယ်လုံြ်က ုံင် ကသည့််အတ က် က ုံယ်ြ ုံင်စက်က ရ ယာြေ ာား ြ ုံင်ဆ ုံင်ြေှုနည်ားြ ား ကြ သည်။ 

(၅)    သ ်းန ံအထ က်နှုေ််း တို်းကစရေ်အတ က် အခ င့််အလမ််းမျာ်း 

ဇယာ်း (၁၇) သ ်းန ံအထ က်နှုေ််း တို်းကစရေ်အတ က် အခ င့််အလမ််းမျာ်း 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖာမ်ပချက်/ရ င််းလင််းချက်  

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ က ုံ ခ  တ်ဆက် 
စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန် ြေလ ုံအြ်ဟုံ ယူဆနသာ 

အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ အက ကက် ုံနရ ားရန်။) 

သဘာဝ နရနပြေရာသ ဥတုံ အနနအထာား အလ ေ်ကကာင််း    ကကာင််း     သင့််တင့််မျှတ     မကမဖဆိုပါ 

လယ်ယာနပြေ အသံုံားခ န ုံင်ြေှု အလ ေ်ကကာင််း    ကကာင််း     သင့််တင့််မျှတ     မကမဖဆိုပါ 

စ ုံကြ်   ားနရ အရင်ားအပြေစ် ကပါမျာ်းအသင့််အတင့််ရ ိမကမဖဆိုပါ 

နခ ားနင နှင့်် နင န ကားဝန်နဆာင်ြေှု အလ ယ်တကူရသည် ရသည်မကမဖဆိုပါ 

သ ားနှံြေ   ားနစ့် ရရှ န ုံင်ြေှု 
မျ ိ်းကကာင််းမျ ိ်းသေ့််မျာ်းကို လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနုိင်သည် သ ်းန ံမျ ိ်းကစ့်မျာ်း 

ဝယ်ယူရရ ိနုိင်သည်မကမဖဆိုပါ 

 
  



 

 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖာမ်ပချက်/ရ င််းလင််းချက်  

(ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ က ုံ ခ  တ်ဆက် 
စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန် ြေလ ုံအြ်ဟုံ ယူဆနသာ 

အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ အက ကက် ုံနရ ားရန်။) 

သဘာဝနပြေနဆ ား / နအာဂ်ွဲနစ် နပြေ သဇာ နှင့်် အပခာား 
နအာဂ်ွဲနစ် သ င်ားအာားစုံြေ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် ဝယ်ယူရနုိင်သည် မကမဖဆိုပါ 

ဓာတုံြ ုံားသတ်နဆား၊ ဓာတ်နပြေ သဇာနှင့်် အပခာား 

ဓာတုံနဗေ သ င်ားအာားစုံြေ ာား 
လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည် ဝယ်ယူရနုိင်သည် မကမဖဆိုပါ 

လုံြ်သာားရရှ န ုံင်ြေှု အလ ယ်တကူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည်မကမဖဆိုပါ  

နည်ားြညာ၊အုံြ်ခ  ြ်နရားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာဝန်နဆာငြ်ေှုြေ ာား အလ ယ်တကူ ရနုိင်သည်          ရနုိင်သည်မကမဖဆိုပါ  

သ ားနှံနစ ားက က်နှင့််ကုံန်သ ယ်ြေှု 
သ ်းန ံမျာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ကစျ်းနှုေ််းမ ေ်ကေ်စ ာမဖင့်် ကရာင််းချနုိင်သည် 

သ ်းန ံမျာ်းကို ကရာင််းချနုိင်သည်မကမဖဆိပုါ  

ရင််းမမစ် … (၁) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယ်သမာ်း အုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမိ ွံ့ေယ်အစုိ်းရဦ်းစ ်း ဌာေမျာ်း။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ ေတ်ကက ်းစင်ကကျ်းရ ာအုပ်စ၊ု ေတ်ကက ်းစင်အကေှာက်တ င် သ ်းန ံထ က်နှုေ််းတို်းတက်ကစရေ် 

အတ က် ေည််းပညာကပ်းသင်တေ််းမျာ်း ဖ င့််လ စ်ပို့်ချကပ်းရေ် လိုအပ်လျှက်ရ ိပါသည်။ 

(၆)  သ ်းန ံထုတ်လုပ်မှုအတ က် မပဿေှာန င့်် အခက်အခွဲမျာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သ ်းန ံထုတ်လုပ်မှုအတ က် မပဿေှာန င့်် အခက်အခွဲမျာ်း 

မပဿေှာန င့််အခကအ်ခွဲမျာ်း 

ကဖာမ်ပချက်/ရ င််းလင််းချက ်

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  နရ ားန ုံင်သည်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ 
က ုံ ခ  တ်ဆက ်စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန ်ြေလ ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆနသာ အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ  
အက က်က ုံ နရ ားရန်။) 

သဘာဝ နရနပြေရာသ ဥတုံ အနနအထာား ကမမဆ  သဇာမကကာင််း  ရာသ ဥတုမမ ေ်    မကမဖဆိုပါ 

လယ်ယာနပြေ အသံုံားခ န ုံင်ြေှု 

လယ်ယာကမမတုိ်းချွဲွံ့နိုင်မှုမရ ိပါ  

လယ်ယာကမမဆံ်ုးရံှု်းမှုမျာ်းသည် 

လယ်ယာကမမဆံ်ုးရံှု်းမှု အသင့်အ်တင့််ရ ိသည် 

ပလပ်ကမမမျာ်းရ ိသည် 

ပလပ်ကမမအသင့်အ်တင့််ရ ိသည်      မကမဖဆိုပါ 

စ ုံကြ်   ားနရ အရင်ားအပြေစ် အလ ယ်တကူမရနိငု်  လံု်းဝမရ   မကမဖဆိပုါ 

နခ ားနင နှင့်် နင န ကားဝန်နဆာင်ြေှု အလ ယ်တကူမရနိငု်  လံု်းဝမရ   မကမဖဆိပုါ 

သ ားနှံြေ   ားနစ့် ရရှ န ုံင်ြေှု အလ ယ်တကူမရနိငု်  လံု်းဝမရ   မကမဖဆိပုါ 

သဘာဝနပြေနဆ ား / နအာဂ်ွဲနစ် နပြေ သဇာနှင့်် အပခာား 
နအာဂ်ွဲနစ် သ င်ားအာားစုံြေ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိငု်   လံု်းဝမရ မကမဖဆိပုါ 

ဓာတုံြ ုံားသတ်နဆား၊ ဓာတ်နပြေ သဇာနှင့်် အပခာား 
ဓာတုံနဗေ သ င်ားအာားစုံြေ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိငု်   လံု်းဝမရ    မကမဖဆိုပါ  

 

 



 

မပဿေှာန င့််အခကအ်ခွဲမျာ်း 

ကဖာမ်ပချက်/ရ င််းလင််းချက ်

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့်် အထက်  နရ ားန ုံင်သည်။ ဇယာား ၁၇ နှင့်် ၁၈ 
က ုံ ခ  တ်ဆက ်စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန ်ြေလ ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆနသာ အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ  
အက က်က ုံ နရ ားရန်။) 

လုံြ်သာားရရှ န ုံင်ြေှု အလ ယ်တကူမရနိငု်   လံု်းဝမရ    မကမဖဆိုပါ  

နည်ားြညာ၊အုံြ်ခ  ြ်နရားြ ုံင်ားဆ ုံင်ရာဝန်နဆာငြ်ေှုြေ ာား အလ ယ်တကူမရနိငု်   လံု်းဝမရ    မကမဖဆိုပါ  

သ ားနှံနစ ားက က်နှင့််ကုံန်သ ယ်ြေှု 

သ ်းန ံမျာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ကစျ်းနှုေ််းမ ေ်ကေ်စ ာမဖင့်် 

မကရာင််းချနိုင်ပါ 

သ ်းန ံမျာ်းကိုကရာင််းချရေ်ကစျ်းက က်မရ ိပါ မကမဖဆိုပါ  

  က်ြ ုံားနှင့်် နရာဂ က နရာကြ်ေှု 
ဆို်းရ ာ်းစ ာကျ အသင့််အတင့််ကျ အေည််းငယ်        

မကမဖဆိုပါ 

ရင််းမမစ် (၁) ဦ်းတည်အုပ်စုကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယသ်မာ်းအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမိ ွံ့ေယ် အစုိ်းရဦ်းစ ်းဌာေမျာ်း။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် သ ားနှံထုံတ်လုံြ်ြေှုအတ က် 

အဓ ကပြဿနောြေှာ စ ုံက်ြ   ားနရားအလံုံအနလာက်ြေရရှ ပခင်ား၊   က်ြ ုံားနှင့််နရာဂ က နရာက်ြေှုရှ ပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် 

စ ုံက်ြ   ားနရားနည်ားြညာြေ ာား  င့််လှစ်ြ ုံ့်ခ နြားရန ်လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

(ခ-၂)   ကမ ်းမမြူကရ်းလုပ်ငေ််း 

(၁)   ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် ငါ်းလုပ်ငေ််း ကဆာင်ရ က်မှုအကမခအကေ  

ဇယာ်း (၁၉) ကမ ်းမမြူကရ်းန င့််ငါ်းလုပင်ေ််းကဆာငရ် က်မှုအကမခအကေ 

ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် ငါ်းလုပင်ေ််း 
ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်င်ါ်းလပု်ငေ််း 

လုပ်ကိငု်ကေကသာအမိ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကမ ်းမမြူကရ်း 

န ောား ၈ ၃၄ 

န ုံ့်စာားန ောား   

ကျွွဲ ၅ ၂၆ 

ပြေင်ား   

ပြေည်ား   

လာား   

ဆ တ်   

သ ုံား   

ဝက် ၂၃ ၂၆ 

 ကက် ၃၀ ၂၅၇ 

ဘွဲ   

န ောားနနောက ်   

  



 

 

ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် ငါ်းလုပင်ေ််း 
ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်င်ါ်းလပု်ငေ််း 

လုပ်ကိငု်ကေကသာအမိ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ငါ်းလုပင်ေ််း 

င ားကန ်   

ြုံဇ န်ကန ်   

ဂဏန်ား နြေ ားပြေြူနရားလုံြင်န်ား   

နရခ    င ား ြေ်ားလုံြ်ငန်ား   

ကြေ်ားလ န် င ား ြေ်ားလုံြ်ငန်ား ၂ ၄ 

ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း-လယ်သမာ်းအပု်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် နြေ ားပြေြူနရားလုံြ်ငန်ား 

အနနပ င့်် န ောား၊ ကျွွဲ၊ ဝက်နငှ့်် ကက်ြေ ာားက ုံ နြေ ားပြေြူထာား ကြ သည်။ နြေ ားပြေြူနရားက ုံ တစန် ုံင်တစ်ြ ုံင်သာ 

လုံြ်က ုံင် ကြ သည်။ စ ားြ ာားနရားဆ ုံင်ရာ နည်ားြညာသင်တနာ်းြေ ာား   င့််လှစြ် ုံ့်ခ ရန်နှင့်် ြေ   ားနကာင်ား 

ြေ   ားသန့််ြေ ာား လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

(၂) ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် သာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်မှု တိ်ုးတက်ကစရေ်အတ က်  အခ င့််အလမ််းမျာ်း 

ဇယာား (၂၀) ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် သာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်မှု တို်းတက်ကစရေ်အတ က် အခ င့််အလမ််းမျာ်း 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖာမ်ပချက်/ ရ င််းလင််းချက် (ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နငှ့်် ၂၁ က ုံ 

ခ  တ်ဆက် စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန် ြေလ ုံအြ်ဟုံ ယူဆနသာ 
အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ အက ကက် ုံ နရ ားရန်။) 

ကမ ်းမမြူကရ်း 

စာားက က်နပြေ နြ ြေ ာား                               အသင့််အတင့််         ြေနပ ဆ ုံြ    

နရရရှ ြေှု အလံုံအနလာကရ်န ုံင်       အသင့်အ်တင့််ရန ုံင်         ြေနပ ဆ ုံြ  

ြေ   ားတ ရစဆာန် လက်လှြေ်ားြေ ြေှု 
ြေ   ားနကာင်ားတ ရစဆာန်ြေ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ ရန ုံင ်               
ြေ   ားနကာင်ားတ ရစဆာန်ြေ ာား အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရန ုံင်         ြေနပ ဆ ုံြ  

နခ ားနင  
နခ ားနင လ ယ်ကူစ ာရန ုံင်            နခ ားနင  အသင့််အတင့််ရန ုံင်         
ြေနပ ဆ ုံြ  

သ င်ားအာားစုံ (နြေ ားပြေြူနရား 
အစာ၊နဆားစသည်)နစ ားက က် 

သ င်ားအာားစုံြေ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူန ုံင်သည်             
သ င်ားအာားစုံြေ ာား ဝယ်ယူန ုံင်သည်           ြေနပ ဆ ုံြ  

ဝန်နဆာင်ြေှု နှင့်် နည်ားြညာြံ့်ြ ုံားြေှု 

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်နရားဆ ုံင်ရာ ဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာား အလ ယ်တကူရန ုံင်သည်။ 
 
နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်နရားဆ ုံင်ရာ ဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာား ရန ုံင်သည်။  
ြေနပ ဆ ုံြ      

ထုံတ်ကုံန် နရာင်ားဝယြ်ေှု 
ထုံတ်ကုံန်ြေ ာားက ုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် နစ ားနှုန်ားြေှန်ကနစ် ာပ င့်် နရာင်ားခ န ုံင်သည် 
ထုံတ်ကုံန်ြေ ာားက ုံ နရာင်ားခ န ုံင်သည်                           ြေနပ ဆ ုံြ   

အ ြေ်ခခံဝင်ားအတ င်ား နပြေနနရာ 
လံုံနလာကြ်ေှု 

အလံုံအနလာကရ်ှ သည်       အသင့််အတင့််ရှ သည်       ြေနပ ဆ ုံြ  

 

 



 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖာမ်ပချက်/ ရ င််းလင််းချက် (ြေှန်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်။ ဇယာား ၂၀ နငှ့်် ၂၁ က ုံ 

ခ  တ်ဆက် စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန် ြေလ ုံအြ်ဟုံ ယူဆနသာ 
အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ အက ကက် ုံ နရ ားရန်။) 

ငါ်းလုပင်ေ််း 

ငါ်း/ပုဇ ေ်ကမ ်းမမြူရေ် 

ကရကမမအကေအထာ်း 
အလ ေက်ကာင််း    ကကာင််း     သင့််တင့််မျှတ     မကမဖဆိုပါ 

ငါ်း/ပုဇ ေ်သာ်းကပါက ်

လက်လ မ််းမ မှု 

လိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ဝယယ်ူရရ ိနိုင်သည်   ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မကမဖဆိုပါ   

ကချ်းကင  
လိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကချ်းကင ရရ ိနိငု်သည်   ကချ်းကင ရနိုင်သည် 

မကမဖဆိုပါ   

သ င််းအာ်းစု လက်လ မ််းမ မှု 
သ င််းအာ်းစုမျာ်း လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယနူိုင်သည်          

သ င််းအာ်းစုမျာ်း ဝယ်ယနူိုင်သည်      မကမဖဆိုပါ   

နည်ားြညာ အကအူည နှင့်် 
နည်ားလြေ်ားြေ ာား 

ေည််းပညာန င့်် အုပ်ချ ပ်ကရ်းဆိငု်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း အလ ယ်တကူရနိုင်သည။် 
 
ေည််းပညာန င့်် အုပ်ချ ပ်ကရ်းဆိငု်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း ရနိုင်သည်။  

မကမဖဆိုပါ 

ထုံတ်ကုံန် နရာင်ားဝယြ်ေှု 
ထုတ်ကုေ်မျာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ကစျ်းနှုေ််းမ ေ်ကေစ် ာမဖင့်် ကရာင််းချနိုင်သည် 

ထုတ်ကုေ်မျာ်းကို ကရာင််းချနိုင်သည်                            မကမဖဆိုပါ 

ငါ်းဖမ််းခ င့်် ရရ ိနိုင်မှု လ ယ်ကူသည်   အသင့််အတင့်် လ ယ်ကူသည်          မကမဖဆိုပါ   

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယ်သမာ်း အပု်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ င ားနြေ ားပြေြူနရားလုံြ်ငန်ားလုံြ်က ုံင်ရန ် ြ က်စ ားနနနသာ လယ်ယာနပြေြေ ာားရှ နသာ် 

လည်ား နင န ကားအင်အာားြေတက်န ုံင်ပခင်ား၊ စက်ယနတရာားငှာားရန ် အခက်အခွဲရှ ပခင်ား၊ နည်ားြညာ ြေရှ ပခင်ား၊ 
ြေ   ားနကာင်ားြေ   ားသန့််လ ယ်ကစူ ာ အဆက်အသ ယ်ြေရှ ပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် နြေ ားပြေြူနရားနှင့််သက်ဆ ုံင်နသာ 
နည်ားြညာနြားသင်တန်ားြေ ာား ြေ   ားနကာင်ားြေ   ားသန့််ရရှ န ုံင်သည့််နနရာြေ ာား၊ နြေ ားပြေြူသည့််နည်ားစနစ်ြေ ာားရရှ  
နအာင် နဆာင်ရ ကန်ြားရန်လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

(၃)    ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် သာ်းငါ်းထုတလ်ုပမ်ှု တို်းတက်ကစရေ်အတ က် မပဿေှာန င့်် စိေက်ခေါ်မှုမျာ်း 

ဇယာား (၂၁) ကမ ်းမမြူကရ်းန င့်် သာ်းငါ်းထုတလ်ုပ်မှု တို်းတက်ကစရေ်အတ က် မပဿေှာန င့်် စိေ်ကခေါ်မှုမျာ်း 

မပဿေှာန င့််အခက်အခွဲမျာ်း 

ကဖာမ်ပချက်/ ရ င််းလင််းချက် (အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့်အ်ထက်နရ ားန ုံင်သည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ က ုံခ  တ်ဆက်စစ်နဆားမြ ားြေှနပ ဆ ုံရန်။ 
နပ ဆ ုံရန်ြေလ ုံအြ်ဟုံယူဆနသာအခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” 

ဟူနသာအက က်က ုံနရ ားရန်။) 

ကမ ်းမမြူကရ်း 

စာ်းကျက်ကမမ စာ်းကျက်ကမမ ရ ာ်းပါ်းသည်      စာ်းကျက်ကမမ လံု်းဝမရ ိပါ     မကမဖဆိုပါ  

ကရရရ ိမှု ကရ ရ ာ်းပါ်းသည်            ကရ လံု်းဝမရ ိပါ         မကမဖဆိုပါ  

ြေ   ားတ ရစဆာန် လက်လှြေ်ားြေ ြေှု မျ ိ်းကကာင််းတိရစဆာေ်မျာ်း လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ မရနိငု်ပါ              

မျ ိ်းကကာင််းတိရစဆာေ်မျာ်း လံု်းဝ ဝယ်ယူ မရပါ                    မကမဖဆိုပါ   

နခ ားနင  ကချ်းကင လ ယ်ကူစ ာ မရနိငု်ပါ    ကချ်းကင  လံု်းဝ မရပါ        မကမဖဆိုပါ   

 



 

မပဿေှာန င့််အခက်အခွဲမျာ်း 

ကဖာမ်ပချက်/ ရ င််းလင််းချက် (အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့်အ်ထက်နရ ားန ုံင်သည်။ 

ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ က ုံခ  တ်ဆက်စစ်နဆားမြ ားြေှနပ ဆ ုံရန်။ 

နပ ဆ ုံရန်ြေလ ုံအြ်ဟုံယူဆနသာအခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” 

ဟူနသာအက က်က ုံနရ ားရန်။) 

သ င်ားအာားစုံ (ကမ ်းမမြူကရ်း အစာ၊ 

ကဆ်း စသည်) နစ ားက က် 

သ င််းအာ်းစုမျာ်း လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူ မရနိုင်ပါ               

သ င််းအာ်းစုမျာ်း လံု်းဝ ဝယ်ယူမရပါ                                     မကမဖဆိုပါ  

ဝန်နဆာင်ြေှုနှင့်် နည်ားြညာြံ့်ြ ုံားြေှု 
ေည််းပညာန င့်် အုပ်ချ ပ်ကရ်းဆိငု်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း အလ ယ်တကူ မရနိုငပ်ါ 

ေည််းပညာန င့်် အုပ်ချ ပ်ကရ်းဆိငု်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း မရပါ    မကမဖဆိပုါ   

ထုံတ်ကုံန် နရာင်ားဝယြ်ေှု 
ထုတ်ကုေ်မျာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ကစျ်းနှုေ််းမ ေ်ကေစ် ာမဖင့်် မကရာင််းချနိုင်ပါ     

ထုတ်ကုေ်မျာ်းကို မကရာင််းချနိငု်ပါ                             မကမဖဆိုပါ 

အိမ်ခခံဝင််းအတ င််း ကမမကေရာ 

လံုကလာကမ်ှု 
အလံုအကလာကမ်ရ ိပါ        လံု်းဝ မရ ိပါ မကမဖဆိုပါ 

ငါ်းလုပင်ေ််း 

ငါ်း/ပုဇ ေ်ကမ ်းမမြူရေ် 

ကရကမမအကေအထာ်း 
ကရကမမအကေအထာ်း မကကာင််းပါ                              မကမဖဆိုပါ   

ငါ်း/ပုဇ ေ်သာ်းကပါက ်

လက်လ မ််းမ မှု 

လိုသကလာက ်လ ယ်ကူစ ာ ဝယယ်ူမရပါ       လံ်ုးဝ ဝယ်ယမူရပါ   

မကမဖဆိုပါ   

ကချ်းကင  
လိုသကလာက ်လ ယ်ကူစ ာ ကချ်းကင မရပါ      လံ်ုးဝ ကချ်းကင မရပါ     

မကမဖဆိုပါ   

သ င််းအာ်းစု လက်လ မ််းမ မှု 
သ င််းအာ်းစုမျာ်း လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရပါ  သ င််းအာ်းစုမျာ်း ဝယ်ယူမရပါ   

မကမဖဆိုပါ   

နည်ားြညာ အကူ အည နှင့်် 

နည်ားလြေ်ားြေ ာား 

ေည််းပညာန င့်အ်ုပ်ချ ပက်ရ်းဆိုင်ရာဝေက်ဆာင်မှုမျာ်းအလ ယ်တကူ မရပါ 

ေည််းပညာန င့်် အုပ်ချ ပ်ကရ်းဆိငု်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း မရပါ    မကမဖဆိပုါ  

ထုံတ်ကုံန် နရာင်ားဝယြ်ေှု 
ထုတ်ကုေ်မျာ်းကို လ ယ်ကူစ ာန င့်် ကစျ်းနှုေ််းမ ေ်ကေစ် ာမဖင့်် မကရာင််းချနိုင်ပါ            

ထုတ်ကုေ်မျာ်းကို လံု်းဝ မကရာင််းချနိုငပ်ါ                            မကမဖဆိုပါ   

ငါ်းဖမ််းခ င့်် ရရ ိနိုင်မှု မလ ယ်ကူပါ                     မကမဖဆိုပါ   

ရင််းမမစ် …  (၁) ဦ်းတည်အုပ်စ ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - လယ်သမာ်း အပု်စ၊ု (၂) ဖမိ ွံ့ေယ် ကမ ်း/က ု ဦ်းစ ်းဌာေ၊ 

ဖမိ ွံ့ေယ် ငါ်းလုပင်ေ််း ဦ်းစ ်းဌာေ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် နြေ ားပြေြူနရားနှင့််သာားင ား 

ထုံတလ်ုံြ်ြေှုအတ က် ပြဿနောြေ ာားြေှာ နရအလံုံအနလာက်ြေရှ ပခင်ား၊ အုံြ်ခ  ြ်နရားဆ ုံင်ရာဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာား 

အလ ယ်တကူြေရရှ ပခင်ား၊ နခ ားနင အလ ယ်တကူြေရရှ သည့််အပြင် အတ ုံားနှုန်ားကက ားစ ာပ င့််နခ ားငှာားပခင်ား၊ 
သ င်ားအာားစုံြေ ာားက ုံလည်ား အလ ယ်တကူြေဝယ်န ုံင်ပခင်ား၊ ထုံတက်ုံနန်ရာင်ားဝယ်ြေှုြေ ာားတ င်လည်ား နစ ားက က် 
ြေြေှ ပခင်ားြေ ာားရှ သည့််အတ က် နည်ားြညာသင်တန်ားြေ ာား   င့််လှစ်နြားရန်လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

 



 

(ခ-၃)  စိုက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ စ ်းပ ာ်းကရ်းလုပင်ေ််းကဏ္ဍ 

(၁)   စိကု်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ  အသက်ကမ ်းလုပ်ငေ််းမျာ်းအတ က် အခ င့််အလမ််းမျာ်း 

ဇယာား (၂၂) စိုကပ်ျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းြေဟုံတ်နသာ အသက်နြေ ားလုံြ်ငန်ားြေ ာားအတ က် အခ င့််အလြေ်ားြေ ာား 

အခ င့််အလမ််း 

ကဖာမ်ပချက်/ ရ င််းလင််းချက်(ြေနှ်ရာတစ်ခုံက ုံသာ နရ ားရန်။ ဇယာား ၂၂ နှင့်် 

၂၃ က ုံ ခ  တ်ဆက ်စစ်နဆားမြ ားြေှ နပ ဆ ုံရန်။ နပ ဆ ုံရန် ြေလ ုံအြ်ဟုံ 

ယူဆနသာ အခ က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ” ဟူနသာ အက က်က ုံ 

နရ ားရန်။) 

လုံြ်သာားအင်အာား ရရှ န ုံင်ြေှု မျာ်း            အသင့််အတင့််                    မကမဖဆိုပါ      

လယ်ယာသာားင ား ထ က်ကုံန် ြေဟုံတ် နသာ 

အပခာားနေသထ က်ကုံန်ြေ ာားက ုံ နရာင်ားခ ရန် 

နစ ားက က်ရှ ပခင်ား  

ကစျ်းက က်ကကာင််းရ ိသည်           ကစျ်းက က်  

အသင့််အတင့််   မကမဖဆိုပါ    

နစ ားက က်ဆ ုံင်ရာ အသ အပြေင်ရှ ပခင်ား 
ကစျ်းက က်အကမခအကေကို ကကာင််းစ ာေှာ်းလည် သိရ ိသည်       

အသင့််အတင့်် ေှာ်းလည်သည်                   မကမဖဆိုပါ       

လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်နရားအနပခအနန ကကာင််း                     သင့် ်                    မကမဖဆိုပါ    

ကုံန် ကြေ်ား ရရှ န ုံင်ပခင်ား ကပါမျာ်း                      သင့် ်                   မကမဖဆိုပါ    

လ ြ်စစ်ြေ ား ရရှ န ုံင်ပခင်ား ကကာင််း                     သင့် ်                    မကမဖဆိုပါ    

နခ ားနင  ရရှ န ုံင်ပခင်ား 
လိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကချ်းကင ရရ ိနိငု်သည်   

ကချ်းကင ရနိုင်သည်မကမဖဆိပုါ 

အသက်နြေ ားဝြေ်ားနက ာင်ားနည်ားြညာဆ ုံင်ရာနှင့်် 

အနသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားနရား 

  ံြို့မ   ားတ ုံားတက်ြေှုဆ ုံင်ရာ ဝန်နဆာင်ြေှု ရရှ ပခင်ား 

ေည််းပညာန င့်် အနသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားနရား   ံြို့မ   ားတ ုံားတက်ြေှု 

ဆ ုံင်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း အလ ယ်တကူရနိုင်သည။်  

ေည််းပညာန င့်် အနသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားနရား   ံြို့မ   ားတ ုံားတက်ြေှု 

ဆ ုံင်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း ရနိုင်သည။်            မကမဖဆိုပါ     

အလုံြန်ှင့်် လ ုံကန်လ ာည နထ ပ စ် နသာ 

(သ ုံ့်ြေဟုံတ်) အသက်နြေ ားဝြေ်ားနက ာင်ားပြ န ုံင် 

နသာ ြညာတစ်ခုံခုံက ုံ  တတ်နပြောကပ်ခင်ား 

ကျွမ််းကျင်စ ာ တတ်ကမမာကသ်ည်             အသင့််အတင့််    

မကမဖဆိုပါ 

အလုံြအ်က ုံင် အခ င့််အလြေ်ား မျာ်း                     အသင့််အတင့််               မကမဖဆိုပါ   

ရင််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စ၊ု စိကု်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ ဝင်ကင ရ 

လုပ်ငေ််းမျာ်း လုပက်ိုင်သူ အပု်စ၊ု လူငယ ်အပု်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ ေတ်ကက ်းစင်ကကျ်းရ ာအပု်စု၊ ေတ်ကက ်းစငအ်ကေှာက်တ င် စိကု်ပျ ိ်းကရ်းမဟုတ်ကသာ 

ဝင်ကင ရလုပ်ငေ််းမျာ်းမ ာ တစ်နိငု်တစ်ပိငုက်စျ်းဆုိင်မျာ်း၊ ကိုယ်ပိုငက်ာ်းမဖင့်် ပို့်ကဆာင်ကရ်းလုပ်ငေ််းမျာ်း၊ 

လက်သမာ်း၊ ပေ််းရံလပု်ငေ််းမျာ်း အေည််းကျဉ််းလုပ်ကိုင ်ကပါသည်။ 

  



 

 

(၂) စိကု်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ အသက်ကမ ်းလုပ်ငေ််းမျာ်းအတ က်မပဿေှာန င့်် အခက်အခွဲမျာ်း 

ဇယာား(၂၃) စ ုံက်ြ   ားနြေ ားပြေြူနရားြေဟုံတ်နသာ အသက်နြေ ားလုံြ်ငန်ားြေ ာားအတ က် ပြဿနောနှင့်် 

  အခက်အခွဲြေ ာား 

မပဿေှာန င့််အခကအ်ခွဲမျာ်း 

ကဖာမ်ပချက်/ 

ရ င််းလင််းချက်(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့််အထက်နရ ားန ုံင်သည်။ဇယာား ၂၀ နငှ့်် ၂၁ 

က ုံခ  တ်ဆက်စစ်နဆားမြ ားြေှနပ ဆ ုံရန်။နပ ဆ ုံရနြ်ေလ ုံအြ်ဟုံယူဆနသာအခ 

က်ြေ ာားရှ ြ က “ြေနပ ဆ ုံြ ”ဟူနသာအက က်က ုံနရ ားရန်။) 

လုံြ်သာားအင်အာား ရရှ န ုံင်ြေှု ရ ာ်းပါ်း                         လံု်းဝမရ ိ               မကမဖဆိုပါ     

လယ်ယာသာားင ား ထ က်ကုံနြ်ေဟုံတ် နသာ 

အပခာား နေသထ က်ကုံန်ြေ ာားက ုံ နရာင်ားခ ရန် 

နစ ားက က်ရှ ပခင်ား  

ကစျ်းက က်မကကာင််း    ကစျ်းက က်မရ ိ             မကမဖဆိုပါ    

နစ ားက က်ဆ ုံင်ရာ အသ အပြေင်ရှ ပခင်ား 
ကစျ်းက က်အကမခအကေကို ကကာင််းစ ာ ေှာ်းမလည်    

လံု်းဝ ေှာ်းမလည်                        မကမဖဆိုပါ     

လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်နရားအနပခအနန ညံ့်                              အလ ေ်ညံ့်                မကမဖဆိုပါ   

ကုံန် ကြေ်ား ရရှ န ုံင်ပခင်ား ကုေ် ကမ််းရရ ိမှု ေည််းသည်   ကုေ် ကမ််း မရ ိပါ  မကမဖဆိုပါ   

လ ြ်စစ်ြေ ား ရရှ န ုံင်ပခင်ား ပံုမ ေမ်ရပါ                  လံု်းဝ မရပါ             မကမဖဆိုပါ   

နခ ားနင  ရရှ န ုံင်ပခင်ား 
လိုသကလာက် လ ယ်ကူစ ာ ကချ်းကင မရရ ိပါ    ကချ်းကင မရပါ     

မကမဖဆိုပါ    

အသက်နြေ ားဝြေ်ားနက ာင်ားနည်ားြညာဆ ုံင်ရာ 

နှင့်် အနသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားနရား 

  ံြို့မ   ားတ ုံားတက်ြေှုဆ ုံင်ရာ ဝန်နဆာင်ြေှု 

ရရှ ပခင်ား 

ေည််းပညာန င့်် အနသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားနရား   ံြို့မ   ားတ ုံား တက်ြေှုဆ ုံင်ရာ 

ဝေ်ကဆာငမ်ှုမျာ်း အလ ယ်တကူ မရပါ 

ေည််းပညာန င့်် အနသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားနရား   ံြို့မ   ားတ ုံားတက် ြေှုဆ ုံင်ရာ 

ဝေ်ကဆာငမ်ှုမျာ်း လံု်းဝ မရပါ      မကမဖဆိုပါ     

အလုံြန်ှင့်် လ ုံကန်လ ာည နထ  ပ စ် နသာ 

(သ ုံ့်ြေဟုံတ်) အသက်နြေ ား ဝြေ်ား 

နက ာင်ားပြ န ုံင်နသာ ြညာတစ်ခုံခုံက ုံ  

တတ်နပြောကပ်ခင်ား 

ကျွမ််းကျင်စ ာ တတ်ကမမာကမ်ခင််း မရ ိ            လံု်းဝ မတတ်   

မကမဖဆိုပါ    

အလုံြအ်က ုံင် အခ င့််အလြေ်ား 
အလုပအ်ကိုင်အခ င့််အလမ််းေည််း   

အလုပအ်ကိုင် အခ င့််အလမ််း မရ ိ                   မကမဖဆိုပါ      

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ စုိကပ်ျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ ဝင်ကင ရ လုပ်ငေ််းမျာ်း 

လုပ်ကိငု်သူ အုပ်စု၊ လူငယ် အုပ်စု။ 

 

  



 

 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် စ ုံက်ြ   ားနရားြေဟုံတ်နသာ နင ရ 

လုံြ်ငန်ားြေ ာား၏ပြဿနောြေှာ အလုံြ်အက ုံင်အခ င့််အလြေ်ား နည်ားြ ားပခင်ား၊ အသက်နြေ ားဝြေ်ားန ကာင်ားြညာ 

တက်နပြောက် ြေှုနည်ားြ ားပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် နက ားရ ာအတ င်ားရှ  အြေ   ားသာား၊ အြေ   ားသြေ ားငယ်ြေ ာားအတ က် 
အသက်နြေ ားဝြေ်ား န ကာင်ားသင်တန်ားြေ ာား  င့််လှစ်နြားရန် လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

(ဂ)   ကရ ွံ့ကမပာင််းလုပ်သာ်းမျာ်း 

(ဂ-၁)  ကရ ွံ့ကမပာင််းသ ာ်းလာမှု မဖစ်ကပေါ်လာပံု၊ ပံုစံန င့်် အချေိ်ကာလ 

ဇယာ်း (၂၄) ကရ ွံ့ကမပာင််းသ ာ်းလာမှု မဖစ်ကပေါ်လာပံု၊ ပံစုံန င့်် အချေိ်ကာလ 

စဉ် ပံုစံ 

အိမ်ကထာင်စု 

အကရ 

အတ က ်

မပည်တ င််း မပည်ပ လူဦ်းကရ 

ကျာ်း မ ကပါင််း ကျာ်း မ ကပါင််း ကျာ်း မ ကပါင််း 

၁ 

“ကရ ွံ့ကမပာင််းသ ာားလာ 

နနထ ုံင်သူ”တစ်ဦား 

အနည်ားဆံုံားရှ နသာ 

အ ြေ်နထာင်စုံနငှ့််လူဦားနရ 

၇၃    ၄၅ ၅၆ ၁၀၁ ၄၅ ၅၆ ၁၀၁ 

၂ 

ကကျ်းရ ာမပင်ပသုိ့် ကရ ွံ့ကမပာင််းမှုကာလ  

၃ လ အထ          ၁ 

၆ လ အထ          ၁ 

၁၂ လ အထ           

၁၂ လ အထက ်    ၄၅ ၅၆ ၁၀၁ ၄၅ ၅၆ ၁၀၁ 

ရင််းမမစ် …(၁) အမိ်ကထာင်စစုာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - စိုက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်း 

မဟုတ်ကသာ ဝင်ကင ရလုပ်ငေ််းမျာ်း လုပ်ကိငု်သူ အပု်စု၊ လငူယ် အပု်စု။ 

မ တ်ချက်။ ။နရွှေြို့နပြာင်ားသ ာားလာပခင်ား၏ တရာားဝင်ြေှု ြေဝင်ြေှု၊ နရွှေြို့နပြာင်ားသ ာားလာသူ၏ သနဘာဆနဒြ ြေှု 

ြေြ ြေှု စသည်ပ င့် ် ြေခ ွဲပခာားဘွဲ၊  ကာပြေင့််ခ  န် အနည်ားအြေ ာား ြေကန့််သတ်ဘွဲ၊ ြေည်သည့်် အန ကာင်ားအရင်ား 
န ကာင့်် နရွှေြို့နပြာငာ်းသ ာားလာရသည် ပ စ်နစကာြေူ ြေူလဌာနနနေသတစ်ခုံြေ ှ န ုံင်ငံပခာားသ ုံ့်ပ စ်နစ၊ 

ပြည်တ င်ားတစန်ယ်တစ်န ကားသ ုံ့်ပ စ်နစ နရွှေြို့နပြာငာ်းသ ာားလာနနထ ုံင်သူတ ုံငာ်းက ုံ “ကရ ွံ့ကမပာင််းသ ာ်းလာ 

ကေထိငု်သူ”  ဟုံ သတ်ြေှတ်သည်။ ယခင်က နရွှေြို့နပြာင်ားသ ာားလာနနထ ုံင်ခွဲ့်နစကာြေူ ယခုံလက်ရှ ကာလ 

တ င် ြေူလဌာနနတ င် ပြန်လည်အနပခခ နနထ ုံင်လ က်ရှ သူြေ ာားသည် ဤဇယာားတ င် အက ံ ားြေဝင်ြ ။ 
ယခုံလတ်တနလာတ င် ခရ ားယာယ သ ာားနနသူြေ ာားသည်လည်ား ဤဇယာားတ င် အက  ံားြေဝငြ် ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် အလုံြ်အက ုံင် 

အခ င့််အလြေ်ားနည်ားြ ားနသာန ကာင့်် နရွှေြို့နပြာင်ားသ ာားလာသူြေ ာားပြာားသပ င့်် နက ားရ ာတ င် လူငယ်လူလတ် 
ြေ ာားနည်ားြ ားလ က်ရှ ြ သည်။ နေသအတ င်ားစကရ်ံုံအလုံြ်ရံုံြေ ာားပြ လုံြ်နြားြေည်ဆ ုံြ က အလုံြ်အက ုံင် 
အခ င့််အလြေ်ားြေ ာားလာမြ ား နက ားရ ာအတ က ်အလ န်အနထာက်အကူပ စ်ြ သည်။ 
 

  



 

 

(ဂ-၂)ကရ ွံ့ကမပာင််းသ ာ်းလာရမခင််း၏ အဓိက အက ကာင််းရင််း 

ဇယာား (၂၅) ကရ ွံ့ကမပာင််းသ ာ်းလာရပခင်ား၏ အဓ က အန ကာင်ားရင်ား 

စဉ် အက ကာင််းရင််း လူဦ်းကရ 

၁ ြ ုံြေ ုံနကာင်ားြေ န်နသာ အလုံြအ်က ုံငန်ှင့်် ဝင်နင  အခ င့််အလြေ်ားြေ ာား ရှာန  ရန ် ၁၀၁ 

၂ န ုံင်ငံနရားနငှ့််ဆ ုံင်နသာ အန ကာင်ားရင်ား  

၃ နေသတ င်ား ြဋ ြကခပ စ်ြ ာားြေှုန ကာင့်် လံုံခခံ ြေှု ြေရှ သည့်် အန ကာင်ားရင်ား  

၄ လူြေှုနရား၊ က န်ားြောနရား က စစြေ ာားန ကာင့်် (social protection, health)  

၅ 
အြေ   ားအြေည် ခ ွဲပခာားြေန ာပ်ြန ုံင် (သ ုံ့်ြေဟုံတ်) အန ကာင်ားအရင်ားက ုံ 
နပ ဆ ုံထာားပခင်ား/နပ ဆ ုံလ ုံပခင်ားြေရှ  

 

ရင််းမမစ် … အမိ်ကထာင်စစုာရင််း ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င ် အလုံြ်သြေ ာားသည် 

ြ ုံြေ ုံနကာင်ားြေ နန်သာ အလုံြ်အက ုံငန်ှင့််ဝင်နင အခ င့််အလြေ်ားြေ ာားရှာန  ရန်အတ က် သ ာားနရာက်ပခင်ားနှင့်် 
ြေ သာားစုံဝြေ်ားစာ ူလံုံရန်အတ က် သ ာားနရာက်လုံြ်က ုံငန်နရပခငာ်းပ စြ် သည်။ 

(ဂ- ၃)    ကရ ွံ့ကမပာင််းလုပ်ကိငု်သူမျာ်းမ  မပေ်ပို့်ကင  

ဇယာား (၂၆)  နရွှေြို့နပြာငာ်းလုံြ်က ုံင်သူြေ ာားြေှပြန်ြ ုံ့်နင  

စဉ် အက ကာင််းအရာ 
အိမ်ကထာင်စု အကရအတ က ်

စုစုကပါင််း မမင့်် လတ် ေိမ့်် 

၁ ပြန်ြ ုံ့်နင က ုံ ြေှ ခ ုံနနရနသာ အ ြေ်နထာင်စုံ အနရအတ က် ၇၃  ၆၈ ၁၂ 

၂ 

ပြန်ြ ုံ့်နင  လြေ်ားန ကာင်ားြေ ာား  

- က။ နင လ ွဲလုံြင်န်ား (ဟ န်ေ ) ၇၃ 

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူကကံ ပ င့််လ ွဲြ ုံ့်ပခင်ား  

- ဃ။ အထက်ြ  (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြေှနည်ားလြေ်ားနှစ်ြေ   ားက ုံ 

အသံုံားပြ ၍ 
 

- င။ အထက်ြ  (က၊ ခ၊ ဂ) အနက်ြေှ နည်ားလြေ်ားသံုံားြေ   ားလံုံားက ုံ 

အသံုံားပြ ၍ 
 

ရင််းမမစ် … (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မရိပ်ဖ အပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နက ားရ ာတ င် နရွှေြို့နပြာင်ားလုံြက် ုံင်သူြေ ာားထံြေှ ပြန်ြ ုံ့်နင က ုံ ခ ုံလံှုသူ(၇၃)အ ြေ် 

နထာင်စုံရှ ြ သည်။ အ ြေ်နထာင်စုံ(၃၆)အ ြေ်ခန့််သည် ပြန်ြ ုံ့်နင က ုံ လံုံားဝခ ုံလံှုနနရသူြေ ာားပ စ်မြ ား 

အ ြေ်နထာင်စုံ(၃၇)အ ြေ်ခန့််သည် နက ားရ ာတ င်လုံြ်က ုံငစ်ာားနသာကန်နသူြေ ာားရှ သည့််အတ က် ပြနြ် ုံ့်နင က ုံ 

ခ   ြို့တကဝ်က်သာြေှ ခ ုံရြ သည်။ 

 

  



 

 

(ဃ)   ကေု်စည်န င့််ဝေ်ကဆာင်မှုကစျ်းက က ်

ဇယာ်း (၂၇) ကုံန်စည်နငှ့်် ဝန်နဆာင်ြေှု၊ နစ ားက က်လက်လြှေ်ားြေ ြေှု အနပခအနန 

ကစျ်းက က်လက်လ မ််းမ မှု 
အေ ်းဆံု်းကစျ်း 

(အေ ်းဆံု်း တစ်ခုကိသုာကဖာမ်ပပါရေ)် 

အကက ်းစာ်းကစျ်းက က် 

(အဓိကတစ်ခုကိသုာကဖာမ်ပပါရေ်) 

ကစျ်းအမည် (ဖမိ ွံ့/ ရ ာ)   

ရ ာမ အက ာအကဝ်း (မိုင်) 

(အေ ်းစပ်ဆံု်း တစ်ခုကိ ု

ခေ့််မ ေ််းဖပ ်း ကရ ်းချယ်ရေ်) 

၀ ြေှ ၁ ြေ ုံင်   ၁ ြေှ ၅ ြေ ုံင်    
၅ ြေှ ၁၀ ြေ ုံင်  ၁၀ြေှ ၁၅ြေ ုံင်  
၁၅ ြေ ုံင် အထက ်  

၀ ြေှ ၁၀ ြေ ုံင် ၁၁ ြေ ှ၂၀ ြေ ုံင်  
၂၁ ြေှ ၃၀ ြေ ုံင်   ၃၀ြေှ ၅၀ ြေ ုံင်  
၅၁ ြေှ ၁၀၀ ၁၀၀ ြေ ုံင် အထက် 

သယ်ယူပို့်ကဆာင်ကရ်းေည််းလမ််း 

နပခလ င် စက်ဘ ား ဆ ုံင်ကယ်  
ကာား/နထာလ်ာဂ       ရထာား     
သံုံားဘ ားဆ ုံင်ကယ်        နလှ     
စက်နလှ  

နပခလ င် စက်ဘ ား ဆ ုံင်ကယ်  
ကာား/နထာလ်ာဂ       ရထာား     
သံုံားဘ ားဆ ုံင်ကယ်        နလှ     
စက်နလ ှ 

ကုေ်စည်န င့််ဝေ်ကဆာငမ်ှု 

ရရ ိနိုင်မှု 

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့််အထက်
နရ ားန ုံင်သည်။) 

စာားနသာကက်ုံန် (ကုံန်စ ြေ်ား၊ ကုံန်နပခာက်)  
 ြေ ား  ုံနခ ာင်သံုံားနှင့်် အ ြေ်သံုံားြစစည်ား 
အဝတ်အထည် 
နဆာက်လုံြ်နရားြစစည်ားြေ ာား၊ 
ြရ နဘာဂြေ ာား 
ြစစည်ားစံုံ ဝန်နဆာင်ြေှုစံုံ ရန ုံင် 

စာားနသာကက်ုံန် (ကုံန်စ ြေ်ား၊ ကုံန် 
နပခာက)်         ြေ ား  ုံနခ ာင်သံုံားနှင့်် 
အ ြေ်သံုံားြစစည်ား အဝတ်အထည် 
နဆာက်လုံြ်နရားြစစည်ားြေ ာား၊ 
ြရ နဘာဂြေ ာား 
ြစစည်ားစံုံ ဝန်နဆာင်ြေှုစံုံ ရန ုံင် 

ကစျ်းအကမခခံအကဆာကအ်ဦ နကာင်ား      သင့််        ညံ့် နကာင်ား      သင့််        ညံ့် 

ဝေ်ကဆာငမ်ှု နကာင်ား      သင့််        ညံ့် နကာင်ား      သင့််        ညံ့် 

ရင််းမမစ် …  ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မရိပ်ဖ အပုစ်ု၊ လယ်သမာ်း အပု်စ၊ု အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စ၊ု 

စိုက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ ဝင်ကင ရလုပ်ငေ််းမျာ်း လုပက်ိုင်သူအုပ်စ။ု 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နက ားရ ာတ င် နစ ားြေရှ ြ ။ အန ားဆံုံားအနနပ င့်် ကံနြ က်နစ ားတ င် ဝယ်ယူသံုံားစ ွဲ 

နနရမြ ား နရားမြေ  ြို့၊ ထာားဝယ်မြေ  ြို့နစ ားကက ားသ ုံ့် ကာား၊ ဆ ုံင်ကယ်၊ ရထာားစသည်ြေ ာားပ င့်် သ ာနရာက်၍ 

လ ုံအြ်သည့်် ကုံန်ြစစညာ်းြေ ာားက ုံ ဝယ်ယူရြ သည်။ နက ားရ ာတ င်ရှ နသာ ဆ ုံင်ြေ ာား ထ ုံနစ ားြေှဝယ်ယူ၍ 

နရာင်ားခ  ကြ သည်။ 

(င)    ကင က က်းလက်လ မ််းမ မှုန င့်် ဘဏ်လပု်ငေ််း 

ဇယာား (၂၈) နင န ကားလက်လြှေ်ားြေ ြေှုနှင့်် ဘဏ်လုံြ်ငန်ား 

ကချ်းကင  ရရ ိနုိင်သည့််  

ကေရာ 

ကင က က်း ဝေ်ကဆာင်မှု 

အမျ ိ်းအစာ်း 

မပေ်လည် 

ကပ်းဆပ်ရမည့်် ကာလ 

အတိ်ုးနှုေ််း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစစည််း လုိအပ်မှု 

ကချ်းကင ရရေ် 

အခက်အခွဲမျာ်း 

အစ ုံားရဘဏ်(ပြေန်ြော့် 
လယ်ယာ  ံြို့မ   ားနရားဘဏ်/ 
ပြေန်ြော့်စ ားြ ာားနရားဘဏ်) 

ကာလတ ုံနခ ားနင    

ကာလလတ်နခ ားနင  
ကာလရှည်နခ ားနင  

၃−၆ လအတ င်ား       

၆လြေှ တစ်နှစ်ထ      
တစ်နှစ်နှင့်် အထက်  

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  

၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  

ရှ သည်       
ြေရှ ြ          

သြေဝ ယြေနခ ားနင  
ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  

ကာလရှည်နခ ားနင  

၃−၆ လအတ င်ား       
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ      

တစ်နှစ်နှင့်် အထက်  

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  

၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  

လ ုံအြ်သည်  

ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       

ြေရှ ြ          



 

ကချ်းကင  ရရ ိနုိင်သည့််  

ကေရာ 

ကင က က်း ဝေ်ကဆာင်မှု 

အမျ ိ်းအစာ်း 

မပေ်လည် 

ကပ်းဆပ်ရမည့်် ကာလ 

အတိ်ုးနှုေ််း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစစည််း လုိအပ်မှု 

ကချ်းကင ရရေ် 

အခက်အခွဲမျာ်း 

၁၀% ထက် 

ြုံဂဂလ ကဘဏ် 
ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  

ကာလရှည်နခ ားနင  

၃−၆ လအတ င်ား       
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ      

တစ်နှစ်နှင့်် အထက်  

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  
၂ ြေ ှ၅%   

၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       

ြေရှ ြ          

ကချ်းကင  ရရ ိနုိင်သည့််  

ကေရာ 

ကင က က်း ဝေ်ကဆာင်မှု 

အမျ ိ်းအစာ်း 

မပေ်လည် 

ကပ်းဆပ်ရမည့်် ကာလ 

အတိ်ုးနှုေ််း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစစည််း လုိအပ်မှု 

ကချ်းကင ရရေ် 

အခက်အခွဲမျာ်း 

ြုံဂဂလ က အနသားစာား 
နခ ားနင ဝန်နဆာငြ်ေှုကဏ္ဍ 

ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  
ကာလရှည်နခ ားနင  

၃−၆ လအတ င်ား       
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ      
တစ်နှစ်နှင့်် အထက်  

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  
၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       
ြေရှ ြ          

အ  ွဲြို့အလ ုံက်နင စုံ/ 
နင နခ ား အစ အစဉ် 

ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  
ကာလရှည်နခ ားနင  

၃−၆ လအတ င်ား       
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ      
တစ်နှစ်နှင့်် အထက်  

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  
၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       
ြေရှ ြ          

နင နခ ားနြားသူ 
ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  
ကာလရှည်နခ ားနင  

နန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆ လအတ င်ား 
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ  
တစ်နှစ်နှင့်် အထက် 

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  
၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       
ြေရှ ြ          

အနြ င်ဆ ုံင ်
ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  
ကာလရှည်နခ ားနင  

နန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆ လအတ င်ား 
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ  
တစ်နှစ်နှင့်် အထက် 

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  
၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       
ြေရှ ြ          

ြေ တန်ဆ နှင့််နဆ ြေ   ားြေ ာား 
ကာလတ ုံနခ ားနင    
ကာလလတ်နခ ားနင  
ကာလရှည်နခ ားနင  

နန့်စဉ် 
လစဉ် 
၃−၆ လအတ င်ား 
၆လြေှ တစ်နှစ်ထ  
တစ်နှစ်နှင့်် အထက် 

အတ ုံားြေွဲ့်   
၁ ြေ ှ၂ %  
၂ ြေ ှ၅%   
၅ ြေှ ၁၀ %  
၁၀% ထက် 

လ ုံအြ်သည်  
ြေလ ုံအြ်ြ     

နည်ားသည်  
ရှ သည်       
ြေရှ ြ          

ရင််းမမစ် …  (၁) ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ လယ်သမာ်း အပုစ်ု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စု၊ 

စိုက်ပျ ိ်းကမ ်းမမြူကရ်းမဟုတ်ကသာ ဝင်ကင ရလုပ်ငေ််းမျာ်း လပု်ကိုင်သူ အပု်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ရာ ကင က က်း 

ဝေ်ကဆာင်မှုကပ်းကသာအဖ ွဲွံ့မျာ်း။ 

 

  



 

 

မ တ်ချက်။   ။မမေမ်ာ့်စ ်းပ ာ်းကရ်းဘဏ၏် သတ်မ တ်ချက်အရ ကာလတိုကချ်းကင  ဆုိသည်မ ာ အေည််းဆုံ်း 

တစ်ရကမ်  အမျာ်းဆုံ်း တစ်န စ်အထိ၊ ကာလလတ်ကချ်းကင  ဆုိသည်မ ာ ၃ န စမ်  ၅ 

န စ်အထိ၊ကာလရ ညက်ချ်းကင ဆုိသည်မ ာ ၅ န စ်မ  ၁၀ န စ ်အထိဟု သတ်မ တ်ထာ်းပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀ 

န စ် ကာလအထက် ရ ည ်ကာစ ာကချ်းကပ်းကသာ ကချ်းကင မျာ်းရ ိခွဲ့်ကသာ ကာလရ ညက်ချ်းကင တ င်သာ 

ထည့််သ င််းကပ်းရေ ်မဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နက ားရ ာတ င် နခ ားနင ရရှ န ုံင်သည့််နနရာြေ ာား နင နခ ားနြားသ၊ူ ြေ တ်နဆ နငှ့်် 

နဆ ြေ   ားြေ ာားထံြေ ှ အနရားနြေါ်က စစနငှ့််ကကံ ရသည့််အခ  န်တ င် အတ ုံားနှုန်ားကက ားစ ာပ င့်် နခ ားယူနနရသည့်် 

အတ က် ကာလရှညန်ခ ားနင ြေ ာား ထုံတ်နခ ားနြားရန်လ ုံအြ်နနြ သည်။ နက ားရ ာတ င် အစ ုံားရဘဏ်၊ 

ပြေန်ြော့်လယ်ယာ  ံြို့မ   ားနရားဘဏ်) သြေဝ ယြေနခ ားနင အပခာားြုံဂဂ ကဘဏြ်ေ ာားထံြေှ နစ ားနင လံုံားဝြေရရှ ြ ။ 

 

(စ)  ပတ်ဝေ််းကျင်န င့်် သဘာဝရင််းမမစ်မျာ်း စ မံခေ့််ခ ွဲမှု 

(စ-၁)  ပတ်ဝေ််းကျင်န င့််သဘာဝရင််းမမစ်မျာ်း စ မခံေ့််ခ ွဲမှုအတ က ်လက်ရ ိအကလ့်အကျင့််န င့််   

 အခက်အခွဲမျာ်း 

ဇယာား(၂၉) သဘာဝြတ်ဝနာ်းက င်နှင့်် သဘာဝရငာ်းပြေစ ်စ ြေံခန့််ခ ွဲြေှုအတ က် လက်ရှ အနလ့်အက င့််နှင့််  

  အခက်အခွဲြေ ာား 

အခက်အခွဲ အနတရာယ်ရှ ြေှု 

နပြေဆ  သဇာ အနပခအနန ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

အြင်ြေ   ားစ တ်ြေ ာား ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

  က်ြ ုံားနှင့််နရာဂ ကာက ယ် ထ န်ားခ  ြြ်ေှု ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

နရအရင်ားအပြေစ် ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

င ားြေ   ားက ွဲြေ ာား ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

အပခာားတ ရစဆာန်ြေ   ားက ွဲြေ ာား ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

စ န့််ြစ်ြစစည်ား စ ြေံခန့််ခ ွဲြေှု ပြေင့််           လတ်                န ြေ့်် 

ရင််းမမစ် … ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု၊ လယ်သမာ်း အပု်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစငအ်နနောက်တ င ် သဘာဝြတ်ဝန်ားက ငန်ှင့်် 

သဘာဝရင်ားပြေစ်စ ြေံခန့််ခ ွဲြေှုအတ က ် အနလ့်အက င့််နကာင်ားြေ ာားြေရှ သည့််အတ က ် နပြေဆ လ ာြ က်စ ားြေှု 

  က်ြ ုံားနှင့််နရာဂ ကာက ယ်ထ န်ားခ  ြ်ြေှု၊ င ားြေ   ားက ွဲြေ ာား၊ အပခာားတ ရစဆာန်ြေ   ားက ွဲြေ ာားနှင့််စ န့််ြစြ်စစညာ်း 
စ ြေံခန့််ခ ွဲြေှုြေရှ သည့််အတ က် သဘာဝြတ်ဝန်ားက င်နငှ့်် သဘာဝရငာ်းပြေစစ် ြေံခန့််ခ ွဲြေှုနှင့်် သက်ဆ ုံင်သည့်် 
သင်တန်ားြေ ာားြ ုံ့်ခ နြားရန်လ ုံအြ်နနြ သည။် 

 

  



 

 

(ဆ)ပညာကရ်း 

(ဆ-၁) ပညာကရ်းန င့်် စာတတ်ကမမာက်မှု 

ဇယာ်း (၃၀) ြေူလတနာ်း၊ အလယ်တန်ား၊ အထက်တန်ားနငှ့်် တကကသ ုံလ်အဆင့်် စာတတ်နပြောက်ြေှုနှုန်ား 

အတေ််းပညာဖပ ်းကမမာကမ်ှု ကျာ်း မ ကပါင််း 

စာြေတတ်သူဦားနရ ၁၅၂ ၁၅၅ ၃၀၇ 

ြေူလတန်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၄၇ ၆၁ ၁၀၈ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှ သူ ဦားနရ ၃၆ ၄၂ ၇၈ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရှ သူ ဦားနရ ၆ ၄ ၁၀ 

တကကသ ုံလ/်နကာလ ြ် အဆင့််ရှ သူ ဦားနရ    

ရင်ားပြေစ် …အ ြေ်နထာငစ်ုံစာရင်ား နကာကယူ်ြေှု။ 

ြေှတ်ခ က်။    ။ဤဇယာားက ုံ ပ ည့်သ် င်ားရာတ င် ပြည်နထာင်စုံသြေမတ ပြေနြ်ောန ုံင်ငံနတာ်အစ ုံားရ၊ ြညာနရား 

ဝန်ကက ားဌာနြေ ှ အသ အြေှတ်ပြ ထာားနသာအတန်ားြညာတက်နရာက်မြ ား/တက်နရာက်ဆွဲသူြေ ာားက ုံသာ 

ပ ည့် ်သ င်ားရန်ပ စြ် သည်။  န ာ်ပြြ အခ က်နှင့်် က ုံက်ည ခ ငာ်းြေရှ ခွဲ့်နသာ် ဇယာားတ င ်ပ ည့်သ် င်ားပခင်ားြေရှ ဘွဲ 
နလ့်လာ နတ ြို့ရှ ခ က်တ င်သာ ြေှတ်ခ ကအ်နနပ င့်် န ာပ်ြရန် ပ စ်ြ သည်။ အတန်ားြညာမြ ားနပြောကြ်ေှု 

ဆ ုံသည်ြေှာ တစ်ဦားတစ်နယာက်၏ဘဝတ င် သင်ယူနလ့်လာခွဲ့်နသာ နနောကဆံ်ုံားြညာနရားအဆင့််/ 

အနပခအနနက ုံ ဆ ုံလ ုံြ သည်။  

 ဥြြော - ယခုံ စာရင်ားနကာက်ယူခ  န်တ င ် နက ာင်ားသူတစ်နယာက်သည် အဋ္ဌြေတန်ား (Grade 8) 

တ င် ြညာသင် ကာားနနသည်ဆ ုံနသာ် ထ ုံနက ာင်ားသူက ုံ “အလယ်တန်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ” တ င် 
ထည့််သ င်ားရြ  ြေည်။ ယခုံ စာရငာ်းနကာက်ယူခ  န်တ င် နက ာငာ်းသာားတစ်နယာကသ်ည် တတ ယတန်ား 

(Grade 3) တ င် ြညာသင် ကာားနနသည် ဆ ုံနသာ်၊ သ ုံ့်ြေဟုံတ် နရားတတ် တ်တတ်အဆင့််သာ (ဥြြော - 

ဘုံန်ားကက ား နက ာင်ားထ က)် ရှ သည်ဆ ုံနသာ် အဆ ုံြ နက ာင်ားသာား/ အဆ ုံြ ြုံဂဂ  လက် ုံ “ြေူလတန်ားအဆင့်် 

ရှ သူဦားနရ” တ င်သာ ထည့််သ င်ားရြ ြေည်။ “ဘုံန်ားကက ားနက ာငာ်းသင်ြညာနရား (ဘက-နက ာင်ား)”က ုံ 

ဆည်ားြူားခွဲ့်၊ ဆည်ားြူားဆွဲနသာ နက ာင်ားသူ/သာားြေ ာားက ုံ သက်ဆ ုံင်ရာအတန်ားြညာအဆင့်် အလ ုံက် 

ထည့််သ င်ားရြ ြေည်။ ယခုံစာရငာ်းနကာကယူ်ခ  န်တ င် အနပခခံြညာြေူလတန်ားြညာက ုံ သင်ယူမြ ားဆံုံားသင့်် 
သည့်အ်ရ ယ်က ုံ နက ာ်လ န်မြ ားပ စ်နသာလ်ည်ား စာလံုံားဝြေတတ်ြ က “စာြေတတ်သူ ဦားနရ” တ င်သာ 
ပ ည့်သ် င်ားရန် ပ စ်ြ သည်။  

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် စာြေတတ်သူ(၃၀၇)ဦား၊ 

ြေူလတန်ားအဆင့််ရှ သူ(၁၀၈)ဦား၊ အလယ်တန်ားအဆင့််ရှ သူ (၇၈)ဦား၊ အထက်တန်ားအဆင့််ရှ သူ(၁၀)ဦားရှ မြ ား  

တကကသ ုံလ်နကာ်လ ြ်အဆင့််ရှ သူြေရှ ြ ။ အထက်တန်ားနှင့်် တကကသ ုံလ်ြညာနရား မြ ားဆံုံားြေှုနှုန်ားြေှာ 
အလ န်နည်ားြ ားမြ ား ြေူလတန်ားနှင့််အလယ်တန်ားအဆင့််မြ ားနပြောက်ြေှုသာ ြေ ာားပြာားနနန ကာင်ားနတ ြို့ရသည်။ 
 

  



 

 

(ဆ-၂) ကကျာင််းတကန်ှုေ််း 

ဇယာ်း (၃၁) နက ာင်ားတက်နှုန်ား 

ပညာကရ်းအဆင့််အတေ််း ကျာ်း မ ကပါင််း 

ြေူလတန်ား ၃၃ ၂၈ ၆၁ 

အလယ်တန်ား  ၉ ၉ ၁၈ 

အထက်တန်ား  ၄ ၁ ၅ 

တကကသ ုံလ/်နကာလ ြ် ၃ ၁ ၄ 

ရင််းမမစ် … (၁) ကကျာင််းဝင်စာရင််း၊ (၂) ဆယ်အိမမ် ြူ်းမျာ်း။ 

မ တ်ချက်။    ။ဤဇယာားက ုံ ပ ည့််သ င်ားရာတ င ် ပြည်နထာင်စုံသြေမတ ပြေနြ်ောန ုံင်ငံနတာအ်စ ုံားရ၊ ြညာနရားဝန်ကက ားဌာနြေှ 

အသ အြေှတ်ပြ ထာားနသာ စာသင်နက ာင်ားြေ ာား၊ တကကသ ုံလ်နကာလ ြ်ြေ ာားတ င် ြညာတက်နရာကန်န သူြေ ာားက ုံသာ 

ပ ည့််သ င်ားရန်ပ စ်ြ သည်။ ၄င််းအမပင် “ဘုေ််းကက ်းကကျာင််းသင်ပညာကရ်း” ကို သင်ယူဆည််းပူ်း ကေကသာ ကကျာင််းသူ/သာ်းမျာ်း 

ကို အကမခခံပညာဦ်းစ ်းဌာေမ  သတ်မ တ်ထာ်းကသာ ပညာကရ်းစေစ်/အဆင့်် သတ်မ တ်ချက်မျာ်းန င့််အည  သတ်မ တ်မဖည့််သ င််း 

ရေ် မဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစငအ်နနောက်တ င် ြေူလတန်ားြညာသင် ကာားနန 

နသာ နက ာင်ားသာား/သူ(၆၁)ဦား၊ အလယ်တန်ားနက ာင်ားသာား/သူ (၁၈)ဦား၊ အထက်တန်ားနက ာင်ားသူ/သာား(၅)ဦားနှင့်် 

တကကသ ုံလ်နကာလ ြ်နက ာင်ားသာား/သူ (၄)ဦားခန့််ရှ ြ သည်။ 

(ဆ-၃) စာသငက်ကျာင််းကဆာင်အကမခအကေန င့်် ဝေက်ဆာင်မှုမျာ်း 

ဇယာား (၃၂) စာသင်နက ာင်ားနဆာင် အနပခအနနနှင့်် ဝန်နဆာငြ်ေှုြေ ာား 

အန ကာင်ားအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ နက ာင်ားအဆင့်် 

ြေူလတန်ား            

ြေူလ န်                 

အလယ်တန်ား(ခ ွဲ)  

အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခ ွဲ)  

အထက်တန်ား       

ြေူလတန်ား            

ြေူလ န်                 

အလယ်တန်ား(ခ ွဲ)  

အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခ ွဲ)  

အထက်တန်ား       

ြေူလတန်ား            

ြေူလ န်                 

အလယ်တန်ား(ခ ွဲ)  

အလယ်တန်ား       

အထက်တန်ား(ခ ွဲ)  

အထက်တန်ား       

ခ။ရ ာြေှအက ာအနဝား(ြေ ုံင်) 

၀ ြေ ှ၁ ြေ ုံင်           

၁ ြေ ုံင် ြေ ှ၃ ြေ ုံင်      

၁၅ ြေ ုံင် ြေှ ၂၀ ြေ ုံင်  

၂၀ ြေ ုံင် အထက်    

၀ ြေ ှ၁ ြေ ုံင်           

၁ ြေ ုံင် ြေ ှ၃ ြေ ုံင်      

၁၅ ြေ ုံင် ြေှ ၂၀ ြေ ုံင်  

၂၀ ြေ ုံင် အထက်    

၀ ြေ ှ၁ ြေ ုံင်           

၁ ြေ ုံင် ြေ ှ၃ ြေ ုံင်      

၁၅ ြေ ုံင် ြေှ ၂၀ ြေ ုံင်  

၂၀ ြေ ုံင် အထက်    

ဂ။သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရားဝန်နဆာင်ြေှု  

နပခလ င်                 

စက်ဘ ား               

ဆ ုံင်ကယ်                

ကာား                   

နပခလ င်                

စက်ဘ ား               

ဆ ုံင်ကယ်                

ကာား                   

နပခလ င်                

စက်ဘ ား               

ဆ ုံင်ကယ်                

ကာား                   

ဃ။ စာသင်နက ာင်ား၏ 

စုံစုံနြ င်ား ကြေ်ားခင်ားဧရ ယာ 
၀.၆ ဧက   



 

အန ကာင်ားအရာ (၁) (၂) (၃) 

(စတုံရန်ားနြ)* 

င။အြေ ုံား၊နံရံ၊အခင်ား အရည်အနသ ား နကာင်ားသင့််ညံ့် နကာင်ားသင့််ညံ့် နကာင်ားသင့််ညံ့် 

စ။နက ာင်ားသံုံားြရ နဘာဂလံုံနလာကြ်ေှု 
လံုံနလာကြ်ေှုရှ သည်  

ြေလံုံနလာကြ်          

လံုံနလာကြ်ေှုရှ သည်  

ြေလံုံနလာကြ်          

လံုံနလာကြ်ေှုရှ သည်  

ြေလံုံနလာကြ်          

ဆ။ နက ာင်ားအ ြေ်သာ အနပခအနန 
နကာင်ား      သင့် ်  

ညံ့်             ြေရှ      

နကာင်ား       သင့် ်  

ညံ့်              ြေရှ      

နကာင်ား       သင့််   

ညံ့်              ြေရှ      

စ ။နက ာင်ားအာဟာရတ ုံကန်ကျွားြေှု  
တ ုံကန်ကျွားြေှုရှ သည်  

တ ုံကန်ကျွားြေှု ြေရှ ြ     

တ ုံကန်ကျွားြေှုရှ သည်   

တ ုံကန်ကျွားြေှု ြေရှ ြ     

တ ုံကန်ကျွားြေှုရှ သည်   

တ ုံကန်ကျွားြေှု ြေရှ ြ     

ဇ။နက ာင်ားဆရာ/ြေ ဦားနရ  က ာား ြေ နြ င်ား က ာား ြေ နြ င်ား က ာား ြေ နြ င်ား 

အစ ုံားရခန့််  ၄ ၄       

နက ားရ ာခန့််          

ရင််းမမစ် … (၁) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စ၊ု (၂) မိဘဆရာအသင််း။ 

မ တ်ချက်။ ။ကကျ်းရ ာတ င် စာသင်ကကျာင််းမရ ိပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိုသာ ကမဖဆုိရပါမည။် စာသငက်ကျာင််း 

၏ စစုုကပါင််း ကမ််းခင််းဧရိယာ (စတုရေ််းကပ = အလျာ်း × အေ)ံ သည ် စာသင်ကကျာင််း တစ်ကကျာင််း 

အတ င််းရ ိ ကကျာင််းအကဆာက်အအံု အာ်းလံ်ုး၏ စစုုကပါင််းဧရိယာကို ဆုိလုိသည်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် ြေူလ နန်က ာင်ားအဆင့််ရှ  

မြ ား စာသင်နက ာငာ်းနှင့်် န ားနသာန ကာင့်် နက ာင်ားသာား/သူြေ ာားြေှာ နပခလ င်ပ င့််သ ာားလာ ကြ သည်။ 

(ဆ-၄) ပညာကရ်းအခက်အခွဲန င့််မပဿေှာမျာ်း 

ဇယာား (၃၃) ပညာကရ်း အခက်အခွဲနှင့်် ပြဿနောြေ ာား 

အခက်အခွဲ/ မပဿေှာ ရ င််းလင််းချက ်

နက ာင်ားဆရာ/ြေ ရရှ န ုံင်ြေှု လံုံနလာက ်               ြေလံုံနလာက်              

တြည့်် - ဆရာ အခ   ား ၄၀: ၁ နအာက ်          ၄၀: ၁ အထက်           

ြေူလတန်ားြညာ နက ာင်ားထ ကန်ှုန်ား ြေရှ             နည်ား        လတ်        ြေ ာား    

ြေသန်စ ြေ်ားသူြေ ာားအတ က် ြညာနရားအထူားအစ အစဉ် ရှ                                          ြေရှ                 

နက ာင်ားသံုံားစာအုံြ်နှင့််စာနရားက ရ ယာ လံုံနလာက ်                      ြေလံုံနလာက်       

ဆင််းရွဲကသာမိသာ်းစုမျာ်းအတ က် 

ကကျာင််းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု 
ပြေင့််                              အသင့််အတင့််         

ကကျာင််းအာ်းကစာ်းဆိုင်ရာ ပစစည််းမျာ်းလက်လ မ််းမ မှု ြေရှ                                 နည်ား                   

မိဘဆရာအသင််း၏အခေ််းကဏ္ဍ နကာင်ား                သင့််              ညံ့်         

ရင််းမမစ် … (၁) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စ၊ု (၂) မိဘဆရာအသင််း။ 

 

  



 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် ဆရာ/ြေ အသင့််အတင့်် 

လံုံနလာက်မြ ား နယ်နဝားြေှလာနရာက်နသာ ဆရာ/ြေ နနထ ုံင်ရန် (၂)ခန်ားြ ွဲ (၄၀x၃၀)နြ RC တစ်ထြ် 

နဆာင်ရှ မြ ား အသင့််နဆာင် (၆၀x၃၀) နဆာင်ြေှာ နက ားရ ာြေကှ ုံယ်ထကူ ုံယ်ထ နဆာက်လုံြ်မြ ား အြေ ုံား 

အကာ၊ အခင်ား၊ တံခ ားနြ က်ြေ ာားြ ကစ် ားနနမြ ားပ စ်၍ နက ာငာ်းနဆာင်သစ် (၆၀x၃၀)နြ RC တစ်နဆာင် 

လ ုံအြ်လ က်ရှ နနြ သည်။ 

(ဇ)ကျေ််းမာကရ်းန င့််အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အမဖစမ်ျာ်းကသာကရာဂါမျာ်း 

ဇယာား (၃၄) အမဖစ်မျာ်းကသာ နရာဂ ြေ ာား 

စဉ် ကရာဂါ ပျံွံ့န ံ့်မှု/မဖစ်ပ ာ်းမှု 

၁ ဝြေ်ားြ က်ဝြေ်ားနလ ာ မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၂ နသ ားလ န်တုံြ်နက ား မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၃ ငှက်  ာား မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၄ အသက်ရှြူလြေ်ားန ကာင်ား ကူားစက်နရာဂ  မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၅ HIV, AIDS, လ င်ြေှတဆင့်် ကူားစက်န ုံင်နသာနရာဂ ြေ ာား မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၆ တ ဘ  မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၇ ဆ ားခ    မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၈ နသ ားတ ုံား မမင့်် ေိမ့်် မရ ိ 

၉ အသည်ားနရာဂ  ( ဘ ၊ စ ) မမင့််             ေိမ့််              မရ ိ 

၁၀  အာဟာရ ခ   ြို့တွဲ့်ြေှု မမင့််             ေိမ့််              မရ ိ 

၁၁ အပခာား ကူားစက်န ုံင်နသာ နရာဂ ြေ ာား မမင့််             ေိမ့််              မရ ိ 

ရင််းမမစ် …  (၁) ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စု (၂) ကကျ်းလက် 

ကျေ််းမာ ကရ်းဌာေ/ကကျ်းလက်ကျေ််းမာကရ်း ဌာေခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစငအ်နနောက်တ င ်ဆ ားခ   နငှ့်် နသ ားတ ုံားနရာဂ  

အပ စ်ြေ ာားမြ ား တ ဘ နရာဂ နငှ့်် အာဟာရခ   ြို့တွဲ့်ြေှုအနည်ားငယ်ပ စ်ြ ာားနနြ သည်။ 

(ဇ-၂)   လ ေ်ခွဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င််း ကာက ယ်ကဆ်းထိ်ုးန ံမှု 

ဇယာ်း (၃၅)  လ ေ်ခွဲ့်ကသာ (၁၂) လအတ င််း ကာက ယ်ကဆ်းထိ်ုးန ံမှု 

စဉ် ကာက ယ်ကဆ်းထို်းမခင််း (ရ ိ၊ မရ ိ အမ ေ်မခစ်ရေ်) ရ  ိ မရ ိ 

၁ အဆုံတ်နရာဂ  ì  

၂ ဆံုံဆ ုံ့်၊  ကက်ည ာ၊ နြေားခ ုံင်နှင့်် အသည်ားနရာင် အသာားဝ  ì  

၃ ြ ုံလ ယ ုံနရာဂ  ì  

၄ နြေားခ ုံင် (က ုံယ်ဝန်နဆာင် ကာလအတ င်ား) ì  

၅ ဝက်သက်နရာဂ  ì  

၆ အပခာား စုံနြ င်ားကာက ယ်ကဆ်းထိ်ုးန ံမှု ì  

၇ အာဟာရ ြေှတ်တြေ်ားယူြေှု(အရြအ်ပြေင့််၊ အနလားခ  န်၊ လက်နြောင်ားြတ်) ì  

၈ အာဟာရြညာနြား အစ အစဉ် ì  



 

ရင််းမမစ် …  (၁) ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စု၊ (၂) ကကျ်းလက် 

ကျေ််းမာကရ်းဌာေ/ကကျ်းလက်ကျေ််းမာကရ်းဌာေခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် တစန်ှစ်နအာက်ကနလား 

ြေ ာားအာား (၁)လတစ်ကက ြေ်၊ င ားနှစ်နအာကက်နလားြေ ာားအာား (၃)လတစ်ကက ြေ် ကာက ယ်နဆားထ ုံားနြားပခင်ား၊ 
က ုံယ်ဝန်နဆာင်ြေ ခင်ြေ ာားအာား (၁)လတစ်ကက ြေ် က န်ားြောနရားစစ်နဆားပခင်ား၊ နြေားခ ုံငက်ာက ယ်နဆားထ ုံားနြား 

ပခင်ားြေ ာား ြံုံြေှန်ပြ လုံြ်လ က်ရှ မြ ား က န်ားြောနရားနှင့််ြတ်သက်နသာ နဟာနပြာြ ွဲြေ ာား အာဟာရြေပြည့််သူ 
ြေ ာားအာား အနနအထ ုံငစ်ာားနသာကြ်ံုံ နဟာနပြာြ ွဲြေ ာား ပြ လုံြ်နြားလ က်ရှ မြ ား အာဟာရပြည့််ဝ နသာ 
အစာားအစာြေ ာားအာား နထာကြ်ံ့်နြားလ ကရ်ှ ြ သည်။ 

(ဇ-၃)  ကျေ််းမာကရ်းအကထာက်အပံ့်မျာ်း(ကဆ်းရံု/ကဆ်းကပ်းခေ််းမျာ်း) 

ဇယာား (၃၆) က န်ားြောနရား အနထာက်အြံ့်နှင့်် ဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာား 

ကျေ််းမာကရ်း ဝေ်ကဆာင်မှု ခရ ်းအက ာအကဝ်း (မိုင်) အခေ််း/ကုတင်လံကုလာကမ်ှု 

နက ားလက်က န်ားြောနရား  
ဌာန/ ဌာနခ ွဲ 

၀ ြေ ှ၁ ြေ ုံင်          

၁ ြေ ုံင် ြေ ှ၃ ြေ ုံင်    
၃ ြေ ုံင် ြေ ှ၅ ြေ ုံင်    
၅ ြေ ုံင် ြေှ ၁၀ ြေ ုံင်  
၁၀ ြေ ုံင်အထက်   

ရှ         
ြေရှ       

တ ုံကန်ယ် နဆားရံုံ 

၀ ြေ ှ၁ ြေ ုံင်          
၁ ြေ ုံင် ြေ ှ၃ ြေ ုံင်    
၃ ြေ ုံင် ြေ ှ၅ ြေ ုံင်    

၅ ြေ ုံင် ြေှ ၁၀ ြေ ုံင်  
၁၀ ြေ ုံင်အထက်   

ရှ         

ြေရှ       

ကျေ််းမာကရ်း ဝေ်ကဆာင်မှု ခရ ်းအက ာအကဝ်း (မိုင်) အခေ််း/ကုတင်လံကုလာကမ်ှု 

မြေ  ြို့နယ် နဆားရံုံ 

၀ ြေ ှ၁ ြေ ုံင်          
၁ ြေ ုံင် ြေ ှ၃ ြေ ုံင်    
၃ ြေ ုံင် ြေ ှ၅ ြေ ုံင်    

၅ ြေ ုံင် ြေှ ၁၀ ြေ ုံင်  
၁၀ ြေ ုံင်အထက်   

ရှ         

ြေရှ       

နဆားဆ ုံင် 

ရ ာတ င် (သ ုံ့်ြေဟုံတ်) ရ ာအန ား 
အနောားတ င် နဆားဆ ုံင် ရှ သည်    
 
ရ ာတ င် (သ ုံ့်ြေဟုံတ်) ရ ာအန ား 

အနောားတ င် နဆားဆ ုံင် ြေရှ ြ       

နဆားဆ ုံင်တ င် နဆားဝ ားြေ ာားက ုံ  
စနစ်တက  သ ုံနလှာင်ထာားသည်        
 
 
နဆားဆ ုံင်တ င် နဆားဝ ားြေ ာားက ုံ  

စနစ်တက  သ ုံနလှာင်ထာားပခင်ားြေရှ ြ    

ရင််းမမစ် …  (၁) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မရိပ်ဖ အပု်စု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပုစ်ု၊ (၂) 

ကကျ်းလက်ကျေ််းမာ ကရ်းဌာေ/ကကျ်းလကက်ျေ််းမာကရ်း ဌာေခ ွဲ။ 

 

  



 

 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င ် ရ ုံားရ ုံား  ာားနောသြူေ ာား 

အတ က် နက ားလကက် န်ားြောနရားဌာနခ ွဲရှ မြ ား နဆားဝ ားြေ ာားလံုံနလာက်ြေှုရှ ြ သည်။ နက ားရ ာအတ င်ားတ င် 

လည်ား နဆားဆ ုံင်အနည်ားငယ်ရှ သည့််အတ က် နဆားဝ ားြေ ာားအလ ယ်တကူဝယ်ယူရရှ န ုံင်ြ သည်။ နရာဂ  
ပြင်ားထန်သည့််အခ  မြေ  ြို့နယ်နဆားရံုံသ ုံ့် သ ာားနရာက်ကုံသရာတ င ် မြေ  ြို့နယ်နဆားရံုံသ ုံ့် ခရ ားအက ာအနဝား 
ြေ ုံင်(၈၀)ခန့််ရှ သပ င့်် ြေ ုံားရာသ တ င် လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်နရား အလ န်ခက်ခွဲ၍ အနရားနြေါ်လူနောြေ ာား 
အခ  န်ြေှ ကုံသန ုံင်ရန် အခက်အခွဲြေ ာားစ ာရှ ြ သည်။ 

(စျ)    ကရန င့်် ပတ်ဝေ််းကျင် သေ့််ရ င််းကရ်း 

(စျ-၁)  ကသာက်သုံ်းကရရရ ိမှု  

ဇယာား (၃၇) နသာက်သံုံားနရရရှ န ုံင်ြေှု 

ကရရရ ိနိုင်မှု 
အသုံ်းမပ ကသာ

အိမ်ကထာင်စု 

ကသာကသုံ််းကရ 

အရည်အကသ ်း 

စမ််းသပ် စစ်ကဆ်း 

ထာ်းမှု (စေစ်တကျ 

စမ််းသပ်စစ်ကဆ်းထာ်း 

မှု ရ ိပါက “ရ ိ”၊  

မရ ိပါက “မရ ိ” ) 

ကရ အရည်အကသ ်း 

(ကသာကသုံ််းကရ အရည်အကသ ်း 

စမ််းသပ်စစ်ကဆ်းထာ်းမှုတ င်  

“ရ ”ိ ဟု ကမဖဆိုထာ်းပါက 

ကမဖဆိုရေ်။ “မရ ိ” ဟု  

ကမဖဆိုထာ်း ပါက ကမဖရေ်မလို) 

ကသာကသုံ််းကရ ရရ ိ 

နိုင်မှုန င့်် လံကုလာက ် 

မှု အကမခအကေ 

(ရာသ မကရ ်း ရပါက  

ကန ၊ မို်းန င့်် ကဆာင််း 

ရာသ သုံ်းမျ ိ်းလံု်းကို 

ကရ ်းကပ်းပါရေ်) 

နရတ င်ား ၃၃ ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 

နန  

ြေ ုံား 
နဆာင်ား 

အဝ စ တ င်ား/ 
စက်တြ် 

 ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 
နန  
ြေ ုံား 
နဆာင်ား 

အဝ စ တ င်ား/  
တံုံကင် 

 ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 
နန  
ြေ ုံား 
နဆာင်ား 

ြေ ုံားနရ 
သ ုံနလှာင်ကန်  

 ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 
နန  
ြေ ုံား 
နဆာင်ား 

ပြေစ်/နခ ာင်ားနရ  ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 
နန         
ြေ ုံား         
နဆာင်ား  

နရကန ် ၆၆ ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 
နန         
ြေ ုံား         
နဆာင်ား  

စ ြေ့််စြေ်ားနရ  ရှ         ြေရှ  နကာင်ား     သင့််     ညံ့် 
နန         
ြေ ုံား         
နဆာင်ား  

ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စ၊ု 

အမျ ိ်းသမ ်း အပုစ်ု၊ (၃) ကကျ်းရ ာသယံဇာတမပကမမပံု။ 



 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစငအ်နနောက်တ င ် နရတ င်ားနရက ုံ အသံုံားပြ  

နသာအ ြေ်နထာင်စုံ (၃၃)အ ြေ်ရှ မြ ား နရကန်ပ င့်် သ ုံ့်နလှာင်အသံုံားပြ နသာ အ ြေ်နထာင်စုံ(၆၆)အ ြေ်ခန့််ရှ ြ  
သည်။ နန ရာသ တ င် နရြေလံုံနလာက်ြေှုအနည်ားငယ်ရှ ြ သည်။ 

(စျ-၂) သေ့််ရ င််းကရ်းအကမခအကေ (အမိ်သာအမျ ိ်းအစာ်းန င့်် အမိ်ကထာင်စုအကရအတ က်) 

ဇယာား (၃၈) အ ြေ်သာ အြေ   ားအစာား 
သုံ်းစ ွဲနိုင်ကသာ အိမ်သာ အမျ ိ်းအစာ်း သုံ်းစ ွဲနိုင်ကသာ အိမ်ကထာင်စု 

သေ့််ရ င််းကသာ ယငလ်ံုအမိ်သာ သုံ်းစ ွဲမှု 

နရဆ ွဲ အ ြေ်သာ  

နရနလာင်ား/ယင်လံုံအ ြေ်သာ  ၅၇ 

မသေ့််ရ င််းကသာ ယင်လံအုိမ်သာ သုံ်းစ ွဲမှု 

တ င်ား/ဇလာားအ ြေ်သာ  

တ င်ားြေရှ  အ ြေ်သာ  

အ ြေ်သာြေရှ  ၃၁ 

ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာင်စုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပု်စ၊ု 

အမျ ိ်းသမ ်း အပုစ်ု၊ (၃) ကကျ်းလကက်ျေ််းမာကရ်းဌာေ/ကကျ်းလကက်ျေ််းမာကရ်းဌာေခ ွဲ။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် သန့််ရှင်ားနသာ ယင်လံုံ 

အ ြေ်သာသံုံားစ ွဲြေှုြေှာ နရနလာင်ား/ယင်လံုံအ ြေ်သာသံုံားစ ွဲသည့်် အ ြေ်နထာင်စုံြောှ (၅၇)အ ြေ်ပ စ်မြ ား က န(်၃၁) 

အ ြေ်ခန့််သည် အ ြေ်သာြေရှ ြ ။ အ ြေ်သာြေရှ နသာ အ ြေ်နထာင်စုံြေ ာားပြာားနနြ သပ င့်် က န်ြောနရားပြဿနော 

ြေ ာားပ စန်ြေါ်န ုံင်ြ သ်ည။ 

(ည)   ကျာ်း −  မ ကရ်းရာ 

ဇယာား (၃၉) က ာား − ြေ နရားရာ  

စဉ် 
ကကျ်းရ ာ၏ လူမှုစ ်းပ ာ်း ဖ ံွံ့ဖဖ ိ်းကစကရ်းအတ က် အမျ ိ်းသမ ်းမျာ်း၏ 

စ မ််းကဆာင်ရည်မမြှင့််သင့်က်သာ အချက်မျာ်း  

ဦ်းတည်အုပ်စုကဆ ်းကန ်းပ ွဲတ င် တက်ကရာက် 

သူမျာ်းမ  မ ေ်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခုကိ ု

ကရ ်းကပ်းပါရေ ်

၁ 
နက ားရ ာ စ ြေံအုံြ်ခ  ြ်ြေှုစနစ်တ င် အြေ   ားသြေ ားြေ ာား တက်ကက စ ာ 
ြ ဝငြ်ေှု/နခ င်ားနဆာင်ြေှု  

ရှ  ြေရှ  

၂ 
နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားလုံြ်ငန်ားြေ ာားနှင့်် အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာား တ င် 
အြေ   ားသြေ ားြေ ာား တက်ကက စ ာ ြ ဝင်နဆာင်ရ ကြ်ေှု  

ရှ  ြေရှ  

၃ 
လ န်ခွဲ့်နသာနှစ်အတ င်ား နက ားရ ာအတ င်ားရှ ြေ န်ားကနလားြေ ာား/ 

အြေ   ားသြေ ားြေ ာားအာား သံသယပ စ်   ယ် အ ကြေ်ား က်ြေှု (သ ုံ့်) 

တ ုံင် ကာားြေှုြေ ာား 

ရှ  ြေရှ  

၄ 
အြေ   ားသြေ ားနရားရာ အ ကြေ်ား ကြ်ေှုြေ ာားအတ က် ဥြနေ နှင့်် 
တရာားြေ တြေှုဆ ုံင်ရာြေ ာားအတ က် လူထုံ၏ အသ  အပြေင်ရှ ြေှု 

ရှ  ြေရှ  

ရင််းမမစ်(၁) အဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်းစာရင််း၊ (၂) ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း- ရပ်မရိပ်ဖအုပစ်ု၊ 

အမျ ိ်းသမ ်းအပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားလုံြ် 

ငန်ားြေ ာားတ င် အြေ   ားသြေ ားြေ ာားတက်ကက စ ာ ြ ဝင်နဆာင်ရ က်ြေှုြေ ာားအတ က် လူထုံ၏အသ အပြေင်ရှ ြေှု 



 

ြေရှ သည့််အတ က် သက်ဆ ုံင်သည့််နဟာနပြာြ ွဲြေ ာားပြ လုံြ်နြားရန်လ ုံအြ်နနြ သည်။ 

(ဋ)     အကမခခံ အကဆာက်အဦမျာ်း အကမခအကေ 

(ဋ-၁)  ကကျ်းရ ာ၏ လမ််းတည်ရ ိမှု 

ဇယာား (၄၀) နက ားရ ာ၏ လြော်းတည်ရှ ြေှုအနပခအနန 

လမ််း အမျ ိ်းအစာ်း အမျ ိ်း အစာ်း  အရည်အကသ ်း 
တည်ကဆာက် 

ခွဲ့်ကသာန စ် 

ရာသ အလိုက် 

သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု 

လမ််းအရ ည် 

(မိုင်) 

ရ ာတ င််းလမ််း 
၁     ၂  

၃     ၄   ၅  

ကကာင််း   

သင့် ်        

ညံ့်          

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ    

တစ်န စ်ပတ်လုံ်း  

၀−၁ မိုင ်         

၁−၅ မိုင ်         

၅−၁၀ မိငု်        

၁၀မိုင်အထက်  

ချဉ််းကပ်လမ််း 
၁     ၂  

၃     ၄   ၅  

ကကာင််း   

သင့် ်        

ညံ့်          

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ    

တစ်န စ်ပတ်လုံ်း  

၀−၁ မိုင ်         

၁−၅ မိုင ်         

၅−၁၀ မိငု်        

၁၀မိုင်အထက်  

ရ ာချင််းဆက်လမ််း 
၁     ၂  

၃     ၄   ၅  

ကကာင််း   

သင့် ်        

ညံ့်          

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ    

တစ်န စ်ပတ်လုံ်း  

၀−၁ မိုင ်         

၁−၅ မိုင ်         

၅−၁၀ မိငု်        

၁၀မိုင်အထက်  

ရင််းမမစ်…ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု။ 

မ တ်ချက်။ ။ကမမသာ်းလမ််း - ၁၊   ကကျာက်ခင််းလမ််း - ၂၊  ကကျာက်ကချာလမ််း - ၃၊ က ေ်ကရစ်လမ််း - ၄၊ 

ကတတရာလမ််း - ၅ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် ရ ာတ ငာ်းလြေ်ားနငှ့်် 

ကြ်လမ််းြေ ာားြေ ာားြေှာ ြ က်စ ားနနမြ ား ြ င်ားလင်ားရာသ တ င်သာ သ ာားလာန ုံငြ် သည်။ နက ားရ ာခ င်ားဆက် 

လြေ်ားြေ ာားနငှ့်် နက ားရ ာတ င်ားလြော်းြေ ာားအာား က န်ကရစ်လြေ်ားအပ စ်သ ုံ့်အဆင့််ပြေင့််နြားရန် လ ုံအြ်နနြ သည်။ 

(ဋ-၂)   ကကျ်းရ ာ၏ တံတာ်းတညရ် ိမှု 

ဇယာား (၄၁) နက ားရ ာ၏ တံတာားတည်ရှ ြေှုအနပခအနန 

တံတာ်း 

အမျ ိ်းအစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလျာ်း၊အေံ၊အမမင့််) 
အရည်အကသ ်း 

တည်ကဆာက ်

ခွဲ့်ကသာန စ် 
ရာသ အလိုက ်သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု 

ဆ ြ်ခံတံတာား  

ကကာင််း  

သင့် ်      

ညံ့်         

၆လမ  ၁န စ်   

၂န စ်မ  ၅န စ်   

၅န စ် အထက ် 

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   

က န်ကရစ် 
တံတာား 

၂၅ x ၁၅ x ၈ 

ကကာင််း  

သင့် ်     

ညံ့်         

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   

သစ်သာား  
တံတာား 

 

ကကာင််း  

သင့် ်     

ညံ့်         

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   

ကက  ားတံတာား  
ကကာင််း  

သင့် ်     

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   



 

တံတာ်း 

အမျ ိ်းအစာ်း 

အရ ယ်အစာ်း 

(အလျာ်း၊အေံ၊အမမင့််) 
အရည်အကသ ်း 

တည်ကဆာက ်

ခွဲ့်ကသာန စ် 
ရာသ အလိုက ်သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု 

ညံ့်         ၅န စ် အထက် 

ဝ ားတံတာား  

ကကာင််း  

သင့် ်     

ညံ့်         

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   

နရ ြ န ်  

ကကာင််း  

သင့် ်     

ညံ့်         

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   

နရနက ာ ်  

ကကာင််း  

သင့် ်     

ညံ့်         

၆လမ  ၁န စ်  

၂န စ်မ  ၅န စ်  

၅န စ် အထက် 

ပ င့််လင််း ရာသ     

တစ်န စ်ပတ်လံု်း   

ရင််းမမစ်…ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် နရကက ားနရလ ံြေှုန ကာင့်် 

နရနက ာ်ပခင်ား၊ ြေ ှုက်ြေ ာားြ တ်ဆ ုံ့်ပခင်ားတ ုံ့်န ကာင့်် ြေ ုံားရာသ တ င် လြေ်ားြန်ားဆက်သ ယ်နရား ပြတ်နတာက်ပခငာ်း 

ြေ ာား ပ စ်နြေါ်လ က်ရှ နသာန ကာင့်် နရ ြ နြ်ေ ာား၊ တံတာားြေ ာား နဆာင်ရ က်နြားရန်လ ုံအြ်ြ သည်။ 

(ဋ-၃)  ကရက ကာင််းသယ်ယူပို့်ကဆာင်ကရ်း 

ဇယာား (၄၂) နရန ကာငာ်း သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရား (အသံုံားြေပြ ြ က အက ာအနဝား (ြေ ုံင်) အက က်နအာက်ရှ  

အသုံ်းမမပ ပါအက က်တ င ်✓ပခစ်ြ )။ 

သယ်ယူပို့်ကဆာင်ကရ်း အက ာအကဝ်း  (မိုင်) ယာဉ်အမျ ိ်းအစာ်း ရာသ အလိုက ်သုံ်းစ ွဲနိုင်မှု 

ပြေစ်န ကာင်ား 

၀ ြေ ှ၁၀ ြေ ုံင်       

၁၁ ြေ ှ၂၀ ြေ ုံင်     

၂၁ ြေ ှ၅၀ ြေ ုံင်     

၅၀ြေ ုံင် အထက်  

အသံုံားြေပြ ြ       

၁          ၂           ၃  
ြ င့််လင်ားရာသ      

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား   

ြင်လယ်နရန ကာင်ား 

၀ ြေ ှ၁၀ ြေ ုံင်       

၁၁ ြေ ှ၂၀ ြေ ုံင်     

၂၁ ြေ ှ၅၀ ြေ ုံင်     

၅၀ြေ ုံင် အထက်  

အသံုံားြေပြ ြ       

၁          ၂           ၃  
ြ င့််လင်ားရာသ      

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား   

ရင််းမမစ်…ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု။ 

မ တ်ချက်။၁ – နလှ၊သြေ္ာန်၊ ၂ - စက်နလှ၊ ၃ - သနဘသာ။   

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ေတ်ကက ်းစင်ကကျ်းရ ာအုပစ်ု၊ ေတ်ကက ်းစင်အကေှာက်တ င် ကရက ကာင််းသယ်ယူ 

ပို့်ကဆာင်ကရ်းမရ ပိါ။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့်ကဆာင်ကရ်းယာဉ်မျာ်းန င့်် ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်း 



 

ဇယာား (၄၃) သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရားယာဉြ်ေ ာား 

ယာဉ်အမျ ိ်း 

အစာ်း 

ကလ ၊ 

သမဘာေ် 

စက်

ကလ  

စက ်

ဘ ်း 

ကမာက်တာ် 

ဆိုင်ကယ ်

သုံ်းဘ ်း 

ဆိုင်ကယ ်

ကထာ ်

လာဂျ  
ကာ်း 

မမင််း 

လ ည််း 
န ှာ်းလ ည််း 

အကရအတ က ် ၄ ၅ ၂ ၄၃ - - ၄ - ၅ 

ရင််းမမစ်…အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င ် သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရား 

အတ က် ဆ ုံင်ကယ်နှင့််ကာားက ုံသာ အဓ ကထာားအသံုံားပြ  ကမြ ား ကာား(၄)စ ား၊ ဆ ုံင်ကယ်(၄၃)စ ားရှ သည့်် 

အတ က် သယ်ယူြ ုံ့်နဆာင်နရားတ င် အလ ယ်တကူဆင်နပြြ သည်။ 

(ဌ)  လျှပစ်စ်မ ်းရရ ိမှု 

ဇယာား (၄၄) လျှပ်စစ်မ ်းရရ မိှု အကမခအကေ 

ရင််းမမစ် အိမ်ကထာင်စု မပ မပင်ထေိ််းသိမ််းကရ်းစေစ် အခက်အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာ်းလိုင််း  နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

ဆ ုံလာစနစ်   နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

အနသားစာားနရအာားလ ြ်စစ်  နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

ေ ဇယ်သံုံားအင်ဂ င်  နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

နလစ ြေ်ားအင ်  နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

ဇ ဝနလာင်စာ  နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

အမျ ိ်းအမည်ခ ွဲမခာ်းကဖာမ်ပမခင််းမမပ နိုင် 

ကသာ လျှပ်စစ်ဓာတ်အာ်းကပ်းေစ် 
 နကာင်ား   သင့််    ညံ့်    ြေနပ ဆ ုံ  ရှ         ြေရှ   

လျှပ်စစ်မ ်း အသုံ်းမမပ နိငု်ကသာ    
ရင််းမမစ်…  (၁) အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတည်အုပစ်ု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မရိပ်ဖ အပုစ်ု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် ဆ ုံလာစနစ်ပ င့်် 

လ ြ်စစ်ြေ ားသံုံားပြ အ ြေ်နထာငစ်ုံအနည်ားအက ဉာ်းသာရှ မြ ား ြုံဂဂလ ကထံြေှ ေ ဇင်အင်ဂ င်ပ င့်် လ ြ်စစ်ြေ ားရရှ ၍ 
အ ြေ်နထာင်စုံ (၇၀)အ ြေ်ခန့်် အသံုံားပြ လ က်ရှ ြ သည်။ လ ြ်စစြ်ေ ားြေသံုံားပြ န ုံငန်သာ အ ြေ်နထာင်စုံ(၂၉)အ ြေ် 

ခန့််ရှ ြ သည်။ လ ြ်စစ်ြေ ားြေရှ နသာအ ြေန်ထာင်စုံြေ ာားြေှာ  နယာင်ားတ ုံငန်ှင့််နရနံဆ ြေ ားခ က်ြေ ာားက ုံ သံုံားစ ွဲ 
လ က်ရှ ြ သည်။ နက ားရ ာတ င် ြေဟာဓ တ်အာားလ ုံင်ားရရှ ြေည်ဆ ုံြ က နက ားရ ာအတ က် အနထာက် 
အကူပ စ်လာြေည်ပ စ်ြ သည်။ 

 

 

(ဍ)  ဆက်သ ယ်ကရ်းန င့််သတင််းအချက်အလက်ဆုိင်ရာေည််းပညာ 

ဇယာား (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရ်းန င့်် သတင််းအချက်အလက်ေည််းပညာ အကမခအကေ 

စဉ် ဖုေ််း ကရေ ယို တ ဗ   ဖဂိ လ်တုစကလာင််း 

အကရအတ က ် ၁၃၉ ၂ ၄ ၃ 

ရင််းမမစ်…အမိ်ကထာငစ်ုစာရင််း ကကာကယူ်မှု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစငန်က ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င်  ုံန်ား(၁၃၉)လံုံား၊ နရေ ယ ုံ 



 

(၂)လံုံား၊ တ ဗ  (၄)လံုံားနငှ့်် မဂ  လ်တုံစနလာငာ်း(၃)လံုံားပ င့်် သတငာ်းအခ က်အလက်ရရှ ြ သည်။ နက ားရ ာတ င် 

MPT တာဝ တ ုံင်စ ုံက်ထထူာားရှ မြ ား နက ားရ ာ၏ တစ်ခ   ြို့နနရာြေ ာားတ င်  ုံနာ်းလ ုံင်ား၊ အင်တာနက်လ ုံငာ်း 

ြေနကာင်ားြ ။ 

(ဎ)ယဉ်ကကျ်းမှုန င့််လူငယ်ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း 

ဇယာ်း (၄၆) ယဉ်ကကျ်းမှုန င့်် လူငယ်ဖ ွံံ့ဖဖ ိ်းကရ်း အကမခအကေ 

 ယဉ်ကကျ်းမှုန င့််လငူယ်ဖ ံဖဖိ ်းကရ်းဆိငု်ရာမျာ်း ဝေ်ကဆာငမ်ှု 

လူငယ်ြေ ာား အနောားယူ အြန်ားနပ ရန် 

နနရာြေ ာားနြ ာြ် ွဲရွှေင်ြ ွဲြေ ာားရှ ပခင်ား 
ရှ                    ြေရှ                    ြေနပ ဆ ုံြ   

လူြေှုနရားလုံြင်န်ားြေ ာားတ င် ြ ဝင်ြေှု နကာင်ား       သင့် ်      ညံ့်       ြေနပ ဆ ုံြ   

ဘာသာနရားလုံြ်ငန်ားြေ ာားတ င် ြ ဝငြ်ေှု နကာင်ား       သင့် ်      ညံ့်       ြေနပ ဆ ုံြ   

အာားကစာားနှင့််ကာယနလ့်က င့််ခန်ားြေ ာားပြ လုံြ်ရနန်နရာ နှင့်် 

အနထာကအ်ကူပြ ြစစည်ားြေ ာား ရှ ပခင်ား 
နကာင်ား       သင့် ်      ညံ့်       ြေနပ ဆ ုံြ   

  ံြို့မ   ားနရားလုံြင်န်ားြေ ာားတ င် ြ ဝင်ြေှု နကာင်ား       သင့် ်      ညံ့်       ြေနပ ဆ ုံြ   

ရ ုံားရာဓနလ့်ထံုံားစံြေ ာားနှင့််ယဉ်နက ားြေှုအနြေ အနှစ်ြေ ာားထ န်ားသ 

ြေ်ားနစာင့််နရှာက်ပခင်ားတ င်ြ ဝငြ်ေှု 
ြေရှ                      နည်ား                    ြေ ာား  

စ တ်ဝင်စာားရာြေ ာားက ုံြေ ြေ က ုံယ်တ ုံင်နလ့်လာသင်ယူန ုံင်ြေည့််နန

ရာြေ ာား၊လူငယ်ရ ြ်သာြေ ာား၊စာ ကည့််တ ုံကြ်ေ ာားစသည်တ ုံ့်တ င်

ဝင်နရာက်နလ့်လာသငယ်ူန ုံင်ပခင်ား 

ရှ                   ြေရှ                    ြေနပ ဆ ုံြ   

ရင််းမမစ်…ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - လူငယ ်အပု်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် လူငယ်ြေ ာားအနောားယူ 

အြန်ားနပ ရန်နနရာြေရှ ြ ။ လူြေှုနရားလုံြင်န်ားြေ ာား၊ ဘာသာနရားလုံြ်ငန်ားြေ ာား၊   ံြို့မ   ားနရားလုံြ်ငန်ားြေ ာားတ င ်
လူငယ်ြေ ာားြ ဝင်လုံြ်နဆာငြ်ေှုရှ မြ ား ရ ုံားရာဓနလ့်ထံုံားစံြေ ာားနှင့်် ယဉ်နက ားြေှုအနြေ အနှစ်ြေ ာား ထ န်ားသ ြေ်ား 

နစာင့််နရှာက်ပခင်ား နငှ့်် ြတ်သက်၍ နက ားရ ာတ ငြ်ေရှ သည့််အတ က် အသ ြညာနြားနဟာနပြာြ ွဲြေ ာား 
ပြ လုံြ်နြားရန်လ ုံအြ်လ က်ရှ ြ သည်။ 

 

(ဏ)  ကကျ်းရ ာတည်ဖငမိ်ကရ်းန င့်် ကဘ်းကင််းလံခုခံ ကရ်း အကမခအကေ 

(ဏ-၁) လံခုခံ ကရ်းဆုိင်ရာ ဝေ်ကဆာင်မှုမျာ်းအာ်း လက်လ မ််းမ မှု 

ဇယာ်း (၄၇) ကဘ်းကင််းလံခုခံ ကရ်း၊ ဝေ်ကဆာင်မှု အကထာက်အကူမျာ်းအာ်း လက်လ မ််းမ မှု 

ဝေ်ကဆာငမ်ှုမျာ်း ရ င််းလင််းချက ်

တယ်လ  ုံန်ားလ ုံင်ား၊တယ်လ  ုံန်ားတာဝ တ ုံငြ်ေ ာား၊န ကားနန်ားလ ုံင်ား၊အင်

တာနက်လ ုံင်ား၊ရုံြ်ပြေင်သံ ကာားလ ုံင်ား၊နရေ ယ ုံလ ုံင်ားစနသာ 

ဆက်သ ယ်နရားနှင့််သတင်ားအခ က်အလက်ပ န့််နဝပခင်ားဆ ုံင်ရာ 

အနထာကအ်ကူပြ အနဆာကအ်ဦြေ ာားရှ ပခင်ား 

ရှ               ြေရှ              ြေနပ ဆ ုံြ   

အာြေခံလုံြင်န်ားြေ ာား၏ဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာားက ုံရရှ န ုံင်ပခင်ား ရှ               ြေရှ              ြေနပ ဆ ုံြ   



 

ဝေ်ကဆာငမ်ှုမျာ်း ရ င််းလင််းချက ်

လူထုံအနပခပြ သဘာဝနဘားအနတရာယ်နလ ာ့်ခ နရားအစ အစဉ် ရှ               ြေရှ              ြေနပ ဆ ုံြ   

ြေှုခင်ားြေ ာားကာက ယ်တာားဆ ားနလ ာ့်ခ နရားအတ က် 

ရွဲဘက်ဆ ုံင်ရာြေ ာားြေှဝန်နဆာင်ြေှုနြားပခင်ား 
ရှ               ြေရှ              ြေနပ ဆ ုံြ   

ရင််းမမစ်…ဦ်းတည်အုပ်စု ကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပမ်ိရပဖ်။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြ်စုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် ဆက်သ ယ်နရားအနနပ င့်် MPT 

တာဝ တ ုံင်ရှ မြ ား သတင်ားအခ က်အလက်ပ န့််နဝပခင်ားဆ ုံင်ရာ အနထာက်အကူပြ  အနဆာက်အဦားြေ ာား အာြေခံ 
လုံြ်ငန်ားဝနန်ဆာငြ်ေှုြေ ာား၊ လူထုံအနပခပြ  သဘာဝနဘားအနတရာယ်နလ ာ့်ခ နရား အစ အစဉ်ြေ ာားြေရှ ြ ။ သဘာဝနဘား 
အနတရာယ်နလ ာ့်ခ နရားအစ အစဉ်ြေ ာား နရားဆ ွဲတက်နစရန်အတ က် သင်တန်ားြေ ာားနြားရန်လ ုံအြ်ြ သည်။ 

(ဏ-၂)   မှုခင််းမဖစ်ပ ာ်းမှု 

ဇယာ်း (၄၈) မှုခင််းမဖစ်ပ ာ်းမှု အကမခအကေ 

မှုခင််းမဖစ်ပ ာ်းမှု 

အကမခအကေ 

လူကုေ်ကူ်းမှု ခို်းမှု မူ်းယစ်ကဆ်းသုံ်းစ ွဲမှု အ ကမ််းဖကမ်ှု 

စုိ်းရိမ်ရသည်      

သာမေ်             

မရ ိ                  

စုိ်းရိမ်ရသည်     

သာမေ်             

မရ ိ                  

စုိ်းရိမ်ရသည်     

သာမေ်             

မရ ိ                  

စုိ်းရိမ်ရသည်      

သာမေ်              

မရ ိ                   

ရင််းမမစ်…ဦ်းတည်အုပ်စ ုကဆ ်းကန ်းမခင််း - ရပ်မိရပ်ဖ အပုစ်ု၊ အမျ ိ်းသမ ်း အပု်စု။ 

ကလ့်လာကတ ွံ့ရ ိချက်။ ။ နတ်ကက ားစင်နက ားရ ာအုံြစ်ုံ၊ နတ်ကက ားစင်အနနောက်တ င် လူကုံနက်ူားြေှုနှင့်် 

ြတ်သက်၍ ပ စ်ြ ာားြေှုြေရှ ြ ။ တစ်ခ တစ်ရံ ခ ုံားြေှုပ စြ် ာားနလ့်ရှ ြ သည်။ ြေူားယစ်နဆားဝ ားသံုံားစ ွဲြေှု 

ရှ သည့််အတ က် ြေူားယစ်နဆားဝ ားနှင့််ြတသ်က်သည့််အသ ြညာနြားနဟာနပြာြ ွဲြေ ာား ပြ လုံြ်နြားပခင်ား၊ 

လက်ကြေ်ားစာနစာင်ြေ ာား ပ န့််နဝနြားပခင်ားြေ ာား ပြ လုံြ်နြားရန်လ ုံအြ်ြ သည်။ 

 

 

 

 

  



 

ကကျ်းရ ာဖ ွံံ့ဖဖိ ်းကရ်းဗျြူဟာ တည်ကဆာက်မှု အကမခမပဇယာ်း 

စဉ် ပြဿနော အန ကာင်ားရငာ်း အနပခအနနနကာင်ားြေ ာား 
အဟန့််အတာားနှင့်် 

စ န်နခေါ်ြေှု 
နပ ရှင်ားြေည့်် 

နည်ားလြေ်ားြေ ာား 
အဆ ုံပြ စ ြေံခ က်နှင့််လုံြ်ငန်ားြေ ာား 

၁ စုိက်ပျ ိ်းကရ်း(သ ်းန )ံ 

 

• နည်ားြညာအသံုံားပြ န ုံင ်
ြေှုအာားနည်ားပခငာ်း။ 

• ြေ   ားနကာင်ားြေ   ားသန့်် 
ြေစ ုံက်ပခင်ား။ 

• အခ  န်ြေ ထ န်ယက်၊ 
စ ုံက်ြ   ား၊ ရ တ သ ြေ်ားပခငာ်း 
ြေလုံြ်န ုံင်ပခင်ား။ 

• နည်ားြညာဝန်နဆာင်ြေှု  
အာားနည်ားပခင်ား။ 

• ြေ   ားသန့််ြ ာားနည်ားြညာ 
ြေသ ရှ ပခင်ား။ 

• လယ်ယာသံုံားစက် 
က ရ ယာြေလံုံနလာက် 
ပခင်ား။ 

 •  • မြေ  ြို့နယ်အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာား၏ 
အကူအည ပ င့်် အနရားကက ား 
သ င်ားအာားစုံြေ ာား လက်လှြေ်ား 
ြေ နအာင်ခ  တဆ်က်ပခင်ား 

• စ ုံက်ြ   ားနရားနညာ်းြညာြေ ာား 
ရရှ အသံုံားပြ ြေှု 
တ ုံားတက်နအာင်နဆာင်ရ က်ပခင်ား 

• ြေ   ားနကာင်ားြေ   ားသန့်် 
စုံနြ င်ားဝယ်ယူရန် 
စ စဉ်နဆာင်ရ က်ပခင်ား။ 

• စက်က ရ ယာြေ ာား 
အရစ်က ဝယ်ယူ/ငှာားရြေ်ား 
ခ  တ်ဆက်နဆာငရ် က်ပခင်ား 

၂ ကမ ်းမမြူကရ်း 

 

• နည်ားြညာက ုံ  
စနစ်တက အသံုံားြေခ  
န ုံင်ပခင်ားန ကာင့်် 
နြေ ားပြေြူနရားဆ ုံင်ရာ 
ကဏ္ဍတ င် အက   ားအပြေတ ်
ရရှ ြေှုနည်ားြ ားပခင်ား 

 

• နည်ားြညာ 
အာားနည်ားပခင်ား။ 

  • နြေ ားကုံဦားစ ားဌာနနှင့််ခ  တ်ဆက် 
၍ ဝန်နဆာငြ်ေှုပြည့််ဝစ ာ    
ရရှ နအာင်နဆာင်ရ က်ပခင်ား၊ 

• တ ရစဆာန်နြေ ားပြေြူနရားဆ ုံင်ရာ 
ဝန်နဆာင်ြေှုြေ ာားရရှ ရန်နဆာင်ရ က် 
ပခင်ား 

• နရာဂ ကာက ယ်နဆားထ ုံားနရား 
အစ အစဉ်အနကာင်အထည်န ာ် 
နဆာင်ရ က်ပခင်ား 

• နခတ်ြေ နြေ ားပြေြူနရားစနစ်ြေ ာား 
လက်နတ ြို့နဆာင်ရ က်ပခင်ား၊ 

၃ ဘဏ်န င့််ကင က က်းဝေ်ကဆာင်မှုလုပ်ငေ််း 

 

• စ ုံက်ြ   ားနရား၊ နြေ ားပြေြူနရား 
လုံြ်ငန်ားြေ ာား လုံြ်က ုံင်ရန် 
အရင်ားအနှ ားြေရှ ပခငာ်း 

• အစ ုံားရဌာနနှင့််အပခာားနသာ 
အ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာားြေှ အတ ုံား 
နှုန်ားသက်သာနသာ 
နခ ားနင ဝန်နဆာငြ်ေှုြေရှ ပခငာ်း 

  • စ ုံက်ြ   ားနရား၊ နြေ ားပြေြူနရား 
အတ က် နခ ားနင ရရှ န ုံင်ရန် 
သက်ဆ ုံင်ရာဌာနသ ုံ့် ခ  တ ်
ဆက် တင်ပြနဆာင်ရ က်ပခင်ား 

• ဘဏ်ြေ ာား၊ နင န ကားဝန်နဆာငြ်ေှု 
အ  ွဲြို့ြေ ာားနှင့်် ခ  တဆ်က် နဆာင်ရ က် 
န ုံင်ရန်စ စဉ်ပခင်ား။ 

 

 
စဉ် ပြဿနော အန ကာင်ားရငာ်း အနပခအနနနကာင်ားြေ ာား အဟန့််အတာားနှင့်် နပ ရှင်ားြေည့်် အဆ ုံပြ စ ြေံခ က်နှင့််လုံြ်ငန်ားြေ ာား 



 

စ န်နခေါ်ြေှု နည်ားလြေ်ားြေ ာား 

 

     • လုံြ်ငန်ားအလ ုံက် က စ်လစ်ခ ုံင်ြော 
သည့်် နင န ကားဆ ုံင်ရာအစုံအ  ွဲြို့ြေ ာား 
  ွဲြို့စည်ားပြ စုံြ   ားနထာင်နြားပခင်ား၊ 

• ဤအ  ွဲြို့ြေ ာားနှင့်် ဘဏ်ြေ ာား၊ 
ြုံဂဂလ ကလုံြ်ငန်ားရှင်ြေ ာား၊ 
ပြင်ြနင န ကားအ  ွဲြို့အစည်ားြေ ာားနှင့်် 
ခ  တ်ဆက်န ုံင်ြေည့်် ြေဝူ ေနှင့်် 
လုံြ်ထံုံားလုံြ်ငန်ားြေ ာားဆ ုံင်ရာ    
ြံ့်ြ ုံားြေှုြေ ာား နတာငာ်းခံပခင်ား၊ 

၄ ပညာကရ်း 

 

• နက ာင်ားအနဆာက်အဦ 
ြေလံုံနလာက်ပခင်ား 

• နက ာင်ားသာား/သူြေ ာား 

အတ က် အနတရာယ်ရှ ပခင်ား 
• ြညာသင် ကာားရာတ င ်

အခက်အခွဲရှ ပခင်ား 
• အပခာားနေသြေှလာနရာက် 

တာဝန်ထြေ်ားနဆာင်နသာ 
ြညာနရားဝန်ထြေ်ြေ ာား 
အတ က် နနထ ုံင်န ၇ား 
အခက်အခွဲကကံ နတ ြို့ရပခင်ား 

• နက ာင်ားသာား/သူ ဦားနရ 
တ ုံားြ ာားလာပခင်ားန ကာင့်် 
အ ြေ်သာြေလံုံနလာက်၍  

• နက ာင်ားသာားဦားနရ 
တ ုံားလာပခင်ား။ 

• နက ာင်ားအနဆာက်အဦ 
နဟာင်ားန ြေ်ားယ ုံယ င်ားလာပခင်ား။ 

• သင်နထာက်ကူြစစည်ားြေ ာား 
ြေလံုံနလာက်ပခင်ား။ 

• ြညာနရားဝန်ထြေ်ားြေ ာား နနထ ုံင် 
ရန် ဝန်ထြေ်ားအ ြေ်ရာြေရှ ပခင်ား။ 

 

 

 

• နက ာင်ားအ ြေ်သာ ြေလံုံနလာက် 
ပခင်ား။ 

  • ြညာနရားဌာနနှင့်် ခ  တ်ဆက်၍ 
လ ုံအြ်ခ က်ြေ ာားတင်ပြ 
နတာင်ားဆ ုံပခင်ား၊ 

• နက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင့်် 
ခ  တ်ဆက်၍ ည  န ှုင်ားနဆာင ်
ရ က်ပခင်ား၊ 

• နက ာင်ားအက   ားနတာ်နဆာင ်
အ  ွဲြို့နှင့်် ြေ ဘဆရာအသင်ားတ ုံ့် 
ြူားနြ ငာ်း၍ ထ နရာက်စ ာ 
လက်တ ွဲနဆာင်ရ က်ရန် 
စ စဉ်ကူည ြားပခင်ား။ 

• နက ာင်ားနဆာင်အသစ် 
• နဆာက်လုံြ်ပခင်ား 
• ပြ ပြင်ပခင်ား 

 

• စာန ၇ားခံုံ(၈၀၀)ခံုံ ပြ လုံြ်ပခင်ား 

 

• ဝန်ထြေ်ားအ ြေ်ရာတည်နဆာက်ပခငာ်း 

 

 

 

 

• (၄)ခန်ားတ ွဲအ ြေ်သာ တည်နဆာက် 

ပခင်ား။ 

 

 

စဉ် ပြဿနော အန ကာင်ားရငာ်း အနပခအနနနကာင်ားြေ ာား 
အဟန့််အတာားနှင့်် 

စ န်နခေါ်ြေှု 
နပ ရှင်ားြေည့်် 

နည်ားလြေ်ားြေ ာား 
အဆ ုံပြ စ ြေံခ က်နှင့််လုံြ်ငန်ားြေ ာား 

 တစ်က ုံယ်ရည်သန့််ရှင်ားြေှု      



 

အာားနည်ားလာပခင်ား 

• နက ာင်ားသာား/သူြေ ာား 

စုံနဝားရန်နှင့်် လက်နတ ြို့ 
သင် ကာားရန် နနရာအခက် 
အခွဲရှ ပခင်ား 

 

• နဟာခန်ားနှင့််သ ြပံခန်ား ြေရှ ပခင်ား 

 

• နဟာခန်ားနှင့််သ ြပံခန်ား 
တည်နဆာက်ပခင်ား 

၅ ကျေ််းမာကရ်း      

 

• အပခာားနေသြေှ လာနရာက် 
တာဝန်ထြေ်ားနဆာင်နသာ 
ြညာနရားဝန်ထြေ်ားြေ ာား 
အတ က် နနထ ုံင်နရား 
အခက်အခွဲ ကကံ နတ ြို့ရပခငာ်း 

• ြညာနရားဝန်ထြေ်ားြေ ာား 
နနထ ုံင်ရန် ဝန်ထြေ်ားအ ြေ်ရာ 
ြေရှ ပခင်ား 

  • က န်ားြောနရားဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ  တ ်
ဆက်နဆာင်ရ က်ပခငာ်း 

• နက ားလက်ဦားစ ားဌာနနှင့်် ခ  တ ်
ဆက်၍ 
ည  န ှုင်ားနဆာင်ရ က်ပခင်ား 

• ြညာနရားဝန်ထြေ်ားြေ ာား နနထ ုံင်ရန် 
ဝန်ထြေ်ားအ ြေ်ရာ တည်နဆာက်ပခင်ား 

၆ လမ််း၊ တံတာ်း၊ လျှပ်စစ် 

 

• ၎င်ားတံတာားနြေါ်ြေှ ပ တ ်
သန်ားသ ာားလာသူြေ ာား၊ 
ယာဉ်ြေ ာားအတ က် 
အနတရာယ်ရှ ပခင်ား 

• လက်ရှ တံတာားအနပခအနန ြေှာ 
ြ က်စ ားနနပခင်ား 

  • သက်ဆ ုံင်ရာဌာနှင့်် ခ  တ်ဆက် 
နဆာင်ရ က်ပခင်ား 

• က န်ကရစ်တတံာားအပ စ် အဆင့််ပြေ င့်် 
တင်နဆာင်ရ က်ပခငာ်း 

၇ လူငယ်ဖ ံွံ့ဖဖိ ်းကရ်း 

 

•  ူဆယ်ကစာားသြောား 
နလ့်က င့််ကစာားရန် နနရာ 
အခက်အခွဲရှ ပခင်ား 

• နဘာလံုံားကစာားသြောားြေ ာား 
နလ့်က င့််ကစာားရာတ င ်
အဆင်ြေနပြပ စ်ပခင်ား 

•  ူဆယ်နဘာလံုံားက င်ားြေရှ ပခင်ား 

 

 

• နဘာလံုံားက င်ားနပြေြေည ညာပခငာ်း 

  • သက်ဆ ုံင်ရာဌာနနှင့််ခ  တ်ဆက် 
နဆာင်ရ က်ပခင်ား 

•  ူဆယ်နဘာလံုံားက င်ားြေရှ ပခင်ား 

 

 

• နဘာလံုံားက င်ားနပြေြေည ညာပခငာ်း 

 

 

စဉ် ပြဿနော အန ကာင်ားရငာ်း အနပခအနနနကာင်ားြေ ာား 
အဟန့််အတာားနှင့်် 

စ န်နခေါ်ြေှု 

နပ ရှင်ားြေည့်် 

နည်ားလြေ်ားြေ ာား 
အဆ ုံပြ စ ြေံခ က်နှင့််လုံြ်ငန်ားြေ ာား 

 • အာားကစာားြစစညာ်းြေ ာား • အာားကစာားြစစညာ်းြေ ာား    • အာားကစာားြစစညာ်းြေ ာားစံုံလင်စ ာ 



 

ြေစံုံလင်၍ နလ့်က င့််ရန် 

အခက်အခွဲရှ ပခင်ား 

စံုံလင်စ ာြေရှ ပခင်ား ြေရှ ပခင်ား။ 



 

နနောက်ဆက်တ ွဲ(၄) 

စ မံချက်အဆုိမပ လ ာ(သုိ့်) စ မံချက်အက ကာင််းအရာ(Project profile) 

နက ားရ ာ                                      - သွဲကချာင််း 

နက ားရ ာအုံြစ်ုံ                              - သွဲကချာင််း 

မြေ  ြို့နယ်                                       - နရပ ြူ 

တ ုံင်ားနေသကက ား/ပြည်နယ်               - တနသသာရ တ ုံင်ားနေသကက ား 

စ ြေံခ က်အြေည ်- ရ ာလယ်လမ််း ( ၄၀၀'x ၁၂' x ၆" )အာ်း က ေက်ရစ်လမ််းသုိ့် အဆင့််မမြှင့်် 

စ မံချက်ကဆာင်ရ က်ရေ်လိုအပ်က ကာင််း ရ င််းလင််းကဖာ်မပချက် (သုိ့်) လကရ် ိအကမခအကေ 

   ၎င််းလမ််းသည ် ကမမသာ်းလမ််းမဖစ်ဖပ ်း မိ်ုးသည််းထေ်စ ာရ ာသည့််အခါ လမ််းကပါတ ငက်ရတင်ကာ ဗ က်အုိင် 

မျာ်း၊ ချ ိင့််ခ ကမ်ျာ်းမဖစ်ကပေါ်ကာ လမ််းမျာ်းပျကစ် ်း၍ သ ာ်းလာရခက်ခွဲမခင််း၊ ကကျ်းရ ာကေမပည်သူမျာ်း၊ 

ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း သ ာ်းလာရအခကအ်ခွဲမဖစ်မှုက ကာင့်် အဆုိပါလမ််းအာ်း က ေက်ရစ်လမ််းသုိ့် အဆင့်် 

မမြှင့််တင်ကပ်းမခင််းမဖင့်် ကကျရ ာကေမပည်သူလထူု၏ ပညာကရ်း၊ စ ်းပ ာ်းကရ်း၊ လူမှုကရ်းကိစစရပ်မျာ်း အဖက်ဖက် 

မ  တို်းတက်လာမည်မဖစ်ပါသည်။ 

စ မံချက်၏ ရညရ် ယ်ချက်(လကရ် ိအကမခအကေအာ်း ပိုကကာင််းကအာင ်ကဆာင်ရ ကလ်ိသုည့်် ဆနဒကဖာ်မပရေ်) 

   မို်းတ င််းကာလ မိ်ုးသည််းထေစ် ာရ ာသည့််အခါ လမ််းကပေါ်တ င် ကရတင်ကျေ်မခင််းမရ ိကစရေ်၊ ဗ က်အုိင်၊ 

ချ ိင့််ခ က်မျာ်းမရ ိကစရေ၊် ကာ်း၊ ဆုိင်ငယ်မျာ်းသ ာ်းလာရလ ယ်ကူကစရေ် ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း ကကျာင််းသ ာ်း 

ကကျာင််းမပေ်အဆင်ကမပကစရေ် မပေ်ညသူ်လထူု၏ ပညာကရ်း၊ ကျေ််းမာကရ်း၊ စ ်းပ ာ်းကရ်း၊ လူမှုကရ်းကိစစရပ် 

မျာ်း အချေိ်တိုအတ င််း လ ယ်ကူကချာကမ ွံ့စ ာ ဖပ ်းကမမာက်ကစရေ် ရည်ရ ယ်ပါသည်။ 

ကမျှာ်မ ေ််းအကျ ိ်းရလာေ(်လက်ငင််းရညရ် ယ်ချက်ကရာက်ရ ိဖပ ်းကေှာက် ထပ်ဆင့််ရရ လိာမည့်် 

အကျ ိ်းကကျ်းဇူ်းမျာ်း) 

   က ေက်ရစ်လမ််းခင််းဖပ ်းကေှာက် ကရတင်မှုမျာ်းကင််းကဝ်းဖပ ်း ဗ က်အုိငမ်ျာ်း၊ ချ ိင့််ခ က်မျာ်းမရ ိသမဖင့်် 

သ ာ်းလာရပိုမိုအဆင်ကမပပါမည်။ ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း ကကျာင််းသ ာ်းကကျာင််းမပေ ် လ ယ်ကူမည်မဖစပ်ါ 

သည်။ 

စ မံချက်ဆုိငရ်ာ အချက်အလက်ကဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပမ်ည်၊ ဘယ်ကလာက်ပမာဏ လပု်ရမည်) 

   ရ ာလယ်လမ််း ( ၄၀၀'x ၁၂' x ၆" )အာ်း က ေ်ကရစ်လမ််းသုိ့် အဆင့််မမြှင့်် 

  



 

 

ကုံန်က စရ တ်ထည့််ဝငြ်ေှု  

ခန့််ြေှန်ားကုံန်က စရ တ်(က ြ)် ထည့််ဝင်ြေည့််အစ အစဉ် 

• ၁၀၀၀၀၀၀၀ (နင သာား) 

• _____________________ (နင သာား) 

• _____________________ (နင သာား) 

• _____________________ (ြစစညာ်း/လုံြအ်ာား) 

•  

• နက ားလက်နေသ  ြံို့မ   ားတ ုံားတက်နရားဦားစ ားဌာန 
• နက ားရ ာ 
• နက ားရ ာ 

•  

 

အက   ားခံစာားသဦူားနရ 
လူဦားနရ ဆင်ားရွဲခ ြေ်ားသာားြေှု အဆင့််အတန်ား(အ ြေ်နပခ) 

က ာား ြေ နြ င်ား ၁ ၂ ၃ ၄ နြ င်ား 

နက ားရ ာအဆင့်် ၁၀၁၀ ၁၀၅၃ ၂၀၆၃ ၁၆ ၅၃ ၂၂ ၄ ၉၅ 

အက   ားခံစာားြေည့််ဦားနရ ၁၀၁၀ ၁၀၅၃ ၂၀၆၃ ၁၆ ၅၃ ၂၂ ၄ ၉၅ 

ြေှတ်ခ က်။     နခ ာင်လည်အဆင့်် - ၁၊ အလယ်အလတ်အဆင့်် - ၂၊ ဆင်ားရွဲ - ၃၊ အလ န်ဆင်ားရွဲ - ၄ 

 

စ မံချက် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် ေည််းလမ််းန င့်် အစ အစဉ်မျာ်း 

(၁) တာဝေ်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အဖ ွဲွံ့အစည််း(မျာ်း) 

      သွဲကချင််းကကျ်းရ ာတ င် အပု်ချ ပ်ကရ်းန င့်် ရပ်မရိပ်ဖအဖ ွဲွံ့၊ လငူယ်အဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း 

(၂) စ မံချက်စတင်မည့်် အချေိ်ခေ့််မ ေ််းချက ်-  

(၃) စ မံချက်ဖပ ်းစ ်းမည့်် အချေိ် -  

(၄) ကကျ်းရ ာထည့််ဝင်မှု ရရ ိကအာင်ကဆာငရ် က်မည့်် အစ အစဉ် 

နက ားရ ာ  ြံို့မ   ားနရားနကာြ်ေတ ြေ ှ နက ားရ ာလံုံားကျွတ် အစည်ားအနဝားနခေါ်ယူမြ ား လုံြင်န်ားအစ အစဉ်ြေ ာား 
က ုံ ြ င့််လငာ်းစ ာတ ုံငြ်င်နဆ ားနန ားြ ြေည်။ 

နက ားရ ာြေှ လုံြ်အာားထည့််ဝင်ြ ြေည်။ 

(၅) လုပ်ငေ််းလည်ပတ်ကရ်း၊ မပ မပင်ထေိ််းသိမ််းကရ်းတို့်အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည််းဆုိင်ရာန င့်် ကင က က်းဆုိငရ်ာ 

အစ အစဉ်မျာ်း 

လုံြ်ငန်ားြေ ာားနကာင်ားြေ နစ် ာ အနကာင်အထည်န ာ်နဆာင်ရ ကန် ုံင်နရားအတ က် လုံြ်ငန်ားအဆင့််လ ုံက် 

နက ားရ ာလူထုံအာား အစည်ားအနဝားနခေါ်ယူမြ ားနဆ ားနန ားတ ုံငြ်င်ြ ြေည်။ 
လုံြ်ငန်ားြေ ာား အနကာင်အထည်န ာ်မြ ားြ ကလည်ား လုံြင်န်ားမြ ားဆံုံားြေှုအလ ွဲအနပြာင်ားလုံြ်နဆာင်ြ  
ြေည်။ 
နရရှည်နကာင်ားြေ န်ခ ုံငခ်ံ့်နစနရားအတ က် လ ုံအြ်နသာ ပြ ပြင်ထ နာ်းသ ြေ်ားြေှုလုံြ်ငန်ားြေ ာားက ုံ နက ားရ ာရှ  

အလှြူရှင်ြေ ာား(သ ုံ့်)စုံနြ င်ားလုံြ်အာားပ င့််နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားနကာ်ြေတ ြေှ ဦားနဆာင်၍ လုံြ်နဆာင်သ ာား 

ြ ြေည်။ 

 



 

နနောက်ဆက်တ ွဲ(၅) 

စ မံချက်အဆုိမပ လ ာ(သုိ့်) စ မံချက်အက ကာင််းအရာ(Project profile) 

နက ားရ ာ                                      - သွဲကချာင််း 

နက ားရ ာအုံြစ်ုံ                              - သွဲကချာင််း 

မြေ  ြို့နယ်                                       - နရပ ြူ 

တ ုံင်ားနေသကက ား/ပြည်နယ်               - တနသသာရ တ ုံင်ားနေသကက ား 

စ ြေံခ က်အြေည ်-  

စ မံချက်ကဆာင်ရ က်ရေ်လိုအပ်က ကာင််း ရ င််းလင််းကဖာ်မပချက် (သုိ့်) လကရ် ိအကမခအကေ 

   ယခုလက်ရ ိ အ.လ.က-သွဲကချာင််း စာသင်ကကျာင််းသည် ကကျာင််းသာ်း(၃၀၀)ကကျာ် (၄၀၀)ေ ်းပါ်းရ ိကသာ 

စာသင်ကကျာင််းတစ်ကကျာင််းမဖစပ်ါသည်။ ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း၏ လံခုခံ ကရ်းအတ က် ကကျာင််းခခစံည််းရို်း၊ 

စာသင်ကဆာင်မျာ်း၏ မပတင််းကပါက်၊ တံခါ်းကပါက်မျာ်း မပ လုပ်ကပ်းမည်ဆုိပါက ကကလ်းမျာ်း၏ ပညာကရ်း 

န င့်် လံခုခံ ကရ်းအတ က် ပိမုိုကကာင််းမ ေ်လာမည်မဖစ်ပါသည်။ 

စ မံချက်၏ ရညရ် ယ်ချက်(လကရ် ိအကမခအကေအာ်း ပိုကကာင််းကအာင ်ကဆာင်ရ ကလ်ိသုည့်် ဆနဒကဖာ်မပရေ်) 

   ကကျာင််းခခံစည််းရို်းမျာ်း လံခုခံမှုရ ိပါက ကကလ်းမျာ်းအတ က် အနတရာယ်ကင််းကစရေ်၊ စာသင်ကဆာင်မျာ်း 

၏ တံခါ်းမျာ်း၊ မပတင််းကပါကမ်ျာ်း လံခုခံ ကေပါကလည််း ကကလ်းမျာ်း၏ တ ထ င်ဖေ်တ ်းထာ်းကသာ အရာမျာ်း 

မို်းေဏ်၊ ကလေဏ်က ကာင့်် မပျကစ် ်းကစရေ်၊ ပညာကို စိတ်ကအ်းချမ််းသာစ ာ သင်ယူနိငု်ရေ် 

ရည်ရ ယ်ပါသည်။ 

ကမျှာ်မ ေ််းအကျ ိ်းရလာေ(်လက်ငင််းရညရ် ယ်ချက်ကရာက်ရ ိဖပ ်းကေှာက် ထပ်ဆင့််ရရ လိာမည့်် 

အကျ ိ်းကကျ်းဇူ်းမျာ်း) 

   ကကျာင််းခခံစည််းရို်း၊ စာသင်ကဆာင်မျာ်း၏ မပတင််းကပါက်တံခါ်းမျာ်း မပ မပင်ဖပ ်းပါက ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း 

၏ အနတရာယ်ကင််းရ င််းမှု ပိုမိုအဆင်ကမပလာပါမည်။ ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း လံခုခံ မှုရ သိမဖင့်် ကကျာင််းစာကို 

ပိုမိုအာရံုစိကု်နိုငမ်ည်မဖစပ်ါသည်။ 

စ မံချက်ဆုိငရ်ာ အချက်အလက်ကဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပမ်ည်၊ ဘယ်ကလာက်ပမာဏ လပု်ရမည်) 

   စာသင်ကကျာင််းခခစံည််းရိ်ုးကာရံမခင််း ( ၁၀၀'x ၆' x ၅" )၊ စာသင်ကဆာင်မပတင််းတခံါ်းတပ်ဆင်မခင််း 

  



 

 

ကုံန်က စရ တ်ထည့််ဝငြ်ေှု  

ခန့််ြေှန်ားကုံန်က စရ တ်(က ြ)် ထည့််ဝင်ြေည့််အစ အစဉ် 

• ၁၀၀၀၀၀၀၀ (နင သာား) 

• _____________________ (နင သာား) 

• _____________________ (နင သာား) 

• _____________________ (ြစစညာ်း/လုံြအ်ာား) 

•  

• နက ားလက်နေသ  ြံို့မ   ားတ ုံားတက်နရားဦားစ ားဌာန 
• နက ားရ ာ 
• နက ားရ ာ 

•  

 

အက   ားခံစာားသဦူားနရ 
လူဦားနရ ဆင်ားရွဲခ ြေ်ားသာားြေှု အဆင့််အတန်ား(အ ြေ်နပခ) 

က ာား ြေ နြ င်ား ၁ ၂ ၃ ၄ နြ င်ား 

နက ားရ ာအဆင့်် ၁၀၁၀ ၁၀၅၃ ၂၀၆၃ ၁၆ ၅၃ ၂၂ ၄ ၉၅ 

အက   ားခံစာားြေည့််ဦားနရ ၁၀၁၀ ၁၀၅၃ ၂၀၆၃ ၁၆ ၅၃ ၂၂ ၄ ၉၅ 

ြေှတ်ခ က်။     နခ ာင်လည်အဆင့်် - ၁၊ အလယ်အလတ်အဆင့်် - ၂၊ ဆင်ားရွဲ - ၃၊ အလ န်ဆင်ားရွဲ - ၄ 

 

စ မံချက် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် ေည််းလမ််းန င့်် အစ အစဉ်မျာ်း 

(၁) တာဝေ်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အဖ ွဲွံ့အစည််း(မျာ်း) 

      သွဲကချင််းကကျ်းရ ာတ င် အပု်ချ ပ်ကရ်းန င့်် ရပ်မရိပ်ဖအဖ ွဲွံ့၊ လငူယ်အဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း 

(၂) စ မံချက်စတင်မည့်် အချေိ်ခေ့််မ ေ််းချက ်-  

(၃) စ မံချက်ဖပ ်းစ ်းမည့်် အချေိ် -  

(၄) ကကျ်းရ ာထည့််ဝင်မှု ရရ ိကအာင်ကဆာငရ် က်မည့်် အစ အစဉ် 

နက ားရ ာ  ြံို့မ   ားနရားနကာြ်ေတ ြေ ှ နက ားရ ာလံုံားကျွတ် အစည်ားအနဝားနခေါ်ယူမြ ား လုံြင်န်ားအစ အစဉ်ြေ ာား 
က ုံ ြ င့််လငာ်းစ ာတ ုံငြ်င်နဆ ားနန ားြ ြေည်။ 

နက ားရ ာြေှ လုံြ်အာားထည့််ဝင်ြ ြေည်။ 

(၅) လုပ်ငေ််းလည်ပတ်ကရ်း၊ မပ မပင်ထေိ််းသိမ််းကရ်းတို့်အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည််းဆုိင်ရာန င့်် ကင က က်းဆုိငရ်ာ 

အစ အစဉ်မျာ်း 

လုံြ်ငန်ားြေ ာားနကာင်ားြေ နစ် ာ အနကာင်အထည်န ာ်နဆာင်ရ ကန် ုံင်နရားအတ က် လုံြ်ငန်ားအဆင့််လ ုံက် 

နက ားရ ာလူထုံအာား အစည်ားအနဝားနခေါ်ယူမြ ားနဆ ားနန ားတ ုံငြ်င်ြ ြေည်။ 
လုံြ်ငန်ားြေ ာား အနကာင်အထည်န ာ်မြ ားြ ကလည်ား လုံြင်န်ားမြ ားဆံုံားြေှုအလ ွဲအနပြာင်ားလုံြ်နဆာင်ြ  
ြေည်။ 
နရရှည်နကာင်ားြေ န်ခ ုံငခ်ံ့်နစနရားအတ က် လ ုံအြ်နသာ ပြ ပြင်ထ နာ်းသ ြေ်ားြေှုလုံြ်ငန်ားြေ ာားက ုံ နက ားရ ာရှ  

အလှြူရှင်ြေ ာား(သ ုံ့်)စုံနြ င်ားလုံြ်အာားပ င့််နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားနကာ်ြေတ ြေှ ဦားနဆာင်၍ လုံြ်နဆာင်သ ာား 

ြ ြေည်။ 

  



 

နနောက်ဆက်တ ွဲ(၆) 

စ မံချက်အဆုိမပ လ ာ(သုိ့်) စ မံချက်အက ကာင််းအရာ(Project profile) 

နက ားရ ာ                                      - နတ်က  ြီးစ င ်

နက ားရ ာအုံြစ်ုံ                              - နတ်က  ြီးစ ငက်  ြီး ရ ွာအပု ်စ ု

မြေ  ြို့နယ်                                       - နရပ ြူ 

တ ုံင်ားနေသကက ား/ပြည်နယ်               - တနသသာရ တ ုံင်ားနေသကက ား 

စ ြေံခ က်အြေည ်-  

စ မံချက်ကဆာင်ရ က်ရေ်လိုအပ်က ကာင််း ရ င််းလင််းကဖာ်မပချက် (သုိ့်) လကရ် ိအကမခအကေ 

   ကကျ်းရ ာအတ င််း လူဦ်းကရမျာ်းမပာ်းဖပ ်း ကရတ င််းကရကေ်မျာ်းရ ာ်းပါ်းသမဖင့်် ကသာက်သုံ်းကရမျာ 

မလံကုလာက်ပါ။ ကရတ င််းမျာ်းတူ်းကသာလ်ည််း ကခတ်မ ကိရိယာမျာ်းရ ာ်းပါ်းကသာက ကာင့်် ခက်ခွဲမှုရ ပိါ 

သည်။ စာသင်ကကျာင််းတ င်လည််း ကသာက်သုံ်းကရမျာ်းရ ာ်းပါ်းမှုက ကာင့်် ကကလ်းမျာ်းအတ က် အလ ေ ်

ခက်ခွဲမှုမျာ်းရ ိပါသည်။ ကရပိကု်လိုင််းမျာ်း သ ယ်တေ််းကပ်းပါက ရ ာသူ/သာ်းမျာ်းအတ က် ပိုမိုအဆင်ကမပ 

မည်မဖစ်ပါသည်။ 

စ မံချက်၏ ရညရ် ယ်ချက်(လကရ် ိအကမခအကေအာ်း ပိုကကာင််းကအာင ်ကဆာင်ရ ကလ်ိသုည့်် ဆနဒကဖာ်မပရေ်) 

   ကကျ်းရ ာအတ င််း ကရရ ာ်းပါ်းမှုက ကာင့်် ကကျ်းရ ာသူ/သာ်းမျာ်း၏ ကျေ််းမာကရ်းမထိကု်ခိုက်ကစရေ်၊ ကရာဂါ 

ပို်းမ ာ်းမျာ်းမကျကရာက်ကစရေ ် ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း၏ ပညာသငက်ာ်းကရ်းတ င ် အကန ှာက်အယ ာက် 

မမဖစ်ကစရေ်န င့်် ၎င််းကရပိကု်လိုင််းသယ်တေ််းမခင််းအာ်း အသုံ်းမပ မည့််မပည်သူလထူု၏ ကိစစအဝဝကို 

အဆင်ကမပကစရေ် ရညရ် ယ်ပါသည်။ 

ကမျှာ်မ ေ််းအကျ ိ်းရလာေ(်လက်ငင််းရညရ် ယ်ချက်ကရာက်ရ ိဖပ ်းကေှာက် ထပ်ဆင့််ရရ လိာမည့်် 

အကျ ိ်းကကျ်းဇူ်းမျာ်း) 

   ကရပိုက်လိငု််းသ ယ်တေ််းဖပ ်းကေှာက် ရ ာသ/ူရ ာသာ်းမျာ်း၏ လူမှုကရ်း၊ စ ်းပ ာ်းကရ်း၊ ကျေ််းမာကရ်း 

ပိုမိုအဆင်ကမပ လာပါမည်။ ကကျာင််းသာ်း/သူမျာ်း၏ ကျေ််းမာကရ်းကကာင််းမ ေ်လာဖပ ်း ကကျာင််းစာကိ ု ပိုမို 

အာရံုစိုကန်ိုင်မည်မဖစ်ပါသည်။ 

စ မံချက်ဆုိငရ်ာ အချက်အလက်ကဖာ်မပမခင်း (ဘာလုပမ်ည်၊ ဘယ်ကလာက်ပမာဏ လပု်ရမည်) 

   ၂" ၀'  (၄)မိုင ်ကရပိုက်သ ယ်တေ််းမခင််း 

  



 

 

ကုံန်က စရ တ်ထည့််ဝငြ်ေှု  

ခန့််ြေှန်ားကုံန်က စရ တ်(က ြ)် ထည့််ဝင်ြေည့််အစ အစဉ် 

• ၁၀၀၀၀၀၀၀ (နင သာား) 

• _____________________ (နင သာား) 

• _____________________ (နင သာား) 

• _____________________ (ြစစညာ်း/လုံြအ်ာား) 

•  

• နက ားလက်နေသ  ြံို့မ   ားတ ုံားတက်နရားဦားစ ားဌာန 
• နက ားရ ာ 
• နက ားရ ာ 

•  

 

အက   ားခံစာားသဦူားနရ 
လူဦားနရ ဆင်ားရွဲခ ြေ်ားသာားြေှု အဆင့််အတန်ား(အ ြေ်နပခ) 

က ာား ြေ နြ င်ား ၁ ၂ ၃ ၄ နြ င်ား 

နက ားရ ာအဆင့်် ၁၀၁၀ ၁၀၅၃ ၂၀၆၃ ၁၆ ၅၃ ၂၂ ၄ ၉၅ 

အက   ားခံစာားြေည့််ဦားနရ ၁၀၁၀ ၁၀၅၃ ၂၀၆၃ ၁၆ ၅၃ ၂၂ ၄ ၉၅ 

ြေှတ်ခ က်။     နခ ာင်လည်အဆင့်် - ၁၊ အလယ်အလတ်အဆင့်် - ၂၊ ဆင်ားရွဲ - ၃၊ အလ န်ဆင်ားရွဲ - ၄ 

 

စ မံချက် အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် ေည််းလမ််းန င့်် အစ အစဉ်မျာ်း 

(၁) တာဝေ်ယူ အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်် အဖ ွဲွံ့အစည််း(မျာ်း) 

      နတ်က  ြီးစင်ကကျ်းရ ာတ င် အပု်ချ ပ်ကရ်းန င့်် ရပ်မရိပ်ဖအဖ ွဲွံ့၊ လူငယ်အဖ ွဲွံ့အစည််းမျာ်း 

(၂) စ မံချက်စတင်မည့်် အချေိ်ခေ့််မ ေ််းချက ်-  

(၃) စ မံချက်ဖပ ်းစ ်းမည့်် အချေိ် -  

(၄) ကကျ်းရ ာထည့််ဝင်မှု ရရ ိကအာင်ကဆာငရ် က်မည့်် အစ အစဉ် 

နက ားရ ာ  ြံို့မ   ားနရားနကာြ်ေတ ြေ ှ နက ားရ ာလံုံားကျွတ် အစည်ားအနဝားနခေါ်ယူမြ ား လုံြင်န်ားအစ အစဉ်ြေ ာား 
က ုံ ြ င့််လငာ်းစ ာတ ုံငြ်င်နဆ ားနန ားြ ြေည်။ 

နက ားရ ာြေှ လုံြ်အာားထည့််ဝင်ြ ြေည်။ 

(၅) လုပ်ငေ််းလည်ပတ်ကရ်း၊ မပ မပင်ထေိ််းသိမ််းကရ်းတို့်အတ က် အဖ ွဲွံ့အစည််းဆုိင်ရာန င့်် ကင က က်းဆုိငရ်ာ 

အစ အစဉ်မျာ်း 

လုံြ်ငန်ားြေ ာားနကာင်ားြေ နစ် ာ အနကာင်အထည်န ာ်နဆာင်ရ ကန် ုံင်နရားအတ က် လုံြ်ငန်ားအဆင့််လ ုံက် 

နက ားရ ာလူထုံအာား အစည်ားအနဝားနခေါ်ယူမြ ားနဆ ားနန ားတ ုံငြ်င်ြ ြေည်။ 
လုံြ်ငန်ားြေ ာား အနကာင်အထည်န ာ်မြ ားြ ကလည်ား လုံြင်န်ားမြ ားဆံုံားြေှုအလ ွဲအနပြာင်ားလုံြ်နဆာင်ြ  
ြေည်။ 
နရရှည်နကာင်ားြေ န်ခ ုံငခ်ံ့်နစနရားအတ က် လ ုံအြ်နသာ ပြ ပြင်ထ နာ်းသ ြေ်ားြေှုလုံြ်ငန်ားြေ ာားက ုံ နက ားရ ာရှ  

အလှြူရှင်ြေ ာား(သ ုံ့်)စုံနြ င်ားလုံြ်အာားပ င့််နက ားရ ာ  ံြို့မ   ားနရားနကာ်ြေတ ြေှ ဦားနဆာင်၍ လုံြ်နဆာင်သ ာား 

ြ ြေည်။ 

 


	နတ်ကြီးစင်၁
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